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BEGRIFFSBESTIMMUNGEN

Securex

Vereinbarung

Versicherungs-
nehmer

Versicherter
(Versicherte)

Begiinstigter
(Begiinstigte)

Personliche Be-
scheinigung

Securex Vie VgV,Unternehmensnummer
0422.900.402 mit Sitz in 1040 Brissel,
Tervurenlaan 43, durch den Kéniglichen
Erlass vom 5.1.1982 (BS 23.1.1982) unter
Nr. 944 zur Durchfiihrung von Lebensver-
sicherungsgeschdften (Zweig 13, 2, 21, 22
und 23) anerkanntes Versicherungsunter-
nehmen

Die Versicherung, bestehend aus diesen
Allgemeinen Geschaftsbedingungen, den
Besonderen Bedingungen, dem (den) Ver-
waltungsordnung(en), den Personlichen
Bescheinigungen und allen anderen Do-
kumenten, die zusammen gelesen werden
muissen und ein Ganzes bilden

Die Person, die die Versicherung(en) (im
Folgenden ,Vereinbarung(en)“ genannt)
mit Securex abschlief3t

Die natiirliche(n) Person(en), fur die die
Deckungen abgeschlossen werden

Die Person(en), fur die eine Versicherungs-
leistung erbracht wird

Die Personliche Bescheinigung vermittelt
einen Uberblick (iber die wichtigsten
Daten (Pramienbetrage, Versicherungs-
schutz usw.) der Vereinbarung(en);
Securex kann auch eine unverbindliche
Projektion des zukinftigen Verlaufsdurch-
flihren; diese Projektion basiert jedoch auf
einer Reihe von Annahmen, die Securex
nicht garantieren kann (Entwicklung des
(Gesundheits-)Index der Verbraucherprei-
se, Prozentsatz der Gewinnbeteiligung,
Wertentwicklung von Investmentfonds,
korrekte und rechtzeitige Pramienzahlung,
unveranderte Tarifund Pramienstruktur
usw.)

1 VERSICHERUNGSTECHNISCHE
FUNKTIONSPRINZIPIEN

1.1 Funktionsprinzipien
1.11  Versicherungskonto, Einlagen und Anteile

Die Versicherungen werden nach der sogenannten ,Universal
Life-Technik® verwaltet. Jede Einzelvereinbarung enthalt ein
Versicherungskonto. Bareinzahlungen (Cash-Inflows) werden
diesem Konto gutgeschrieben, und das Konto wird mit Bargeld-
entnahmen (Cash-Outflows) belastet. Die Vermdgenswerte auf
dem Versicherungskonto (auch Ricklagen oder Kontoguthaben
des Versicherungskontos oder der Vereinbarung genannt) wer-
den in eine oder mehrere Anlageformen investiert (siehe 1.4)
und erzielen auf diese Weise eine Rendite.

Der Kontowert ist der Wert eines Versicherungskontos zu einem
bestimmten Zeitpunkt. Jedes Versicherungskonto besteht aus
einer oder mehreren Einlagen, die sich durch folgende Merk-
male voneinander unterscheiden, die fur die ordnungsgemafe
Verwaltung des Versicherungskontos (der Versicherungskonten)
erheblich sind (siehe auch 1.4). Jede Einlage kann daher als
Teilfonds mit homogenen Riicklagen eines Versicherungskontos
betrachtet werden.

Ein Anteil kann als eine elementare Rechnungseinheit be-
trachtet werden, mit der der Wert einer Einlage und letztlich
der eines Versicherungskontos berechnet wird. Dies geschieht
durch Multiplikation der Anzahl der Anteile des Depots oder
Versicherungskontos mit dem jeweiligen Anteilswert.

Der Anteilswert wird von Securex festgelegt und entwickelt
sich im Laufe der Zeit, da auf die investierten Mittel eine garan-
tierte oder nicht garantierte Rendite erzielt wird.

1.1.2 Risikodeckungen

Eine Vereinbarung kann neben dem Versicherungskonto auch
eine Risikodeckung fiir Tod und Invaliditat beinhalten (siehe 2).

e Die zur Finanzierung der ,zusétzlichen Todesfalldeckung®
(siehe 2.1.1.1.2) erforderlichen Risikopramien werden von
den Rucklagen des Versicherungskontos abgezogen.

e Die zur Finanzierung der Deckung ,Todesfallkapital bei Un-
fall” (siehe 2.1.1.2) und der Deckungen bei Arbeitsunfahig-
keit (siehe 2.2) erforderlichen Risikopramien werden direkt
von den gezahlten Pramien einbehalten.

Die verschiedenen Risikodeckungen gelten nur, wenn aus den
Personlichen Bescheinigungen hervorgeht, dass sie tatsachlich
gezeichnet wurden.

1.1.3 Differenzierte Verwaltung

Um eine ordnungsgemafe steuerliche, rechtliche und admi-
nistrative Verwaltung zu gewahrleisten, werden die Riicklagen
innerhalb jedes Versicherungskontos unter anderem nach ihrer
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Finanzierungsquelle, ihrem Zweck und ihrer Anlageform(en)
getrennt verwaltet.

1.2 Zusammengefiihrte Vereinbarungen

Mehrere Vereinbarungen kdnnen mit Genehmigung von
Securex zusammengefihrt werden. Die Verschmelzung wird
durch die Tatsache belegt, dass die entsprechenden Vereinba-
rungen in der gleichen Personlichen Bescheinigung angegeben
werden. Diese Zusammenlegung bedeutet, dass sie zwar steu-
erlich und rechtlich getrennt bleiben, aber aus versicherungs-
technischer Sicht als eine Einheit betrachtet werden.Hierdurch:

« werdendie,zusatzliche Todesfalldeckung” (siehe 2.1.1.1.2)
und etwaige Boni ,Uberleben” (siehe 1.3.4) im Verhiltnis
zum Gesamtbetrag der Ruicklagen der verschiedenen Versi-
cherungskonten der zusammengefiihrten Vereinbarungen
berechnet;

e werden die fur die jeweiligen Risikodeckungen zu ent-
nehmenden Risikopramien aus den Riicklagen der ver-
schiedenen Versicherungskonten derzusammengefiihrten
Vereinbarungen entnommen (siehe auch 1.5.1);

e kann die Berichterstattung und Kommunikation alle zu-
grunde liegenden zusammengefiihrten Vereinbarungen
berticksichtigen.

Im Ubrigen gelten zusammengefiihrte Vereinbarungen als ge-
sonderte Vereinbarungen.

Ist eine Vereinbarung aus irgendeinem Grund nicht mehr
zusammengefiihrt, wird die Deckung ,Todesfallkapital® (siehe
Punkt 2.1.1.1) automatisch um den Betrag der Riicklagen der
nicht mehr zusammengefiihrten Vereinbarung(en) gekdrzt,
sofern nicht schriftlich etwas anderes verlangt wird und die
schriftliche Genehmigung von Securex vorliegt.

Die Tatsache, dass Vereinbarungen wie vorstehend erlautert
zusammengefihrt werden, bedeutet nicht, dass diese Verein-
barungen auch im Sinne des Kdniglichen Erlasses Uber die
Lebensversicherungstatigkeit zusammengefihrt wurden, es sei
denn, der vorgenannte Erlass schreibt eine solche Zusammen-
fihrung vor. Umgekehrt bedeutet die obligatorische Zusam-
menflhrung durch den oben erwahnten Erlass nicht, dass diese
Vereinbarungen auch wie oben erlautert zusammengefihrt
werden.

13 Cash-Inflows oder Zuerkennungen

13.1 Pramien

Nach Abzug von Einstiegszuschlagen, Steuern und Risiko-
pramien fir die Deckung , Todesfallkapital bei Unfall® (siehe
2.1.1.2) und fir die Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit (siehe
2.2) wird die Nettopramie dem jeweiligen Versicherungskonto
zuerkannt.

Im Rahmen der Deckung ,Pramienbefreiung bei Arbeitsunfahig-
keit” (siehe 2.2.1) besteht zudem die Moglichkeit, dass Securex
selbst eine weitere Pramienzahlung garantiert, wenn der
Versicherte arbeitsunfahig ist (diese Pramie ist jedochin den
verschiedenen Dokumenten nicht unter dem Begriff ,,Pramie”
enthalten).

13.2 Gewinnbeteiligung

Securex kann in Riicklagen, die in Form einer Gewinnbetei-
ligung angelegt werden, eine Gewinnbeteiligung einstellen.
Nach Abzug der eventuellen Steuern wird die Nettogewinnbe-
teiligung dem entsprechenden Versicherungskonto zuerkannt.

13.3 Ricklageniibertragung

Ricklagen von einem anderen Versicherungskonto oder von
einer anderen Versicherungsgesellschaft oder Altersvorsorge-
einrichtung kénnen ebenfalls durch Ubertragung einem Ver-
sicherungskonto zuerkannt werden.Wie bei den Pramien (siehe
1.3.1) kénnen derartige Ubertragungen von Riicklagen auch
mit Einbehaltungen eventueller Einstiegszuschlage, Steuern
und Risikopramien fiir die Deckung ,Todesfallkapital bei Unfall’
(vgl. 2.1.1.2)) und die Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit (siehe
2.2.) verbunden sein.

3

1.3.4 Boni,Uberleben”

Wenn die Vereinbarung im Rahmen der Deckung , Todesfall-
kapital® (siehe Punkt 2.1.1.1) vorsieht, dass die Riicklagen des
Versicherungskontos (der Versicherungskonten) beim Tod des
Versicherten nicht vollstandig ausgezahlt werden, gewahrt
Securex den Rentenruickstellungen des (der) betreffenden
Versicherungskonto (Versicherungskonten) einen Bonus ,Uber-
leben®. Sofern nicht anders vereinbart, gelten fiir die Boni
,Uberleben" die gleichen Anlageregeln wie fiir Pramien.

14 Anlageformen und Riicklagen

14.1 Artenvon Anlageformen

Die Anlageform(en) der Rentenrlickstellungen ist (sind) in den
Besonderen Bedingungen (in denen die vom Versicherungs-
nehmer getroffenen Entscheidungen niedergelegt sind), den
Personlichen Bescheinigungen (diese geben die vom Versi-
cherungsnehmer oder, wenn der Versicherungsnehmer ihnen
diese Moglichkeit eingerdumt hat, von den Mitgliedern selbst
gewahlten Anlageformen wieder) und/oder den Verwaltungs-
ordnungen festgelegt. Es gibt ,zinsgebundene” Anlageformen
(Zweig 21) und ,fondsgebundene” Anlageformen (Zweig 23). Fir
die verschiedenen Anlageformen gibt es eine Verwaltungsord-
nung mit weiteren Einzelheiten Uber ihre Funktionsweise und
Modalitaten.
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1.4.2  Anderung der Anlageregeln und Wechsel der
Anlageform

Unbeschadet der Beschrankungen, die sich aus den Allgemei-
nen Geschaftsbedingungen, den Besonderen Bedingungen,
den Personlichen Bescheinigungen und/oder Verwaltungsord-
nungen ergeben, kann (konnen) sich die Person(en), die darauf
Anspruch hat (haben), die Anlageformen von zukiinftigen
Zuerkennungen zu den Rentenriickstellungen (Anderung der
Anlageregeln) und/oder der bereits gebildeten Rentenriick-
stellungen (Wechsel der Anlageform) wahrend der Laufzeit
einer Vereinbarung andern. Bei einem Wechsel der Anlage-
form wird eine bestimmte Anlageform nach Einbehaltung von
eventuellen Zuschldgen fur den Wechsel (siehe Tariflibersicht)
und Steuern ganz oder teilweise verwertet (CashOutflow) und
der daraus resultierende Betrag auf dem gleichen Versiche-
rungskonto, aber in eine oder mehrere andere Anlageformen
(Cash-Inflow) wieder angelegt.

Ein Antrag auf Anderung der Anlageregeln und auf Wechsel der
Anlageform wird mit den Dokumenten gestellt, die Securex auf
einfache Anfrage zur Verfugung stellt. Securex kann, ist aber
nicht verpflichtet, auch Antrage bearbeiten, die auf anderen
Wegen (E-Mail usw.) eingereicht werden. Eine Anderung der
Anlageregeln oder ein Wechsel der Anlageform wird erst
wirksam, wenn Securex die betreffende Transaktion bestatigt
hat.

143 Artenvon Riicklagen
1.4.3.1 Gesperrte Riicklagen

Gesperrte Rucklagen sind Ricklagen, von denen Securex im
eigenen Namen oder im Namen eines Dritten garantiert, dass
ein bestimmter Betrag nur mit ihrer Zustimmung oder mit
Zustimmung des betreffenden Dritten verringert werden kann
und/oder dass eine Entnahme von Risikopramien nur fiir eine
genau bestimmte Risikodeckung, moglicherweise fir einen
bestimmten versicherten (Mindest-)Betrag, erfolgen kann oder
muss.

Dies kann der Fall sein, wenn ein Vorschuss in Anspruch
genommen wird (die Sperrung erfolgt dann zugunsten von
Securex) oder wenn eine Vereinbarung verpfandet wird (die
Sperrung erfolgt dann zugunsten des Pfandglaubigers). In der
Vorschussurkunde oder in der Zusatzvereinbarung uber die
Verpfandung sind gegebenenfalls der Betrag der gesperrten
Ricklagen und der Vereinbarung(en), auf die sie sich beziehen,
anzugeben.

Dies bedeutet, dass Securex erforderlichenfalls eine Entnahme
von Risikopramien aus den gesperrten Ruicklagen ablehnt,

um die gesperrten Reserven zu verwalten. Dies kann zu einer
vorzeitigen Verringerung oder Beendigung einer (der) Risikode-
ckung(en) fuhren.

1.4.3.2 Freie Riicklagen

Freie Riicklagen sind alle Riicklagen, die nicht gesperrt sind.
15 Cash-Outflows oder Entnahmen

1.5.1 Risikopramien, Zuschlage und Steuern

Securex entnimmt die Risikoprdmien (und die damit verbun-
denen Zuschldge und eventuellen Steuern) fur die ,zusatzliche
Todesfalldeckung® (siehe 2.1.1.1.2) aus den zu diesem Zweck
verwendeten Rucklagen, vorbehaltlich etwaiger steuerlicher,
gesetzlicher und sonstiger Beschrankungen oder Verpflich-
tungen, auf der Grundlage der folgenden zusammengefiihrten
Vereinbarungen:

¢ Betriebsvereinbarung Gruppenversicherung,
e Betriebsvereinbarung individuelle Rentenzusage,

e nicht Ubertragene Betriebsvereinbarung Gruppenversiche-
rung,

e nicht Ubertragene Betriebsvereinbarung individuelle
Rentenzusage,

e Ubertragene Betriebsvereinbarung Gruppenversicherung

e Ubertragene Betriebsvereinbarung individuelle Renten-
zusage,

e personliche Vereinbarung Gruppenversicherung,
e personliche Vereinbarung individuelle Rentenzusage,

e nicht Ubertragene personliche Vereinbarung Gruppenver-
sicherung,

e nicht Ubertragene personliche Vereinbarung individuelle
Rentenzusage,

e Ubertragene personliche Vereinbarung Gruppenversiche-
rung,

e Ubertragene personliche Vereinbarung individuelle Ren-
tenzusage,

e Vereinbarung individuelle Fortsetzung.

Bestehen mehrere gleichartige zusammengefuhrte Vereinba-
rungen und/oder kann eine Risikopramie von mehreren Depots
auf einem Versicherungskonto entnommen werden, so erfolgt
die Entnahme grundsatzlich im Verhaltnis zu den jeweiligen
Versicherungskonten oder Depots auf der Grundlage der zuletzt
bekannten Kontowerte oder Depotwerte zum Zeitpunkt des
Wirksamwerdens der Entnahme (siehe Punkt 1.7.1.3.).

Risikopramien sind die Pramien, die notwendig sind, um die
,zusatzliche Todesfalldeckung® fiir einen Zeitraum von jeweils
einem Monat zu versichern. Sie werden grundsatzlich zu
Beginn jedes Monats entnommen. Tritt die Deckung (oder ihre
Erhohung) jedoch im Laufe eines Monats in Kraft, erfolgt die
Entnahme der Risikopramie (fir die Erhéhung) grundsatzlich
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zu Beginn des Monats, der auf das Datum folgt, an dem die
Deckung (oder ihre Erhdhung) wirksam wird, und die Risiko-
pramie fur diesen Monat wird nur zeitanteilig berechnet und
eingezogen.

Securex zieht alle Steuern, Gebuhren und Beitrage von den
Ricklagen und der Vereinbarung(en), auf die sie sich beziehen,
ab.

1.5.2  Auszahlungvon Riicklagen

1.5.2.1 Kiindigung

Sofern nicht anders vorgeschrieben und mit Ausnahme der
Ubertragenen und nicht tUbertragenen Vereinbarungen, kann
(kénnen) die zur Kiindigung einer (der) Vereinbarung(en)
berechtigte(n) Person(en) dies durch ein datiertes und unter-
schriebenes Einschreiben an Securex innerhalb von 30 Tagen
nach Inkrafttreten der Vereinbarung tun.

Im Falle einer Kiindigung endet die betreffende Vereinbarung
und Securex zahlt die auf dem betreffenden Versicherungs-
konto vorhandenen Riicklagen an den Versicherungsnehmer
zurlick. Diese Ricklagen erhohen sich durch alle angerech-
neten Zuschldge (bezlglich ,Zweig-23-Anlageformen® nur
die angerechneten Einstiegszuschldage) und durch den nicht
genutzten Teil der Risikopramien fiir die Deckung

»Todesfallkapital bei Unfall” und fiir die Deckungen bei
Arbeitsunfahigkeit, nach Anrechnung eventueller gesetzlicher
Pflichteinbehaltungen und sonstiger Betrage, die Securex
oder Dritten (z. B. Pfandglaubigern) noch geschuldet werden
kdnnten, sowie nach Anrechnung der Kosten fiir medizinische
Untersuchungen.

1.5.2.2 Riickkauf

Die Ricklagen konnen weder ganz noch teilweise zurlickge-
kauft werden.

Ein Riickkauf zum Zwecke der Ubertragung der Riicklagen an
eine andere Versicherungsgesellschaft oder Altersvorsorgeein-
richtung ist nach den einschldagigen gesetzlichen Vorschriften
und unbeschadet etwaiger Einschrankungen durch das Vorhan-
densein gesperrter Ricklagen (siehe Punkt 1.4.3.1) moglich.

Kann ein teilweiser Riickkauf im Rahmen einer Ubertragung
auf mehrere Depots innerhalb eines Versicherungskontos
entnommen werden, so erfolgt die Entnahme grundsatzlich

im Verhaltnis zu den jeweiligen Depots auf der Grundlage der
zuletzt bekannten Depotwerte zum Zeitpunkt des Wirksamwer-
dens der Entnahme (siehe Punkt 1.7.1.3.).

Soweit nicht anders vorgeschrieben, kann Securex den Ruck-
kauf im Rahmen einer Ubertragung auf die Versicherungs-
summe der Deckung ,Todesfallkapital® beschranken. Bei einem
vollstandigen Ruickkauf der Ricklagen (aller zusammengefiihr-
ten Vereinbarungen) im Rahmen einer Ubertragung enden die

Vereinbarungen sowie alle Deckungen. Bei einem teilweisen
Rickkauf (einschlieBlich des vollstandigen Riickkaufs der Rick-
lagen eines oder mehrerer, aber nicht aller zusammengefuhr-
ter Vereinbarungen) im Rahmen einer Ubertragung wird die
Deckung ,Todesfallkapital® um den Betrag der zurlickgekauften
Ricklagen verringert.

Die Auszahlung des Riickkaufswerts im Rahmen einer Ubertra-
gung wird mit einem datierten und unterschriebenen Rick-
kaufantrag beantragt, den Securex auf Anfrage zur Verfligung
stellt. Dieser Rickkaufantrag gilt als Abfindungserklarung,
sobald Securex den Ruckkaufswert ausgezahlt hat.

Bei einem vollstandigen Ruickkauf der Riicklagen (aller zusam-
mengefiihrten Vereinbarungen) im Rahmen einer Ubertragung
endet (enden) die (zusammengefiihrte(n)) Vereinbarung(en). Bei
einem teilweisen Rickkauf (einschlieBlich des vollstandigen
Rickkaufs der Riicklagen eines oder mehrerer, aber nicht aller
zusammengefihrter Vereinbarungen) im Rahmen einer Uber-
tragung wird die Deckung ,Todesfallkapital® um den Betrag der
zurlickgekauften Riicklagen verringert.

Bei einem Riickkauf im Rahmen einer Ubertragung werden

die eventuellen gesetzlich vorgeschriebenen Einbehaltungen,
Zuschlage, Rickkaufentschadigungen und sonstigen Betrdge,
die Securex oder Dritten (z. B. einem Pfandgldaubiger) eventuell
noch geschuldet werden, in Rechnung gestellt. Sofern nicht
anders vorgeschrieben, entspricht die Rickkaufentschadigung
bei Gesamtund Teilrlickkauf pro separater Vereinbarung (Ver-
sicherungskonto) der Ruickkaufentschadigung in Punkt 3.14.5.3
und ist in der Tarifibersicht enthalten.

1.5.2.3 Tod

Beim Tod des Mitglieds werden die Riicklagen unter Anrech-
nung der eventuellen gesetzlichen Pflichteinbehaltungen,
Zuschlage und sonstigen Betrage, die von Securex oder Dritten
(z. B. einem Pfandglaubiger) noch geschuldet werden, an den
(die) Beglinstigten der Deckung ,Todesfallkapital® (siehe 2.1.1.1)
ausgezahlt.

1.5.2.4 Auszahlung Rentenkapital

Wenn das Mitglied seine gesetzliche Rente antritt und frihes-
tens zu diesem Zeitpunkt werden die Ricklagen nach An-
rechnung der eventuellen gesetzlichen Pflichteinbehaltungen,
Zuschlage und sonstigen Betrage, die Securex oder Dritten (z.
B. einem Pfandgldubiger) noch geschuldet werden, an den (die)
Beglinstigten der Deckung ,Rentenkapital” ausgezahlt. Individu-
elle Rentenzusagen sowie Ubertragene und nicht Ubertragene
Vereinbarungen enden friihestens zu dem Zeitpunkt, zu dem
das Mitglied seine gesetzliche Rente in Anspruch nimmt.
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1.6 Tarife, Zuschldge und Steuern
1.6.1 Risikopramien

Unbeschadet der eventuellen Anwendung von zusatzlichen
Pramien fur erhohte Risiken werden bei der Berechnung der
Risikopramien die Tarife verwendet, die Securex bei der zu-
standigen Aufsichtsbehdrde hinterlegt hat. Neben individuellen
Pramienerhdhungen im Rahmen einer Anderung des Risiko-
grades (siehe 2.3.4) kann Securex jedoch jederzeit wahrend des
Verlaufs der Vereinbarung die Tarife fur die Berechnung der
Risikopramien und die Berechnungsmethoden andern, jedoch
unter Beachtung eventueller diesbezuglicher zwingender Be-
schrankungen aus gerechtfertigten Griinden und in angemes-
sener und verhaltnismafdiger Weise, unter anderem im Rahmen
einer allgemeinen Uberpriifung derselben fiir die Versiche-
rungskategorie, zu der die Vereinbarung gehort:

e wenn Securex aufgrund von GesetzesoderVerordnungsbe-
stimmungen dazu verpflichtet ist;

e wenn eine Gesetzesanderung, ein Vorgehen der Aufsichts-
behorde, eine Rechtsprechung usw. den Umfang der De-
ckung(en) oder die Verpflichtungen von Securexerweitern
wirde;

« wenn Securex der Ansicht ist, dass das finanzielle Gleich-
gewicht des versicherten Portfolios durch eine Geset-
zesanderung, ein Vorgehen der Aufsichtsbehdérde, eine
Rechtsprechung usw. oder aber durch eine Erhohung des
Risikogrades des (der) betreffendenVersicherungsereignis-
ses (Versicherungsereignisse) in der Bevolkerung, bei den
Angehorigen des belgischen Versicherungsmarktes oder
im eigenen Portfolio (oder einem Segment davon) bedroht
ist;

e wenn durch eine Gesetzesanderung, ein Vorgehen der
Aufsichtsbehdrde, eine Rechtsprechung usw.bestimmte
Segmentierungskriterien verboten waren;

* wenn Umstande eintreten, die es Securex ermoglichen,
eine Tarifanpassung in Ubereinstimmung mit den Geset-
zesoder Verordnungsbestimmungen vorzunehmen.

Securex kann zudem die im Tarif enthaltenen Zuschlage und
Zinssdtze anpassen, wenn es nachweisen kann, dass sich der
Selbstkostenpreis fir die Verwaltung einer Vereinbarung seit
dem Zeitpunkt der Unterzeichnung der Vereinbarung erhoht
hat oder wenn der angewandte Zinssatz nicht mehr marktge-
recht ist.

Unter den gleichen Umstanden kann Securex die Tarife fur

die Berechnung der Boni ,Uberleben” senken, obwohl hier

die Bezeichnung ,Erh6hung des Risikograds des betreffenden
versicherten Ereignisses” als ,Anstieg der Lebenserwartung” zu
verstehen ist.

1.6.2 Zuschlage und Steuern
1.6.2.1 Standardzuschldge

Zusatzlich zum eventuellen Einstiegszuschlag berechnet
Securex auch Zuschlage fur die Verwaltung der Vereinba-
rung(en) und gegebenenfalls fur die Vergltung des Vermittlers.
Ferner kann Securex auch Zuschlage fur den Ruckkauf, die
Gewahrung eines Vorschusses und den Wechsel der Anlageform
berechnen. Im Rahmen der Vereinbarung kann Securexdiese
Zuschlage nur auf der Grundlage einer Indexierung nach dem
Gesundheitsindex der Verbraucherpreise der im Tarif enthal-
tenen Pauschalbetrdge oder, in angemessener und verantwor-
tungsvoller Weise, im Rahmen einer allgemeinen Uberpriifung
der Zuschlage (Struktur der Zuschlage) fir die Versicherungs-
kategorie, zu der die betreffende Vereinbarung gehort, anpas-
sen. Der berlcksichtigte Gesundheitsindex ist der des zweiten
Monats des Quartals vor der Anderung. Der Versicherungs-
nehmer im Rahmen der Ubertragenen und nicht libertragenen
Vereinbarungen das Mitglied findet in der Tariflibersicht eine
detaillierte Beschreibung der angewandten Zuschlage (Struktur
der Zuschlage).

1.6.2.2 Servicezuschliage

Zusatzlich zu den Standardzuschlagen kann Securex auch
Sonderausgaben berechnen, die vom Versicherungsnehmer,
dem Versicherten oder dem/den Begtinstigten verursacht
werden. Diese Zuschlage werden von Securex in angemesse -
ner und verantwortungsvoller Weise angewandt. Securex darf
nur Servicezuschlage berechnen, die nicht ausdricklich in

den Allgemeinen Geschaftsbedingungen oder einem anderen
Dokument angegeben sind, vorbehaltlich einer vorherigen Be-
nachrichtigung der betreffenden Person(en). Unbeschadet einer
eventuellen Indexierung kann Securex die vereinbarten Betra-
ge fur Servicezuschlage im Rahmen der Vereinbarung nur auf
angemessene und verantwortungsvolle Weise und im Rahmen
einer allgemeinen Uberpriifung fiir die Versicherungsart, zu der
die betreffende Vereinbarung gehort, erhohen.

1.6.2.3 Steuern

Securex kann alle Steuern, Beitrage und Abgaben jeglicher
Art, die auf die Pramien, Ricklagenubertragungen, Ricklagen,
Anlageertrage oder jede andere Auszahlung erhoben werden
kdnnen, dem Versicherungsnehmer, dem Mitglied oder dem/
den Beglinstigten in Rechnung stellen.

1.6.3  Personliche Bescheinigung

Unbeschadet der Maglichkeit von Securex, die Pramienund
Tarifstruktur zu andern (siehe 1.6.1 und 1.6.2), werden die Zu-
schlage und Risikopramien wahrend der Laufzeit der (zusam-
mengeflhrten) Vereinbarung(en) nach der gleichen Struktur
berechnet und angerechnet wie diejenigen, mit der die Person-
lichen Bescheinigungen erstellt wurden, oder es wird eine
Tabelle der Riickkaufwerte erstellt.
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1.7 Allgemeine Berechnungsgrundlagen

1.7.1  Umrechnungvon Geldbetridgen in Anteile und
umgekehrt

1.7.1.1 Allgemeines

Cash-Inflow-Transaktionen (siehe 1.3) fihren zur Umwandlung
von Geldbetrdgen in Anteile. Transaktionen, die Gegenstand
eines Cash-Outflow (siehe 1.5) sind, fihren dagegen zur Um-
wandlung von Anteilen in Geldbetrdge. Diese Umwandlungen
finden an bestimmten Kurstagen statt, wobei der Anteilswert
dieses Kurstages zugrunde gelegt wird. Jeder Tag, an dem

ein neuer Anteilswert berechnet wird, ist ein Kurstag. Fur die
Zweig-23-Anlageformen legen die Verwaltungsordnungen die
Periodizitat der Kurstage fest. Im Hinblick auf die Zweig-21-An-
lageformen ist jeder Kalendertag ein Kurstag. Wenn zu einem
bestimmten Zeitpunkt kein Anteilswert bekannt ist, kann der
Versicherer vorlaufig auf die Grundlage des zuletzt bekannten
Anteilswerts Bezug nehmen.

1.7.1.2 Transaktionen, die zu einem Cash-Inflow fiihren

Die Umwandlung der Geldbetrage in Anteile, die an eine
Zweig-21-Anlageform gebunden sind, erfolgt am Datum des
Wirksamwerdens der betreffenden Transaktion. Die Umwand-
lung der Geldbetragen in Anteile im Zusammenhang mit einer
Zweig-23-Anlageform erfolgt am (ersten) Kurstag, der mit
dem Tag, an dem der Versicherer die betreffende Transaktion
administrativ verarbeitet, zusammenfallt oder am Tag darauf,
frihestens jedoch am ersten Geschaftstag des Versicherers
nach dem Tag, an dem die betreffende Transaktion wirksam
wird, und spatestens am (ersten) Kurstag, der mit dem dritten
Geschaftstag des Versicherers nach dem Tag, an dem die be-
treffende Transaktion wirksam wurde, Gibereinstimmt oder am
Tag darauf.

Die verschiedenen Transaktionen werden zu folgenden Zeit-
punkten wirksam:

e Pramienzahlung: das Wertstellungsdatum der Pramie
auf dem Bankkonto des Versicherers (wenn die Pramien-
zahlung jedoch in einer anderen als der vom Versicherer
angegebenen Weise erfolgt, wird die Pramienzahlung zum
eventuellen spateren Datum, an dem der Versicherer den
Bestimmungsort der Pramienzahlung bestimmt, wirksam);

e Zuerkennungen im Rahmen der Deckung ,Pramienbe-
freiung bei Arbeitsunfahigkeit®: das Falligkeitsdatum der
Zuerkennung durch den Versicherer, frihestens jedoch
das Datum, an dem die Intervention des Versicherersnicht
(oder nicht mehr) bestritten wird;

»  Gewinnbeteiligung: das von der Generalversammlung der
Anteilseigner des Versicherers festgelegte Datum;

e Boni ,Uberleben”: der erste Tag jedes Monats.

1.7.1.3 Transaktionen, die zu einem Cash-Outflow fiihren

Die Umrechnung von Anteilen mit einer Zweig-21-Anlageform
in Geldbetrage erfolgt am Kurstag, der mit dem Wirksamwer-
den der betreffenden Transaktion zusammenfallt.

Die Umwandlung von Anteilen im Zusammenhang mit einer
Zweig-23-Anlageform in Geldbetrage erfolgt im Todesfall im
Rahmen der Deckung , Todesfallkapital® auf der Grundlage des
Anteilswerts zum Zeitpunkt des Wirksamwerdens im Todesfall
(siehe jedoch 2.1.3. im Falle einer verspateten Todesfallmel-
dung). Bei den Ubrigen Transaktionen erfolgt die Umrechnung
von Anteilen im Zusammenhang mit einer Zweig-23-Anlage-
form in Geldbetrdage am (ersten) Kurstag, an dem die betref-
fende Transaktion vom Versicherer abgerechnet wird, oder auf
den Tag danach, friihestens jedoch am ersten Geschaftstag des
Versicherers, nachdem die betreffende Transaktion wirksam
wurde, und spatestens am (ersten) Kurstag, der mit dem dritten
Werktag des Versicherers zusammenfallt, nachdem die betref-
fende Transaktion wirksam geworden ist.

Im Hinblick auf Risikopramien und Zuschldge kann der Ver-
sicherer die Umwandlung an einem spateren Kurstag durch-
fuhren.

Die verschiedenen Transaktionen werden zu folgenden Zeit-
punkten wirksam:

e Risikopramien: der erste Tag jedes Monats;
e Standardzulagen: der erste Tag jedes Monats;

e Servicezuschlage: das Datum,an dem der Versicherer die
angeforderte Leistung erbringt;

e Kiindigung: das Datum, an dem der Versicherer das gliltige
unterzeichnete Einschreiben und alle anderen als notwen-
dig erachteten Dokumente erhalt;

e Riickkauf durch Ubertragung: das Datum, an dem der Ver-
sicherer den gultigen Antrag und alle anderen Dokumente,
die als notwendig erachtet werden, erhalt;

e  Tod: das Datum des Todes;

e Auszahlung am Enddatum oder am Tag, an dem das Mit-
glied seine gesetzliche Rente antritt: das Enddatum oder
das Datum des tatsachlichen gesetzlichen Ruhestands.

1.7.14 Wechsel der Anlageform

Bei einem Wechsel der Anlageform wird eine bestimmte An-
lageform nach Einbehaltung eventueller Zuschlage fur den
Wechsel (siehe Tariflibersicht) und Steuern ganz oder teilweise
verwertet (CashOutflow; Switch-Out) und der daraus resultie-
rende Betrag auf dem gleichen Versicherungskonto, aber in
eine oder mehrere andere Anlageformen (Cash-Inflow; Switch-
In) wieder angelegt.

e Fir den Switch-Out gelten die in Punkt 1.7.1.3 festgeleg-
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ten Regeln, wobei das Datum des Wirksamwerdens das
Datum des Empfangs des giiltigen ,Antrags auf Wechsel*
beim Versicherer ist.

e Fir den Switch-In gelten die in Punkt 1.7.1.2 festgelegten
Regeln, wobei das Datum des Wirkwerdens der Kurstag
des Switch-Out ist. Der Switch-In zu Anteilen in Verbin-
dung mit einer Zweig-23Anlageform kann jedoch auch an
ihrem Wirksamkeitsdatum oder am spateren Kurstag erfol-
gen, an dem der Versicherer uber das monetare Ergebnis
des Switch-Out informiert wird.

1.7.2 Indexierung
1.7.2.1 Nicht-standardisierte Indexierung

Wird ein in den Besonderen Bedingungen genannter Nenn-
betrag nach einem nicht standardisierten Index (z.B. dem
(Gesundheits-)Index der Verbraucherpreise) indexiert, so wird
die Indexierung zu jedem Anpassungszeitpunkt wirksam. Der
indexierte Betrag wird durch Anwendung folgender Formel
erhalten:

indexierter Nennbetrag zum Anpassungszeitpunkt*
ist gleich
in den Besonderen Bedingungen erwahnter Nennbetrag

multipliziert mit

dem betreffenden Index am Datum der gegebenen Situation?

vor dem Anpassungszeitpunkt!
dividiert durch
den betreffenden Index am Referenzdatum fur die Indexie-
rungt?
1 dieses Datum ist in den Besonderen Bedingungen erwahnt

2 wird dieser Index nicht taglich ermittelt, so wird der Index fir denZeitraum
genommen, in den dieses Datum fallt

Wird eine nur in der Personlichen Bescheinigung erwahnte
und folglich weder in den Besonderen Bedingungen angege-
bene noch daraus direkt abgeleitete vom Mitglied gewahlte
nominale Versicherungssumme einer Deckung nach einem
nicht standardisierten Index (z. B.dem (Gesundheits-)Index der
Verbraucherpreise) indexiert, wirkt sich die Indexierung auf
jedes Anpassungsdatum aus. Der indexierte Betrag wird durch
Anwendung folgender Formel erhalten:

indexierter Nennbetrag am Anpassungsdatum®
ist gleich
Versicherungssumme am Tag vor dem Anpassungsdatum?

multipliziert mit

dem betreffenden Index des letzten Monats der gegebenen

Situation2 vor dem Anpassungszeitpunkt!

dividiert durch

den betreffenden Index des vorletzten Monats der gegebe-
nen Situation?

vor dem Anpassungsdatum?

1 dieses Datum wird in den Besonderen Bedingungen und/oder in der Person-
lichen Bescheinigung angegeben

2 dies ist der Monat, in dem das in den Besonderen Bedingungen und/oder
der Personlichen Bescheinigung genannte Datum der gegebenen Situation
fallt; wenn in diesen Dokumenten das Datum der gegebenen Situation nicht
erwahnt wird, liegt der Monat der gegebenen Situation vor dem Monat des
Anpassungsdatums

Wird einim vorigen Absatz genannter Nennbetrag mit Auswir-
kung auf ein Anpassungsdatum wirksam oder gedndert, so wird
die erste Indexierung frihestens am nachsten Anpassungs-
datum wirksam.

1.7.2.2 Standardisierte Indexierung

Wird einin den Besonderen Bedingungen genannter Nenn-
betrag nach einem standardisierten Index (festen Prozentsatz)
indexiert, so erfolgt die Indexierung mittels einer geometri-
schen Reihe und wird an jedem Anpassungsdatum wirksam.
Die Formel fir die nicht-standardisierte Indexierung (siehe
Punkt 1.7.2.1) ist entsprechend anwendbar, wobei der Index am
Referenzdatum der Indexierung gleich 100 ist und die zweite
FuBnote hier nicht relevant ist.

Wird eine nur in der Personlichen Bescheinigung erwahnte und
folglich weder in den Besonderen Bedingungen angegebene
noch daraus direkt abgeleitete vom Mitglied gewahlte nomi-
nale Versicherungssumme einer Deckung nach einem stan-
dardisierten Index (fester Prozentsatz) indexiert, so erfolgt die
Indexierung mittels einer geometrischen Reihe und wirkt sich
auf jedes Anpassungsdatum aus. Der indexierte Betrag wird
durch Anwendung folgender Formel erhalten:

indexierte nominale Versicherungssumme am Anpassungs-
datum?
ist gleich
Versicherungssumme am Tag vor dem Anpassungsdatum?
multipliziert mit
(1 + Indexierungsfaktor)?
1 dieses Datum wird in den Besonderen Bedingungen und/oder in der Person-
lichen Bescheinigung angegeben

2 bei einer standardisierten Indexierung vonz. B. 2 % (Indexierungsfaktor)
betragt der Multiplikationsfaktor 1,02

Wird einim vorigen Absatz genannter Nennbetrag mit Auswir-
kung auf ein Anpassungsdatum wirksam oder geandert, so wird
die erste Indexierung friihestens am nachsten Anpassungs-
datum wirksam.

Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht fiir die eventu-
elle ,Indexierung nach Schaden® einer Arbeitsunfahigkeitsrente
(siehe Punkt 2.2.1.4.4).

1.8 Vorschiisse

Securex gewahrt einen Vorschuss auf die in der Vereinbarung
vorgesehene(n) Auszahlung(en) nur unter der Bedingung, dass
ein Vorschussdokument unterzeichnet wird, der die Bedingun-
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gen und Modalitaten festlegt. Bei einem spateren Ruckkauf
oder einer spateren Auszahlung wird der ausstehende Betrag
des Vorschusses vom Riickkaufswert oder der Auszahlung
abgezogen. Sollte sich herausstellen, dass der Betrag des aus-
stehenden Vorschusses aus welchem Grund auch immer héher
ist als der Rlickkaufswert oder die Auszahlung, so schuldet der
Vorschussempfanger Securex weiterhin den nicht bereinigten
Saldo des Vorschusses. Securex kann sich weigern, auf eine Auf-
forderung zur Entnahme eines Vorschusses auf die bereits mit
einem Pfand belasteten Vereinbarungen zu antworten.

Ein Vorschuss darf nicht fur einen Zeitraum gewahrt werden,
der vor dem gesetzlichen Rentenalter endet.

2 DECKUNGEN IM TODESFALL UND BEI
ARBEITSUNFAHIGKEIT

2.1 Deckungen im Todesfall
2.1.1  Deckungsartenim Todesfall
2.1.1.1 Todesfallkapital

2.1.1.1.1 Beschreibung der Deckung

Stirbt der Versicherte wahrend der Deckungsperiode (siehe
2.1.2.1), so zahlt Securex das vereinbarte Kapital an den oder
die Beglnstigten aus.

2.1.1.1.2 Betrag des Todesfallkapitals

Das auszuschittende Kapital ist die Versicherungssumme zum
Zeitpunkt des Todes. Der zugrunde liegende Betrag der Ruck-
lagen wird auf der Grundlage der Anzahl der Anteile und der
Anteilswerte zum Zeitpunkt des Todes des Versicherten bertick-
sichtigt (siehe jedoch 2.1.3 bei verspateter Todesfallmeldung).
Im Todesfall gibt es keine Gewinnbeteiligung.

Es ist moglich, dass die Versicherungssumme des Todesfallka-
pitals hoher ist als der Betrag der Ricklagen der (zusammen-
gefuhrten) Vereinbarung(en). Diese madgliche positive Differenz
zwischen der Versicherungssumme des Todesfallkapitals und
dem Betrag der Riicklagen der (zusammengefihrten) Verein-
barung(en) wird als ,zusatzliche Todesfalldeckung“ bezeichnet.
Der Betrag dieser Deckung wird zu Beginn jedes Monats be-
rechnet. Grundsatzlich zieht Securex zu Beginn jedes Monats
eine Risikopramie aus den Rentenrickstellungen ab, um diese
Deckung zu versichern.

Wenn die Differenz zwischen der Versicherungssumme des
Todesfallkapitals und dem Betrag der Ricklagen der (zusam-
mengeflhrten) Vereinbarung(en) negativ ist, erweitert Securex
als Gegenleistung dafir, dass die Riicklagen im Todesfall nicht
(in voller Hohe) ausgezahlt werden, zu Beginn jedes Monats
die Rentenriickstellungen um einen Bonus ,Uberleben” (siehe
Punkt 1.3.4).

2.1.1.2 Todesfallkapital bei Unfall

2.1.1.2.1 Beschreibung der Deckung

Stirbt der Versicherte innerhalb von 180 Tagen nach und als
direkte Folge eines Unfalls und ereignen sich sowohl der
Unfall als auch der Tod wahrend der Deckungsperiode (siehe
2.1.2.1), zahlt Securex das vereinbarte Kapital an den oder die
Beglinstigten aus.

Ein Unfall ist ein plétzliches und unvorhersehbares Ereignis
mit Korperschaden, dessen Ursache oder eine der Ursachen
aufderhalb des Organismus des Versicherten liegt und das un-
abhangig von seinem Willen eintritt.

Nicht als Unfall gelten:

¢ Selbstmord oder Selbstmordversuch;
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. Krankheiten und ihre Folgen, Schlaganfalle, Epilepsie oder
ahnliche Krankheiten, unabhangig von ihrer Ursache;

e Folgen von chirurgischen Eingriffen, die nicht aufgrund
eines Unfalls notwendig sind;

. Infektionen, Intoxikationen und Vergiftungen, aufier
Blutvergiftungen (aber nur, wenn eine dufiere Verletzung
vorlag und die Blutvergiftung zum gleichen Zeitpunkt wie
die Verletzung eintrat).

e Im weiteren Sinne gilt jedoch als Unfall:

e unbeabsichtigtes Einatmen von Gasen oder Dampfen und
unbeabsichtigtes Einnehmen von giftigen Stoffen;

e Tierbisse und Insektenstiche;

. Ertrinken;

. Blitzschlag;

e Rettung von Menschen, die in Gefahrsind.

2.1.1.2.2 Betrag des Todesfallkapitals bei einem Unfall

Das auszuzahlende Kapital ist die Versicherungssumme am
Todestag, wobei jedoch Erh6hungen der Versicherungssumme
zwischen dem Unfalldatum und Todesdatum, die nicht bereits
vor dem Tag des Unfalls vereinbart wurden, nicht ausgezahlt
werden. Im Todesfall gibt es keine Gewinnbeteiligung.

Wenn in der Personlichen Bescheinigung zwischen dem Kapital
fiir Todesfall ,durch Krankheit” und Todesfall ,durch Unfall*
unterschieden wird, ist nur die positive Differenz zwischen der
Versicherungssumme ,durch Unfall® und der Versicherungssum-
me ,durch Krankheit” durch die Bestimmungen der Deckung
»Todesfallkapital bei Unfall” abgedeckt. Die angegebene Ver-
sicherungssumme ,durch Krankheit® bildet zusammen mit der
entsprechenden angegebenen Versicherungssumme ,durch
Unfall® die Deckung ,Todesfallkapital® (siehe 2.1.1.1).

2.1.1.2.3 Begiinstigte des Todesfallkapitals bei Unfall

Aus rechtlicher Sicht ist das ,Todesfallkapital bei Unfall® im
Gegensatz zur Deckung , Todesfallkapital® (siehe 2.1.1.1) keine
Lebensversicherung, sondern eine ,Zusatzversicherung® (siehe
6.1). Was die Begtinstigungsklausel betrifft, kann dies zu Kom-
plikationen fuhren, da die Versicherungsgesetzgebung fur die
Anwendung und Auslegung der Begunstigungsklausel eine Rei-
he von Regeln enthalt, die jedoch nur fir Lebensversicherun-
gen und daher nicht fur die Deckung ,Todesfallkapital bei Un-
fall* gelten. Um diese Komplikationen zu vermeiden und eine
einheitliche Auslegung derselben Begunstigungsklausel uber
alle Deckungen im Todesfall hinweg zu gewahrleisten, wird die
Anwendung aller versicherungsrechtlichen Bestimmungen tber
die Beglinstigungsklausel einer Lebensversicherung hiermit
vertragsrechtlich im Rahmen der Deckung ,Todesfallkapital bei
Unfall® auf die Beglinstigungsklausel ausgedehnt, sofern in der
Beglinstigungsklausel selbst nichts anderes angegeben ist.

2.1.2 Umfang der Deckungen im Todesfall
2.1.2.1 Deckungsperiode

Die Deckungsperiode der Deckungen im Todesfall beginnt und

endet spatestens zu den in den Personlichen Bescheinigungen

angegebenen Daten. Sofern in den Persdnlichen Bescheinigun-
gen nichts anderes bestimmt ist, beginnt die Deckungsperiode

frihestens mit dem Datum des Empfangs der ersten oder einzi-
gen Pramie. Die Deckungsperiode endet immer spatestens mit

dem Enddatum oder dem Zeitpunkt, zu dem das Mitglied seine

gesetzliche Rente antritt.

Bezieht sich die Deckungsperiode auf ein Alter (eine Alters-
grenze), so lauft sie bis spatestens am ersten Tag des Monats,
der mit dem Erreichen des betreffenden Alters (der betreffen-
den Altersgrenze) der versicherten Person zusammenfallt oder
am Tag darauf oder bis zum Zeitpunkt, zu dem das Mitglied
seine gesetzliche Rente antritt.

Entspricht das Alter (die Altersgrenze) jedoch dem normaler-
weise vorgesehenen Enddatum der Vereinbarung, wird bei
Verschiebung des Enddatums auch die Deckungsperiode der
Deckungen im Todesfall verlangert, solange das Mitglied in der
Eigenschaft, die seinen Versicherungsanspruch begriindet, im
Dienst bleibt.

2.1.2.2 Geographische Ausdehnung
Die Todesfallversicherung ist weltweit gultig.
2.1.2.3 Ausgeschlossene Todesfallrisiken

Securex bietet keine Deckung im Rahmen der ,zusatzlichen
Todesfalldeckung® (siehe 2.1.1.1.2), wenn der Tod direkt oder
indirekt verursacht wird durch:

e Selbstmord im ersten Jahr nach dem Beginn der De-
ckungsperiode oder der Wiederinkraftsetzung der ent-
sprechenden Deckung; der gleiche Zeitraum von einem
Jahr gilt im Falle einer Erhohung des Nennbetrags der
Deckungen in Bezug auf diese Erhohung und gerechnet ab
ihrem Inkrafttreten;

e Vollstreckung einer gerichtlichen Verurteilung zur Todes-
strafe;

e vorsatzliches Verbrechen oder Vergehen des Versicherten
als Tater oder Mittater;

e Unfall mit einem Luftfahrzeug, in das der Versicherte als
Passagier oder Besatzungsmitglied eingestiegen ist, es
sei denn, es handelt sich um einen Linienoder Charterflug
nicht-militarischer Art (von diesem Ausschluss kann in der
Personlichen Bescheinigung abgewichen werden);

e Unruhen und jede Handlung kollektiver Gewalt mit politi-
scher, ideologischer oder sozialer Ausrichtung, unabhangig
davon, ob sie mit einem Aufstand gegen die Regierung
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einhergehen oder nicht, es sei denn, der (die) Begtins-
tigte(n) erbringen den Nachweis, dass der Versicherte
entweder in keiner Weise aktiv teilgenommen hat oder zu
Zwecken legitimer Selbstverteidigung handelte oder nur
als Angehdriger der von der Regierung zur Aufrechterhal-
tung der Ordnung eingesetzten Krafte interveniert hat;

e Krieg oder kriegsahnliche Zustande und Burgerkrieg; wenn
der Tod des Versicherten in einem fremden Land eintritt,
in dem Feindseligkeiten stattfinden, wird zwischen zwei
Fallen unterschieden:

o Tritt der Konflikt wahrend des Aufenthalts des Ver-
sicherten auf, gilt die Deckung, sofern derVersicherte
nicht aktiv an den Feindseligkeiten teilnimmt;

* wenn sich der Versicherte in ein Land begibt, in dem
ein bewaffneter Konflikt stattfindet, kann der Versi-
cherungsschutz nur gegen Zahlung eines Pramienzu-
schlags gewahrt werden, wenn Securex dies schriftlich
genehmigt und wenn der Versicherte nicht aktiv an
den Feindseligkeiten teilnimmt;

e jedes Ereignis oder jede Abfolge von Ereignissen mit
gleicher Ursache, die sich aus ionisierenden Strahlenquel-
len, Kernbrennstoffen oder radioaktiven Produkten oder
Abfdllen ergeben oder daraus resultieren, mit Ausnahme
der medizinischen Bestrahlung.

Das Terrorismusrisiko ist nach den Bedingungen und Modali-
taten und in den Grenzen des Gesetzes vom 1. April 2007 Uber
die Versicherung gegen Terrorschaden und seine Ausfiihrungs-
erlasse gedeckt, jedoch unter der Voraussetzung, dass keine De-
ckung besteht, wenn der Tod in diesem Zusammenhang durch
Waffen oder Vorrichtungen verursacht wird, die dazu bestimmt
sind, durch eine Strukturanderung des Atomkerns zu explodie-
ren, und dass keine Deckung besteht, wenn der Versicherungs-
nehmer in irgendeiner Weise an der Terrorhandlung beteiligt
war. Securex ist Mitglied von TRIP, einer gemeinniitzigen Orga-
nisation, die zur Ausfiihrung des oben genannten Gesetzes vom
1. April 2007 gegriindet wurde (weitere Informationen lber die
Deckung des Terrorismusrisikos und seine Grenzen finden Sie
unter www.tripvzw.be).

2.1.24 Ausgeschlossene Todesfallund Unfallrisiken

2.1.2.4.1 Absolute Ausschliisse

Securex bietet keine Deckung im Rahmen der Deckung ,Todes-
fallkapital bei Unfall® (siehe 2.1.1.2) infolge eines Risikos, das
im Rahmen der ,zusétzlichen Todesfalldeckung” gemaR Punkt
2123 (sowohl fiur den Tod selbst als auch fiir den Unfall) aus-
geschlossen ware, oder wenn der Tod durch einen Unfall ver-
ursacht wird, der selbst direkte oder indirekte Folge einer der
folgenden Umstande ist, in denen sich die versicherte Person
zum Zeitpunkt des Unfalls befindet:

¢ Teilnahme an Vergehen,Kampfen oder Streitigkeiten
(aufder im Falle legitimer Selbstverteidigung) und

offensichtlich riicksichtslosen Handlungen (aufer bei
der Rettung von Personen oder Eigentum);

e Teilnahme an Wetten und Herausforderungen;

e Zustand der Trunkenheit, der Alkoholvergiftung oder
einer dhnlichen Vergiftung, die sich aus dem Konsum
von Drogen oder Halluzinogenen ergibt.

Fur die Abdeckung des Terrorismusrisikos gelten hier die
entsprechenden Bestimmungen von Punkt 2.1.2.3 in gleicher
Weise.

2.1.2.4.2Ausschliisse, sofern in der Personlichen Bescheinigung
nichts anderes angegeben ist

Securex bietet keine Deckung im Rahmen der Deckung , Todes-
fallkapital bei Unfall” (siehe 2.1.1.2) infolge eines Risikos, das
im Rahmen der ,zusétzlichen Todesfalldeckung® geméaR Punkt
2.1.2.3 (sowohl fir den Tod selbst als auch fiir den Unfall)
ausgeschlossen ware, oder wenn der Tod durch einen Unfall
verursacht wird, der selbst direkte oder indirekte Folge einer
der folgenden Aktivitdten des Versicherten zum Zeitpunkt des
Unfalls ist, sofern in der Personlichen Bescheinigung nichts
anderes bestimmt ist:

e die bezahlte Ausubung jeglicher Sportart;

e Rugby, Hockey, Eishockey, Kampfund Verteidigungssport-
arten, Reitsport, Bergsteigen, Unterwassersportarten mit
autonomen Atemgeraten, Hohlenforschung, Bobfahren,
Skeleton, Rafting, Skispringen, Rodeln, Kitesurfen, Kitebo-
arding, Wakesurfen,Wakeboarding;

¢ Wintersport im Wettkampf oder off-piste;
e Jagen;

e Wettkdmpfe mit einem Beforderungsmittel (z. B. Auto,
Motorrad, Fahrrad, Boot usw.), bei denen unter anderem
ein Geschwindigkeits-,Beweglichkeitsoder Zeitkriterium
angewendet wird (Kartfahren ist jedoch versichert);

e Sportarten, bei denen Motoren zum Einsatz kommen;

e Flugund Luftsportarten wie Fliegen vonPrivatflugzeugen,
Fallschirmspringen, Gleiten, Ballonfahren (Passagiere bei
Ballonfahrten sind jedoch versichert), Drachenfliegen,
ULM, Paragleiten, Parasailing, Springen aus grofRer Hohe;

e Vorbereitung und Training fur alle in den vorstehenden
Punkten aufgeflihrten Aktivitaten.

2.1.2.5 Leistungen im Todesfall infolge eines ausgeschlosse-
nen Risikos

Beim Tod des Versicherten infolge eines ausgeschlossenen Ri-
sikos ist die Auszahlung der versicherten Leistungen aufgrund
der unten genannten Unterscheidung wie folgt beschrankt:

e bei der Deckung ,Todesfallkapital® werden die Rentenriick-
stellungen der (zusammengefiihrten) Vereinbarung(en)
zum Zeitpunkt des Todesfalls (siehe jedoch 2.1.3 im Falle
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einer verspateten Todesfallmeldung) an den/die Beglins-
tigten dieser Versicherung(en) ausgezahlt;

e im Rahmen der Deckung ,Todesfallkapital bei Unfall”
erfolgt keine Auszahlung.

2.1.3 Meldung eines Schadensfalls

Der Tod und ein todlicher Unfall einer versicherten Person

sind Securex spatestens innerhalb von 30 Tagen nach dem Tod
zu melden. Im Falle einer verspateten Meldung kann Securex,
sofern nicht hinreichend nachgewiesen wird, dass die Meldung
so schnell wie nach verniinftigem Ermessen maoglich einge-
reicht wurde, seine Beteiligung um den Betrag deserlittenen
Schadens verringern. Unabhangig vom Grund fur die verspatete
Meldung kann Securex jedoch ihre Beteiligung im Rahmen der
Deckung ,Todesfallkapital® jederzeit um den Nachteil vermin-
dern, der ihr durch die mogliche negative Wertentwicklung der
Ricklagen im Zusammenhang mit einer Zweig-23-Anlageform
(siehe Verwaltungsordnung) seit dem Todesfalldatum entste-
hen wirden.

In der Meldung des Todesfalls sind Ort, Datum und Uhrzeit des
Todesfalls sowie die Umstande, unter denen er eintrat, anzu-
geben. Das Gleiche gilt fur den moglichen Unfall, der den Tod
verursacht hat, wobei auch die Art des Unfalls und die Identi-
tat der Zeugen anzugeben sind. Es muss immer ein arztliches
Attest mit Angabe der Todesursache beigefligt werden.Securex
kann jedes zusatzliche Beweisstuick anfordern. Alle an der Be-
teiligung von Securex beteiligten Parteien mussen jeden Arzt,
der sich um den Verstorbenen gekiimmert hat, ersuchen, ihnen
alle von Securex angeforderten Informationen zur Verfligung zu
stellen und die so erhaltenen Informationen unverziiglich an
den beratenden Arzt von Securex weiterleiten. Wird eine dieser
Verpflichtungen nicht erfiillt, kann Securex die Beteiligung
ganz oder teilweise verweigern.

Wenn falsche Aussagen gemacht werden, falsche Erklarungen
abgegeben werden oder absichtlich bestimmte Tatsachen oder
Umstande verschwiegen oder nicht erwahnt werden, die fur die
Beurteilung der Verpflichtungen von Securex erheblich sind,
kann Securex die Beteiligung verweigern und einen zu Unrecht
gezahlten Betrag, zuzlglich der gesetzlichen Zinsen, zurtick-
fordern.

2.2 Deckungen bei Arbeitsunfihigkeit

2.2.1 Arbeitsunfihigkeitsrenten

2.2.1.1 Beschreibung der Deckung und der Arten vonArbeits-
unfahigkeitsrenten

Soweit der Versicherte wahrend der Deckungsperiode (siehe
2.2.2.1) aufgrund einer versicherten Ursache (siehe 2.2.1.2)
arbeitsunfahig wird, hat der Begunstigte Anspruch auf vollstan-
dige oder teilweise Zahlung oder Gewahrung der Arbeitsun-
fahigkeitsrente(n) wahrend der Periode der Arbeitsunfahigkeit,
und zwar spatestens bis zum Ende der Auszahlungsperiode,

sobald die Karenzzeit abgelaufen ist. Je nach Ziel der Deckung
kdnnen verschiedene Arten von Arbeitsunfahigkeitsrenten
unterschieden werden:

« die Deckung ,Prémienbefreiung bei Arbeitsunfahigkeit"
sieht eine weitere Pramienzahlung zu Lasten von Securex
vor; die weitere Pramienzahlung wird, gegebenenfalls
nach Abzug der notwendigen Einbehaltungen, direkt der
Vereinbarung zuerkannt, aus dem (denen) die Risikopra-
mien fur diese Deckung finanziert wurden; werden die
Verpflichtungen von Securex im Rahmen dieser Deckung
jedoch aus irgendeinem Grund erst nach dem Falligkeits-
datum der Zuerkennung begriindet und hat der Versi-
cherungsnehmer die Pramien in der Zwischenzeit weiter
gezahlt, kann Securex diese weiter gezahlten Pramien
auch an den Versicherungsnehmer zurtickzahlen, wenn
und insoweit sie im Rahmen dieser Deckung auf Kosten
von Securex zu gehen scheinen (Pramienriickerstattung);

« die Deckung ,Arbeitsunfahigkeitsentschadigung” sieht
eine Rentenauszahlung von Securex an den Beglinstigten
vor, wobei der Beguinstigte weiterhin ein Einkommen er-
halt, um seinen taglichen Lebensunterhalt bestreiten zu
konnen;

2.2.1.2 Arbeitsunfahigkeit

Arbeitsunfahigkeit tritt ein, sobald die in der Personlichen Be-
scheinigung angegebene Arbeitsunfahigkeitsschwelle erreicht
ist.

Die Arbeitsunfahigkeitsschwelle ist der minimale wirtschaft-
liche Invaliditatsgrad, die bestimmt werden muss, damit es

zu einer Arbeitsunfahigkeit kommt. Der zugrunde gelegte
wirtschaftliche Invaliditatsgrad ist der tatsachliche wirtschaft-
liche Invaliditatsgrad abzliglich des wirtschaftlichen Invalidi-
tatsgrads, der sich aus einer nicht gedeckten Ursache (siehe
2.2.1.3), einem ausgeschlossenen Risiko (siehe 2.2.2.3) und/
oder einer nicht gedeckten bereits bestehenden Krankheit oder
Storung (siehe 2.3.2) ergibt oder damit zusammenhangt.

Wird die Arbeitsunfahigkeitsschwelle erreicht und liegt damit
eine Arbeitsunfahigkeit vor, so richtet sich die Beteiligung von
Securex nach dem Grad der Arbeitsunfahigkeit, der demhochs-
ten wirtschaftlichen Invaliditatsgrad entspricht (vermindert

um den wirtschaftlichen Invaliditatsgrad, der sich aus einer
nicht gedeckten Ursache, einem ausgeschlossenen Risiko und/
oder einer nicht gedeckten bereits bestehenden Krankheit oder
Stérung ergibt oder damit zusammenhangt) und dem physio-
logischen Invaliditatsgrad (vermindert um den physiologischen
Invaliditatsgrad, dersich aus oderin Verbindung mit einer
nicht gedeckten Ursache, einem ausgeschlossenen Risiko und/
oder einer nicht gedeckten bereits bestehenden Krankheit oder
Storung ergibt). Entspricht der Arbeitsunfahigkeitsgrad weniger
als 67 %, handelt es sich um eine teilweise Arbeitsunfahigkeit.
Wenn der Arbeitsunfahigkeitsgrad mindestens 67% betragt,
handelt es sich um eine vollstandige Arbeitsunfahigkeit.
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Der wirtschaftliche Invaliditatsgrad stellt das Ausmaf dar, in
dem die Arbeitsfahigkeit des Versicherten durch eine physio-
logische Invaliditat, d. h. eine Beeintrachtigung seiner korper-
lichen Leistungsfahigkeit, beeintrachtigt wird. Der wirtschaft-
liche Invaliditatsgrad wird unter Beruicksichtigung der Tatsache
bestimmt, dass der Versicherte ganz oder teilweise nicht in der
Lage ist, eine berufliche Tatigkeit auszuuben, die mit seinen
Kenntnissen, Fahigkeiten und seinem beruflichen Werdegang
vereinbar ist. Sie berucksichtigt weder die allgemeine Wirt-
schaftslage noch ein anderes wirtschaftliches Kriterium.

Der physiologische Invaliditdtsgrad stellt das Ausmaf} dar, in
dem die korperliche Integritat der versicherten Person beein-
trachtigt ist. Sie wird durch eine arztliche Entscheidung auf
der Grundlage der ,offiziellen belgischen Invaliditatstabelle”
und aller anderen offiziellen Dokumente, die zur Erganzung
ausgestellt wurden, festgelegt. Der Hinweis auf den physiologi-
schen Invaliditatsgrad wirkt sich nur bedingt auf die Hohe der
zu zahlenden oder zu gewahrenden Arbeitsunfahigkeitsrenten
aus und schmalert nicht die Tatsache, dass diese Renten die
Arbeitsunfahigkeit decken und, unbeschadet ihres pauschalen
Charakters, eine Beteiligung bei Einkommensverlust darstellen
sollen.

2.2.1.3 Gedeckte Arbeitsunfahigkeitsursachen

Die versicherte Arbeitsunfahigkeit kann je nach Vereinbarung
die Folge eines Unfalls und/oder einer Krankheit sein. Bei Un-
fallen kann noch weiter zwischen Unfallen im Privatleben und
Arbeitsunfallen unterschieden werden.

e Fur die Tragweite des Begriffs ,Unfall* siehe Punkt
2.1.1.2.1. Ein Unfall ist entweder ein Arbeitsunfall oder ein
Privatunfall:

e Ein Arbeitsunfall ist ein Unfall im Sinne der belgi-
schen Gesetzgebung Uber Arbeitsunfalle, einschlief3-
lich Wegeunfallen. Der Verweis auf die Gesetzgebung
Uber Arbeitsunfalle soll nur dazu dienen, den Begriff
Arbeitsunfall zu definieren.

. Ein Privatunfall ist jeder Unfall, der kein Arbeitsunfall
ist.

e Eine Krankheit ist jede Schadigung der Gesundheit des
Versicherten mit einer anderen Ursache als einem Unfall,
wie oben beschrieben.

. Eine normale Schwangerschaft, Geburt und voroder
nachgeburtliche Ruhe gelten ebenfalls als Krankheit und
sind daher im Rahmen dieser Vereinbarung gedeckt. Fir
diese Garantie gilt eine Wartezeit von 9 Monaten ab dem
Zeitpunkt des Inkrafttretens der Vereinbarung, wie in den
Besonderen Bedingungen vorgesehen. Die Beteiligung
von Securex ist auf 15 Wochen begrenzt und es gilt immer
eine Karenzzeit von 1 Monat.

2.2.14 Betrag der Arbeitsunfahigkeitsrenten

2.2.1.4.1 Allgemeines

Vorbehaltlich der nachstehenden Bestimmungen entsprechen
die Arbeitsunfahigkeitsrenten ihrer (ihren) Versicherungs-
summe(n) am Ende der Karenzzeit. Sofern in den Personlichen
Bescheinigungen nicht anders angegeben, werden die Arbeits-
unfahigkeitsrenten in monatlichen Betragen ausgedruckt. Sie
werden in monatlichen Raten am Ende jedes Monats aus-
gezahlt oder zuerkannt. Fur den ersten und letzten Monat des
effektiven Zahlungszeitraums werden die Renten anteilig zur
Anzahl der Tage der Arbeitsunfahigkeit in den betreffenden
Monaten berechnet.

2.2.1.4.2 Arbeitsunfdhigkeit

Die Arbeitsunfahigkeitsrente(n) wird (werden) im Verhaltnis
zum Grad der Arbeitsunfahigkeit gezahlt oder zuerkannt, sofern
die Arbeitsunfahigkeitsschwelle erreicht wird (siehe 2.2.1.2).
Eine volle Auszahlung oder Zuerkennung liegt vor, wenn der Ar-
beitsunfihigkeitsgrad mindestens 67 % betragt. Andert sich der
Arbeitsunfahigkeitsgrad, so wird der Betrag der Rente entspre-
chend dem neuen Arbeitsunfahigkeitsgrad angepasst. Sobald
die Arbeitsunfahigkeitsschwelle nicht mehr erreicht wird, wird
die Auszahlung oder Zuerkennung der Arbeitsunfahigkeitsren-
ten eingestellt. Securex leistet keine (erhohte) Auszahlung oder
Zuerkennung fur eine Erhdhung des Arbeitsunfahigkeitsgrads,
die nach der Deckungsperiode (siehe 2.2.2.1) und damit auch
nicht nach Beendigung der betreffenden Deckung eintritt.

2.2.1.4.3 Progressionsprofil

Zusatzlich zur Deckung ,Pramienbefreiung bei Arbeitsunfahig-
keit“ kann im ersten Jahr der Arbeitsunfahigkeit ein Progres-
sionsprofil der Arbeitsunfahigkeitsrente(n) erstellt werden. Das
bedeutet, dass wahrend der Progressionsperiode der (die) ma-
ximale(n) Prozentsatz (Prozentsatze) der betreffenden Rente(n)
unter Berlcksichtigung des Arbeitsunfahigkeitsgrads gezahlt
wird (werden) (siehe 2.2.1.4.2).

2.2.1.4.4 Indexierung der begonnenen Arbeitsunfdhigkeitsrente(n)
Zusatzlich zur Deckung ,Pramienbefreiung bei Arbeitsun-
fahigkeit” (siehe jedoch 2.2.1.4.5) kann eine Indexierung der
begonnenen Arbeitsunfahigkeitsrente(n) vorgesehen werden
(-Indexierung nach Schaden®). In diesem Fall wird der Betrag
der betreffenden Rente(n) jahrlich erhoht, wobei ihr Ausgangs-
betrag mit einem Indexierungsfaktor multipliziert wird. Dieser
Faktor ist gleich (1 + Indexierungsprozentsatz) bis zur Leis-
tung ,n’, wobei ,n“ die Anzahl der vollen Jahre seit Beginn der
Arbeitsunfahigkeit darstellt. Die erste Indexierung erfolgt daher
ab dem dreizehnten Kalendermonat nach dem Beginndatum
der Arbeitsunfahigkeit.

Sobald der Versicherte nicht mehr von einer Arbeitsunfahigkeit
betroffen ist, die zur Anwendung der Deckung fihrt, wird die
Versicherungssumme der Arbeitsunfahigkeitsrente(n) auf das
Niveau vor der Arbeitsunfahigkeitsperiode reduziert, gegebe-
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nenfalls angepasst auf der Grundlage einer ,Indexierung vor
dem Schaden®.

2.2.1.4.5 Deckung ,Pridmienbefreiung bei Arbeitsunfihigkeit”
Die Versicherungssumme der Deckung ,Pramienbefreiung bei
Arbeitsunfahigkeit” entspricht (TP - PAO) x AOG), wobei:

TP = der gesamte vereinbarte zukunftige Pramienbetrag auf
Jahresbasis (ohne Steuern oder Gebtuhren) fir die (zusammen-
geflhrte(n)) Vereinbarung(en) ist;

PAO = der Pramienbetrag ist, der normalerweise zur Finanzie-
rung der Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit bestimmt ist;

AOG = der Grad der Arbeitsunfahigkeit ist.

Die im Rahmen der Deckung ,Pramienbefreiung bei Arbeits-
unfahigkeit® tatsdchlich zuerkannte Leistung entspricht der
Versicherungssumme unter Berlcksichtigung des Arbeitsunfa-
higkeitsgrads (siehe 2.2.1.4.2).

Wenn die Personliche Bescheinigung eine zukunftige Entwick-
lung des ,TP* und/oder des ,PAQ" in der vorgenannten Formel
vorsieht, entwickelt sich auch die gewahrte Arbeitsunfahig-
keitsrente entsprechend den relevanten Parametern. Eine even-
tuelle nicht-standardisierte Indexierung dieser Betrage oder
eine mogliche Verbindung mit der (Entwicklung der) Referenz-
verglitung wird jedoch nicht beriicksichtigt.

Sofern nicht anders vereinbart, unterliegen die Zuerkennungen
im Rahmen dieser Deckung fur die Rentenrlickstellungen den
gleichen Anlageregeln wie die fiir Rentenriickstellungen be-
stimmten Pramien (siehe 1.4).

Es sei darauf hingewiesen, dass die Deckungen der ,Arbeitsun-
fahigkeitsrenten” wahrend des Zeitraums, in dem und soweit
Securex tatsachlich eine Arbeitsunfahigkeitsrente auszahlt oder
gewahrt, durch eine ,endogene” Pramienbefreiung begiins-
tigt werden, was bedeutet, dass die Deckungen im Verhaltnis
zum Grad der Arbeitsunfahigkeit, zu dem Securex tatsachlich
eine Beteiligung leistet, in der letzten Versicherungssituation
(moglicherweise pauschal indexierter Nennbetrag (Mindest-
betrag), Deckungsund Auszahlungsperiode, Karenzzeit usw.
ohne Zahlung der Pramie fortbestehen, jedoch ohne weitere
Anpassungen in Abhangigkeit der familidren Situation, der
Referenzvergltung usw.).

2.2.1.5 Auszahlungsperiode

Securex schuldet die Arbeitsunfahigkeitsrenten ohne Riick-
wirkung ab Ablauf der in der Personlichen Bescheinigung
genannten Karenzzeit. Die Karenzzeit beginnt mit dem Tag, an
dem die Arbeitsunfahigkeit begonnen hat. Es kann aber auch
eine Karenzzeit ,mit Riickkauf” vorgesehen werden, wobei die
betreffenden Renten riickwirkend ab dem Beginndatum der
Arbeitsunfahigkeit gezahlt oder zuerkannt werden, sofern der

Versicherte nach Ablauf dieser Karenzzeit mit Riickkauf noch
arbeitsunfahig ist.

Die Arbeitsunfahigkeitsrenten werden spatestens bis zum Ende
der in der Personlichen Bescheinigung angegebenen Auszah-
lungsperiode oder bis zum Zeitpunkt, zu dem der Versicherte
seine gesetzliche Rente in Anspruch nimmt oder zu dem der
Versicherte stirbt, gezahlt oder zuerkannt. Wenn die Auszah-
lungsperiode als Erreichen eines Alters (einer Altersgrenze)
und/oder als Dauer (in Jahren) ausgedruckt wird, bedeutet dies
Folgendes:

e Wird die Auszahlungsperiode als das Erreichen eines
Alters (einer Altersgrenze) ausgedruckt, so lduft sie
spatestens bis zum ersten Tag des Monats, der mit
dem Erreichen des betreffenden Alters (der betreffen-
den Altersgrenze) durch den Versicherten zusammen-
fallt, oder bis zum ersten Tag danach;

e wird die Auszahlungsperiode als Laufzeit ausgedruckt,
so wird diese ab dem Beginndatum der Arbeitsun-
fahigkeit (und daher nicht ab Ablauf der Karenzzeit)
gerechnet und endet spatestens mit dem voraussicht-
lichen Alter (der voraussichtlichen Altersgrenze) des
Versicherten.

Wenn ein (allgemeines) Enddatum vorgesehen ist, endet die
Auszahlungsperiode immer spatestens mit dem Enddatum oder
dem Zeitpunkt, zu dem der Versicherte seine gesetzliche Rente
in Anspruch nimmt.

2.2.1.6 Wiederauftreten

Ein Wiederauftreten liegt vor, wenn eine Arbeitsunfahigkeit
innerhalb von drei Monaten nach Ende einer friilheren Periode
der Arbeitsunfahigkeit beginnt und auf die gleiche Ursache wie
diese vorherige Periode der Arbeitsunfahigkeit zurlickzuftihren
ist.

Bei einem Wiederauftreten wird bei der Berechnung der
Karenzzeit die vorausgehende Periode der Arbeitsunfahigkeit
beriicksichtigt. Bei einem Anstieg einer wirksam gewordenen
Arbeitsunfahigkeitsrente (aufgrund einer ,Indexierung nach
einem Schaden” oder der Anwendung eines ,Progressions-
profils“) wird die bei einem Wiederauftreten zu zahlende oder
zuzuerkennende Rente so berechnet, als ob es keine Unterbre-
chung der Arbeitsunfahigkeit gegeben hatte, und der dazwi-
schen liegende Zeitraum wird fur die Anwendung der ,Indexie-
rung nach einem Schaden® und/oder des ,Progressionsprofils*
berticksichtigt.

2.2.2 Umfang der Deckungen bei
Arbeitsunfahigkeit

2.2.2.1 Deckungsperiode

Die Deckungsperiode der Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit
beginnt und endet spatestens zu den in den Personlichen
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Bescheinigungen angegebenen Daten. Sofern in den Person-
lichen Bescheinigungen nichts anderes bestimmt ist, beginnt
die Deckungsperiode friihestens mit dem Datum des Empfangs
der ersten oder einzigen Pramie. Die Deckungsperiode endet
immer spatestens mit dem Enddatum der Vereinbarung oder
dem Zeitpunkt, zu dem der Versicherte seine gesetzliche Rente
antritt.

Bezieht sich die Deckungsperiode auf ein Alter (eine Alters-
grenze), so lauft sie bis spatestens zum ersten Tag des Monats,
der mit dem Erreichen des betreffenden Alters (der betref-
fenden Altersgrenze) der versicherten Person zusammenfallt
oder dem Tag danach oder bis zu dem Zeitpunkt, zu dem der
Versicherte seine gesetzliche Rente antritt.

2.2.2.2 Geographische Ausdehnung

Die Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit sind grundsatzlich
weltweit glltig, soweit der Versicherte seinen gewdhnlichen
Aufenthalt in Belgien hat und Securex nach eigener Beurtei-
lung die erforderliche medizinische Kontrolle (weiterhin) ohne
UbermaRige Kosten durchfiihren kann.

Halt sich der Versicherte dagegen auferhalb der Europadischen
Union auf, werden die Arbeitsunfahigkeitsrenten nur fir einen
Zeitraum von maximal drei Monaten ausgezahlt. Sie werden
wieder aufgenommen, sobald der Versicherte nach Belgien
zurlickkehrt.

2.2.2.3 Ausgeschlossene Risiken

Securex bietet keine Deckung und leistet daher keine Aus-
zahlung oder Zuerkennung im Rahmen der Deckungen bei
Arbeitsunfahigkeit infolge eines Risikos, das im Rahmen der
verschiedenen Risikodeckungen im Todesfall (auch durch einen
Unfall) gemaR Punkt 2.1.2.3 und 2.1.2.4 (beide bezogen auf die
Arbeitsunfahigkeit selbst als auch auf ihre Ursache) ausge-
schlossen ware, oder wenn die Arbeitsunfahigkeit selbst oder
ihre Ursache direkte oder indirekte Folge ist von:

e Behandlungen, die der Versicherte an sich selbst vorge-
nommen hat, mit Ausnahme der normalen personlichen
Pflege;

¢ Selbstmordversuch

e subjektiven oder psychischen Stérungen, mit Ausnahme
von:

« den nachstehend genannten psychologischen oder
nervosen Storungen nach Anwendung der Karenzzeit:

e schwerer Depression,

e Dbipolarer Storung,

e psychotischer Storung,

e generalisierter Angststorung,

e Schizophrenie,

e dissoziativer Storung,

e obsessiv-zwanghafter Storung,
e Anorexia nervosa,

. Bulimia nervosa,

deren Diagnose von einem in Belgien anerkannten Psych-
iater gestellt wurde und die den Kriterien des internatio-
nalen Referenzsystems DSM-V oder einer zum Zeitpunkt
des Schadeneintritts gultigen Version entspricht.

* den nachstehend erschopfend aufgefiihrten Sto-
rungen, nach Anwendung der Karenzzeit miteinem
Minimum von 180 Tagen:

. Burn-out,
e Fibromyalgie,
e chronisches Erschopfungssyndrom,

e psychiatrische Komplikationen beisomatischen
Erkrankungen,

e funktionelle psychische Stoérungen und deren
Folgen,

deren Diagnose auf der Grundlage medizinisch vertretba-
rer und/oder organischer Symptome von einem in Belgien
anerkannten Arzt gestellt wurde. Securex gewahrt diese
Garantie nur fur 1 Schadensfall wahrend der gesamten
Laufzeit der Vereinbarung und bezahlt fir maximal 1 Jahr.

Fur die Abdeckung des Terrorismusrisikos gelten hier die be-
treffenden Bestimmungen von Punkt 2.1.2.3 in gleicher Weise.

2.2.3 Meldung eines Schadensfalls und
medizinische Betreuung

Jeder Schadensfall, der zu einer (Erhohung der) Beteiligung von
Securex flihren kann, ist spatestens innerhalb von 30 Tagen an
Securex zu melden. Im Falle einer verspateten Meldung kann
Securex, sofern nicht hinreichend nachgewiesen wird, dass die
Meldung so schnell wie nach verntinftigem Ermessen moglich
eingereicht wurde, ihre Beteiligung um den Betrag des erlitte-
nen Schadens verringern.

Der Meldung sind alle Originaldokumente, Bescheinigungen
und Berichte beizufiigen, die das Bestehen und die Schwere
des Schadensfalls belegen kdnnen. Securex kann jedes zu-
satzliche Beweisstiick anfordern. Alle von der Beteiligung von
Securex Betroffenen mussen so weit wie moglich zusammenar-
beiten, damit die von Securex als nitzlich erachteten Untersu-
chungen und Kontrollen so schnell wie moglich durchgefihrt
werden kdnnen, jeden Arzt, der den Versicherten betreut (oder
betreut hat), ersuchen, ihnen alle von Securex angeforderten
Informationen zur Verfligung zu stellen und die so erhalte-
nen Informationen unverzuglich an den beratenden Arzt von
Securex weiterzuleiten, und zwar sowohl zum Zeitpunkt des
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Auftretens der Arbeitsunfahigkeit als auch im Rahmen der an-
schlieffenden medizinischen Betreuung. Alle Mafinahmen, die
eine Beschleunigung der Heilung zum Ziel haben, sollten so
schnell wie maglich ergriffen werden, wobei die vorgeschriebe-
nen medizinischen Behandlungen zu befolgen sind. Wird eine
dieser Verpflichtungen nicht erfiillt, kann Securexihre Beteili-
gung ganz oder teilweise verweigern.

Bei der Zuerkennung oder Zahlung einer Arbeitsunfahigkeits-
rente haben sowohl der Versicherte als auch Securex das Recht,
den Arbeitsunfahigkeitsgrad zu tuberprifen. Jede Veranderung
des Gesundheitszustands des Versicherten, die eine Verringe-
rung des Grades der Arbeitsunfahigkeit verursacht oder bewir-
ken konnte, ist Securex innerhalb von 15 Tagen unaufgefordert
zu melden. Andernfalls fordert Securex die Ruickzahlung der

zu Unrecht gezahlten oder zuerkannten Betrage zuzuglich der
gesetzlichen Zinsen.

Wenn falsche Aussagen gemacht werden, falsche Erklarungen
abgegeben werden oder absichtlich bestimmte Tatsachen oder
Umstande verschwiegen oder nicht erwahnt werden, die fur die
Beurteilung der Verpflichtungen von Securex eindeutig wichtig
sind, kann Securex die Beteiligung verweigern oder beenden
und einen zu Unrecht gezahlten oder zuerkannten Betrag, zu-
zlglich der gesetzlichen Zinsen, zurtickfordern.

23 Allgemeines
23.1 Korrekte Dateniibermittlung

Bei Abschluss, Erhdhung oder Wiederinkraftsetzung der De-
ckungen miussen der Versicherungsnehmer und der Versicherte
Securex aufrichtig und ohne Verschweigen alle ihnen bekann-
ten Daten mitteilen, die vernlnftigerweise als Daten, die die
Beurteilung der Risiken durch Securex beeinflussen konnten,
zu betrachten sind. Dazu gehdren berufliche Tatigkeiten, aus-
gelibte Sportarten und andere Aktivitaten sowie Krankheiten
und Storungen, die bereits diagnostiziert wurden oder deren
Symptome sich zumindest bereits manifestiert haben.

Im Falle einer Ungenauigkeit des angegebenen Geburtsdatums
des Versicherten kann Securex die Risikopramien und/oder
eine eventuelle Versicherungsleistung (gegebenenfalls riickwir-
kend) auf der Grundlage der Tarifelemente in Abhangigkeit vom
richtigen Geburtsdatum anpassen. Bei sonstigen unbeabsich-
tigten Unterlassungen oder unbeabsichtigten Falschdarstellun-
gen, die nicht das Geburtsdatum betreffen, unterliegen diese
im ersten Jahr nach dem Abschluss, nach dem Inkrafttreten
einer urspriinglich nicht vereinbarten Erhohung (in Bezug auf
diese Erhohung) oder nach Wiederinkraftsetzung der Deckung
,Todesfallkapital® und, vorbehaltlich anders lautender zwingen-
der Bestimmungen, wahrend der gesamten Laufzeit der Verein-
barung uber sonstige Risikodeckungen (Zusatzversicherungen)
den einschldagigen gesetzlichen Bestimmungen.

Insbesondere im Rahmen der Deckungen bei Arbeitsunfahig-
keit (siehe 2.2) in Verbindung mit einer individuellen Renten-

zusage (siehe 4) muss der Versicherte Securex unverziglich
und nicht erst bei Abschluss, Erhohung oder Wiederinkraftset-
zung der entsprechenden Deckung(en), sondern auch einfach
wahrend der Laufzeit der betreffenden Deckung(en), Uber jede
Verringerung seines Berufseinkommens oder dartiber, dass er
bei einer anderen Versicherungsgesellschaft eine Versicherung
abgeschlossen hat oder abschliet, die ein identisches oder
ahnliches Risiko abdeckt, oder eine solche Deckung bei einer
(anderen) Altersvorsorgeeinrichtung beansprucht (siehe auch
2.3.3), informieren.

Jeder Betrug, jede vorsatzliche Verschleierung oder absicht-
liche Falschdarstellung fuhrt zur Nichtigkeit der betreffenden
Deckung(en). Die Pramien, die bis zu dem Zeitpunkt, zu dem
Securex davon Kenntnis erlangt, verfallen sind, fallen Securex
zu. Es wird darauf hingewiesen, dass die Gesetzgebung auch
Sanktionen bei unbeabsichtigter Verheimlichung oder unbe-
absichtigter Falschdarstellung vorsieht, die in Abhangigkeit der
Situation dazu flihren kdnnen, dass Securex eine Beteiligung
ablehnt.

2.3.2 Annahme der Risikodeckungen durch Securex
und bereits bestehende Krankheiten und Stérungen

Die Risikodeckungen und eine Erhéhung ihrer nominalen Ver-
sicherungssumme unterliegen den von Securex aus versiche-
rungsund steuerrechtlichen Griinden angewendeten allge-
meinen Annahmekriterien (strukturelle Finanzierbarkeit der
Deckungen im Hinblick auf das Pramienbudget und den Betrag
der bereits gebildeten Riicklagen, glinstiges Ergebnis medizi-
nischer Formalitaten und/oder Untersuchungen, erganzender
Charakter einiger Risikodeckungen, maximale Deckungen,
Uberversicherung, Antiselektion, steuerliche Beschrinkungen,
Zugang zu den notwendigen Berechnungsdaten usw.). Die
Risikodeckungen sind nur dann versichert, wenn sie in der
Personlichen Bescheinigung oder einer anderen von Securex
ausgestellten schriftlichen Bestatigung erwahnt sind.

Wenn Erklarungen des Versicherungsnehmers oder des Versi-
cherten, medizinische Formalitaten und/oder Untersuchungen
anlasslich des Abschlusses, der Erhéhung oder der Wieder-
inkraftsetzung der Risikodeckungen eine bestehende Krank-
heit oder eine bestehende Stérung aufgrund von Symptomen
erwahnen, aufdecken oder wahrscheinlich machen, ist dies
abgedeckt, sofern Securex nichts anderes schriftlich mitteilt,
unter Angabe der Krankheit oder der Stdérung, fur den (die) die
(Erhohung der) Deckung nicht vorgesehen ist.

Wenn der Versicherer bei Gruppenversicherungen keine medi-
zinischen Formalitaten und keine arztlichen Untersuchungen
zur Ubernahme einer Risikodeckung durchfiihrt, sind bereits
bestehende Krankheiten und Zustande versichert, es sei denn,
sie waren beim Abschluss, bei einer urspriinglich nicht verein-
barten Erhohung (hinsichtlich dieser Erhdhung) oder bei der
Wiederinkraftsetzung der betreffenden Deckung(en) bereits
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so beschaffen und manifestierten sich so, dass es zu diesem
Zeitpunkt bereits wahrscheinlich war, dass die betreffende(n)
Krankheit(en) oder Storung(en) zum Eintritt des/der betreffen-
den Ereignis(se) fihren wirde(n).

Wenn Securex flr eine Deckung eine zusatzliche Pramie be-
rechnet und/oder eine Deckung ganz oder teilweise ablehnt
(z. B. fir eine bestimmte Krankheit oder Stérung), wird diese
zusatzliche Pramie und/oder Ablehnung, sofern nicht anders
vereinbart, auch auf eine spatere Erh6hung der betreffenden
Deckung(en) angewendet.

2.3.3  Festlegung und Anderung der
Risikodeckungen durch Securex

Securex kann die gewtinschte oder tatsachliche Versicherungs-
summe der Risikodeckungen jederzeit verringern, wenn sich
herausstellt, dass sie angesichts des Pramienbudgets oder des
eventuellen maximalen Anteils, der zu diesem Zweck verwen-
det werden kann, sowie der Hohe der entsprechenden Riickla-
gen nicht (mehr) finanziert werden kann. In diesem Fall verrin-
gert Securex den Betrag der entsprechenden Risikodeckungen,
jedoch mit der MaRgabe, dass der Zeichnung oder Aufrecht-
erhaltung von obligatorischen (minimalen) Risikodeckungen
grundsatzlich Vorrang eingeraumt wird und dass gegebenen-
falls nur die Deckung(en) reduziert wird/werden, fir die nur ein
maximaler Teil des Pramienbudgets verwendet werden kann.
Securex kann auch die Modulationen (Karenzzeit, jahrliche
Indexierung usw.) der Risikodeckungen begrenzen. Gleiches
gilt fir die Versicherung von Standards und Standardoptionen,
jedoch mit der Maf3gabe, dass der Versicherung oder der Auf-
rechterhaltung der oben genannten obligatorischen (Mindest-)
Risikodeckungen grundsatzlich Vorrang eingerdumt wird.

Generell kann Securex den Betrag und die Modulationen der
Deckung andern, wenn stichhaltige Griinde in Verbindung mit
den allgemeinen Kriterien vorliegen, die aus versicherungs-
technischen und steuerrechtlichen Griinden angewendet
werden (erganzender Charakter einer bestimmten Risikode-
ckung, maximale Deckung, Uberversicherung, Antiselektion,
steuerliche Beschrankungen, Aufrechterhaltung gesperrter
Ricklagen usw.). Dies gilt insbesondere auch fiir die Moglich-
keit von Securex, die Versicherungssumme der Deckung(en)
bei Arbeitsunfahigkeit (siehe 2.2) im Zusammenhang mit einer
individuellen Rentenzusage (siehe 4) zu verringern oder sogar
die entsprechende(n) Deckung(en) zu kiindigen, wenn sich das
Berufseinkommen des Versicherten verringert oder wenn der
Versicherte anscheinend auch bei einer anderen Versicherung
oder Altersvorsorgeeinrichtung flr das gleiche oder ahnliche
Risiko versichert ist (siehe auch 2.3.1).

Bei einer Verringerung der bereits wirksam versicherten Risi-
kodeckungen (oder einer Verringerung ihrer Modulationen) auf
Initiative von Securex (siehe oben) informiert Securex dartiber
den Versicherungsnehmer und das Mitglied. Aus diesem Anlass
wird auch eine geanderte Personliche Bescheinigung mit den

angepassten Versicherungssummen (und Modulationen) der
Risikodeckungen tbermittelt. Hat der Versicherte Securex ge-
maf Punkt 2.3.1. nicht Uber eine Verringerung seines Berufs-
einkommens oder dartiber informiert, dass er im Rahmen der
mit einer individuellen Rentenzusage (siehe 4) verbundenen
Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit (siehe 2.2) auch von einer
anderen Versicherungsgesellschaft oder Altersvorsorgeein-
richtung flr das gleiche oder ein dhnliches Risiko versichert ist,
kann Securex ihre Beteiligung im Schadensfall verringern oder
sogar verweigern.

234 Veridnderung des Risikograds

Wurden bei der Annahme einer Risikodeckung durch Securex
oder der Tarifberechnung einer Risikodeckung bestimmte
Merkmale des Versicherten berticksichtigt (Rauchverhalten, Be-
rufstatigkeit, Sozialstatut, sportliche Betdtigung, Wohnort usw.),
so ist Securex jede Anderung der Deckung unaufgefordert in-
nerhalb von 30 Tagen schriftlich mitzuteilen. Securex ist zudem
berechtigt, den Versicherungsnehmer oder den Versicherten
liber die eventuellen Anderungen zu befragen, die sich in den
oben genannten Merkmalen ergeben haben; in diesem Fall

ist der Versicherungsnehmer oder der Versicherte verpflichtet,
innerhalb der angegebenen Frist zu reagieren.

Sollte die Erhohung oder Verringerung des betreffenden
Risikos so beschaffen sein, dass Securex diese Deckung unter
anderen Bedingungen gewahrt hatte, schlagt Securex inner-
halb eines Monats nach der vorgenannten Mitteilung vor, die
Bedingungen der Deckung mit Wirkung zum Zeitpunkt der Er-
héhung oder zu dem Zeitpunkt anzupassen, zu dem sie von der
Verringerung des Risikos Kenntnis erlangt hat.

Wird im Falle einer Erh6hung des Risikos der Vorschlag von
Securex innerhalb einer Frist von 1 Monat ab Zugang dieses
Vorschlags abgelehnt oder nicht angenommen, kann Securex
die entsprechende Deckung per Einschreiben innerhalb von 15
Tagen kiindigen. Wenn Securex jedoch nachweisen kann, dass
sie unter den veranderten Umstanden keine Deckung geleistet
hatte, kann sie die Deckung per Einschreiben innerhalb einer
Frist von 1 Monat ab dem Zeitpunkt, zu dem sie von der Erho-
hung Kenntnis erlangt hat, kiindigen.

Tritt ein Schaden ein, bevor die Erhéhung des Risikos an
Securex gemeldet wurde, so wird die Zahlung, wenn die un-
aufgeforderte Mitteilung einer Erhohung des Risikos nicht

zu vertreten ist oder wenn der Versicherungsnehmer oder

der Versicherte eine diesbezligliche Frage von Securex nicht
beantwortet haben sollten, auf der Grundlage der Leistungen
abgerechnet, die mit der tatsachlich gezahlte Pramie unter
Beriicksichtigung der veranderten Eigenschaften des Risikos
versichert gewesen ware. Wenn Securex jedoch nachweisen
kann, dass die Deckung unter den veranderten Umstanden
nicht geleistet worden ware, kann Securex die Leistung auf die
Rickerstattung aller fur das jeweilige Risiko gezahlten Pramien
beschranken. Wird Securex nicht unaufgefordert eine Erhdhung
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des Risikos mitgeteilt oder wird eine Anfrage von Securex in
betrligerischer Absicht nicht beantwortet, kann Securex die
Auszahlung verweigern und alle Pramien, die zum Zeitpunkt
des Bekanntwerdens der absichtlichen Verheimlichung bereits
erlassen wurden, als Schadenersatz zurlickfordern.

Die Bestimmungen dieses Punktes gelten nicht, wenn sich der
Gesundheitszustand des Versicherten andert.

2.3.5 Fortsetzung von Risikodeckungen

Endet eine Risikodeckung unter den in Punkt 3.14.2 und 4.13.2
genannten Umstanden, so ist der Versicherte berechtigt, die
Versicherung individuell bis spatestens zum ursprunglich vor-
gesehenen Enddatum fortzusetzen.

Diese Fortsetzung muss mit dem Produktangebot von Securex
vereinbar sein und spatestens in einer neuen Versicherungsver-
einbarung geregelt werden, der innerhalb von 105 Tagen nach
Beendigung der betreffenden Risikodeckung in Kraft tritt.

Wird fur die Fortsetzung der Erstversicherung eine neue Ver-
sicherung abgeschlossen, wendet Securex fiir die Ubernahme
dieses Risikos keine zusatzlichen medizinischen Annahmebe-
dingungen an.

Hinsichtlich der Fortsetzung der Deckung(en) bei Arbeitsunfa-
higkeit wird auf die spezifische gesetzliche Regelung in Artikel
208 ff. des Gesetzes vom 4. April 2014 Uber Versicherungen
verwiesen, wonach dem Mitglied im besonderen Rahmen einer
individuellen Rentenzusage auch die Moglichkeit angeboten
wird, dass die Versicherung von einem anderen Unternehmen,
in dem er derzeit oder zukinftig Arbeitnehmer ist, weiterge-
fuhrt wird.

2.3.6 Arztliche Schweigepflicht

Der Versicherte und die interessierten Dritten entbinden jeden
Arzt von der Schweigepflicht gegeniiber Securex (oder dem
beratenden Arzt von Securex), sodass alle in den Allgemeinen
Geschaftsbedingungen vorgesehenen Verpflichtungen auch
nach dem Tod des Versicherten erfullt werden. Der Versicherte
erteilt jedem Arzt ausdricklich die Erlaubnis, dem beratenden
Arzt von Securex eine vollstandig ausgefullte Erklarung uber
die Todesursache zur Verfligung zu stellen.

3. FUNKTIONSWEISE DER
GRUPPENVERSICHERUNG

3.1 Beitritt

In den Besonderen Bedingungen ist festgelegt, wer (Kategorie)
ab wann (Beitrittsdatum) in die Gruppenversicherung aufge-
nommen wird. Nur natiirliche Personen kdnnen beitreten.

Der Beitritt ist obligatorisch. Personen, die zum Zeitpunkt der
Einflihrung der Gruppenversicherung bereits zur Kategorie
gehoren, kdnnen jedoch, sofern nicht zwingend etwas anderes
bestimmt ist, ihre Mitgliedschaft auf schriftlichen Antrag ableh-
nen oder, wenn dies in den Besonderen Bedingungen vorgese-
hen ist, ihre Mitgliedschaft auf schriftlichen Antrag aussetzen.

Sofern die Mitgliedschaft in der Gruppenversicherung nicht
abgelehnt oder ausgesetzt wird, erfolgt sie am Tag des Beitritts,
frihestens jedoch am Beginndatum der Gruppenversicherung.

Bei einer Aussetzung der Mitgliedschaft muss die betreffende
Person Uber den Versicherungsnehmer einen spateren schrift-
lichen Antrag auf Mitgliedschaft an den Versicherer richten. Der
effektive Beitritt erfolgt dann ohne riickwirkende Pramienzah-
lung am ersten Anpassungsdatum, das auf das Datum folgt, an
dem der Versicherungsnehmer den oben genannten schriftli-
chen Antrag auf Mitgliedschaft erhalten hat.

Wurde die Erfiillung des Arbeitsvertrags eines Mitglieds mit
Arbeitnehmerstatut zum reguldr vorgesehenen Beitrittsdatum
ohne Lohnauszahlung ausgesetzt, so wird die Aufnahme auf
den spateren Zeitpunkt der Wiederaufnahme der Arbeit vertagt.

3.2 Betriebsvereinbarung und persénliche
Vereinbarung

Je nach den Bestimmungen der Besonderen Bedingungen be-
steht die Gruppenversicherung fiir jedes Mitglied aus einer Be-
triebsvereinbarung (zusammengesetzt aus vom Versicherungs-
nehmer zu zahlenden Pramien, die Betriebspramien genannt
werden) und/oder einer personlichen Vereinbarung (zusam-
mengesetzt aus von den Mitgliedern zu zahlenden Pramien, die
der Versicherungsnehmer von ihrem Lohn einbehalt und die
personliche Pramien genannt werden). Sind sowohl eine be-
triebliche als auch eine persénliche Vereinbarung vorgesehen,
werden diese Vereinbarungen immer zusammengefuhrt (siehe
Punkt 1.2).

33 Versicherte
Die Mitglieder sind die Versicherten der Deckung.
3.4 Begiinstigte

Die Begunstigten der verschiedenen Deckungensind in den
Besonderen Bedingungen aufgefuhrt.

Hinsichtlich der Deckungen ,Todesfallkapital® und ,Todesfallka-
pital bei Unfall” kann jedoch das Mitglied die in den Besonde-
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ren Bedingungen festgelegte Rangfolge der Beglnstigten auf
schriftlichen Antrag an den Versicherer dndern lassen. Hat der
Antrag auf Anderung der Rangfolge in Bezug auf die Deckun-
gen ,Todesfallkapital® und ,Todesfallkapital bei Unfall® zur
Folge, dass die Rechte des (der) Ehepartners (Ehepartnerin) des
Mitglieds eingeschrankt oder aufgehoben werden, so ist auch
dessen (deren) schriftliche Zustimmung erforderlich. Wenn ein
unverheiratetes Mitglied heiratet und zuvor einen anderen Be-
gunstigten angegeben hat und die Rangfolge im Rahmen der
Deckung(en) ,Todesfallkapital® und/oder ,Todesfallkapital bei
Unfall® gedndert wurde, hat sein(e) / ihr(e) Ehepartner(in) wenn
und solange er (sie) gemaf den Besonderen Bedingungen als
Partner(in) des Mitglieds betrachtet wird dennoch Vorrang vor
dem zuvor vom Mitglied in der Rangfolge benannten Begtins-
tigten. Diese Bestimmung gilt nicht, wenn das Mitglied einen
anderen schriftlichen Antrag formuliert und der (die) Ehepart-
ner(in) diesem schriftlich zustimmt.

Jeder Beglinstigte kann die Beguinstigung der Deckung ,Ren-
tenkapital® und/oder jeder Deckung im Todesfall bereits vor
deren Falligkeit durch einen von ihm, dem Versicherungsneh-
mer, dem Mitglied und dem Versicherer unterzeichneten Zusatz
zur Personlichen Bescheinigung annehmen. Die Annahme der
Beglinstigung hat, auBer in den Fallen, in denen das Gesetz
den Widerruf zulasst, unter anderem zur Folge, dass der Wider-
ruf und die Anderung der Begiinstigung, der Riickkauf, die
Annahme eines Vorschusses, die Verpfandung und die Uber-
tragung von Anspriichen nur mit schriftlicher Genehmigung des
annehmenden Begunstigten moglich sind.

3.5 Pramienzahlung

Sofern nicht anders vereinbart, werden fir jedes Mitglied die
periodischen Pramien, die ab dem (normalerweise vorgesehe-
nen, ausgesetzten oder aufgeschobenen) Beitrittstermin (siehe
Punkt 3.1) und bis spatestens zum (eventuell aufgeschobenen)
Enddatum (siehe Punkt 3.6) oder dem vorherigen Tod des Mit-
glieds oder dem Zeitpunkt, zu dem das Mitglied seine gesetzli-
che Rente in Anspruch nimmt, geschuldet. Eventuelle Einmal-
pramien sind zu dem (den) vereinbarten Datum (Daten) fallig.

Liegt das (normalerweise vorgesehene, ausgesetzte oder aufge-
schobene) Beitrittsdatum oder das Datum der Wiederaufnahme
der Pramienzahlung nach der Aussetzung (siehe Punkt 3.14.1)
zwischen zwei Falligkeitsterminen fur periodische Pramien, so
wird bis zum nachsten Falligkeitstermin nur ein zeitanteiliger
Pramienbetrag fallig, wobei der tatsachliche Falligkeitstermin
dieses zeitanteiligen Pramienbetrags der erste Tag des Monats,
der mit dem tatsachlichen Beitrittstermin oder dem Datum der
Wiederaufnahme der Pramienzahlung nach der Aussetzung zu-
sammenfallt, oder der Tag danach ist. In allen Fallen, in denen
die Pramienzahlung (wie beim Ausscheiden aus dem Dienst
siehe Punkt 3.14.2) vor dem Datum der Falligkeit des vor-
genannten zeitanteiligen Pramienbetrags eingestellt wird, ist
dieser zeitanteilige Pramienbetrag auch am ersten Tag des Mo-
nats nach dem Datum, an dem die Pramienzahlung eingestellt

wird, fallig. Bei einer zwischenzeitlichen Pramienerhéhung (z. B.
anlasslich einer Anderung des Beschaftigungsgrads eines Mit-
glieds mit Arbeitnehmerstatut) wird diese Erh6hung ebenfalls
zeitanteilig bis zur nachsten Pramienfalligkeit berechnet (siehe
auch Punkt 3.9).

Die Pramie wird unter Angabe der angegebenen Referenzen di-
rekt auf das vom Versicherer angegebene Bankkonto oder, wie

vorgesehen, per Lastschrift auf der Grundlage von Rechnungen
des Versicherers tiberwiesen.

3.6 Aufschub des Enddatums

Gehort ein Mitglied zum Enddatum noch der in den Besonde-
ren Bedingungen genannten Kategorie an und nimmt es zu
diesem Zeitpunkt seine gesetzliche Rente nicht in Anspruch,
kann ein Aufschub des Enddatums vorgesehen werden.

In diesem Fall werden die Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit
automatisch zum urspriinglichen, normalerweise vorgesehe-
nen Enddatum beendet. Das in den Besonderen Bedingungen
festgelegte Pramienbudget wird jedoch weiterhin gezahlt und
die eventuellen Deckungen im Todesfall werden fortgesetzt,
bis das Mitglied nicht mehr zu der Kategorie gehort, unbescha-
det der Anwendung der Regeln Giber die Deckungsperiode im
Todesfall (siehe Punkt 2.1.2.1).

3.7 Wahlméglichkeiten fiir das Mitglied
3.7.1  Fiir Risikodeckungen

Die Besonderen Bedingungen kénnen den Mitgliedern die
Mdglichkeit bieten, die nominell versicherte Deckungssumme
selbst zu wahlen oder sich fir einen anderen (nominell ausge-
driickten) Betrag als den Standardbetrag oder fir einen Betrag,
der (nominell ausgedriickt) Uber dem Mindestbetrag liegt (der
Mindestbetrag gilt hier standardmafiig), zu entscheiden. Der
vom Mitglied gewahlte Betrag kann auf seinen Antrag auch
pauschal oder nicht pauschal indexiert oder an die Entwick-
lung seines Referenzgehalts gekoppelt werden. Die Besonderen
Bedingungen kdnnen den Mitgliedern auch Wahlmaoglichkeiten
in Bezug auf die vorzunehmenden Modulationen der Deckun-
gen (Deckungsperiode, Karenzzeit usw.) anbieten. Dariiber
hinaus kénnen die Besonderen Bedingungen auch Wahlmag-
lichkeiten (in Paketen) vorsehen. Die Wahl erfolgt immer im
Rahmen des in den Besonderen Bedingungen genannten
Pramienbudgets oder des maximalen Teils davon, der gegebe-
nenfalls fur die jeweiligen Deckungen verwendet werden kann.
Die Wahl erfolgt zum Zeitpunkt des Beitritts oder danach und
kann anschliefiend Uberprift werden.

Wenn es dem Mitglied freisteht, die Deckungssumme zu
wdhlen, oder wenn ein Mindestbetrag oder ein Standardbe-
trag fur die Deckung gilt, wird davon ausgegangen, dass das
Mitglied in Ermangelung oderin Erwartung einer (anderen)
Entscheidung diese Deckung nicht abschliefien oder nicht fuir
eine hohere Summe als den Mindestbetrag oder nicht fir eine
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andere Summe als den Standardbetrag versichert sein mochte.
Dasselbe gilt fur die Modulationen der Deckungen (Deckungs-
periode, Karenzzeit usw.). Wenn das Mitglied in Bezug auf eine
Deckung oder ein Deckungspaket uber die Moglichkeit verflgt,
aus verschiedenen Optionen auszuwahlen, wird davon ausge-
gangen, dass es fur die Standardoption versichert sein mochte,
solange es keine (andere) Wahl trifft oder diese noch aussteht.
Das Mitglied kann jederzeit eine Erhohung der Deckungen

auf die Standards und/oder Standardoptionen beantragen,
wenn sich die tatsachliche Zusammensetzung des Haushalts
im Sinne einer hoheren Familienlast verandert (Anwesenheit
eines (einer) Partners (Partnerin), zusatzliches unterhalts-
berechtigtes Kind usw.). Wird dieser Antrag innerhalb von 3
Monaten nach dem betreffenden Ereignis unter Angabe der Art
und des Datums der vorgenannten Anderung der tatsichlichen
Zusammensetzung des Haushalts beim Versicherer eingereicht,
so gelten fur die Annahme der jeweiligen Risikodeckung(en)
die gleichen Kriterien wie fir die Anwendung der Standards
und/oder Standardoptionen zum Zeitpunkt des Beitritts zur
Gruppenversicherung.

Die Wahlmdglichkeiten und (Pakete von) Wahlmadglichkeiten
(einschlieBlich Standards und Standardoptionen), die dem
Mitglied zur Verfiigung stehen, unterliegen den allgemeinen
Annahmekriterien, die der Versicherer aus versicherungstech-
nischen und steuerrechtlichen Griinden anwendet (strukturelle
Finanzierbarkeit der gewahlten Deckungen unter Bertcksich-
tigung des Pramienbudgets und des Betrags der verfligbaren
Ricklagen, glinstiger Ausgang von medizinischen Formalitaten
und/oder Untersuchungen, erganzender Charakter mancher Ri-
sikodeckungen, maximale Deckungen, Uberversicherung, Anti-
selektion, Handhabbarkeit, steuerliche Beschrankungen, Auf-
rechterhaltung gesperrter Ricklagen usw.), und alle (anderen)
Einschrankungen, die sich aus der Altersversorgungsordnung
ergeben. Die Deckungen (einschliefslich Standards, Standard-
optionen und Mindestbetrage) sind nur dann versichert, wenn
sie in der Personlichen Bescheinigung oder einer anderen vom
Versicherer ausgestellten schriftlichen Bestatigung erwahnt
sind.

Die vom Mitglied genutzten Wahlmoglichkeiten und (Pakete
von) Wahlmaglichkeiten stellen in keiner Weise eine ,Ver-
pflichtung” des Versicherungsnehmers dar, der daher in dieser
Hinsicht keine Verantwortung oder zusatzliche Verpflichtung
Gibernimmt, auch nicht, wenn der Versicherer die Ubernahme
der Risikodeckungen ganz oder teilweise ablehnt oder die be-
treffenden Risiken nur unter der Voraussetzung eingeht, dass
eine zusatzliche Pramie erhoben wird (etwaige zusatzliche
Pramien werden unter dem vorgenannten Vorbehalt dem oben
genannten Pramienbudget entnommen).

3.7.2  Fir Anlageformen

Die Besonderen Bedingungen konnen dem Mitglied die
Moglichkeit bieten, die Anlageform(en) der fir die Rentenruick-
stellungen bestimmten Betriebsund/oder personlichen Pramien

sowie die eventuell damit verbundenen Gewinnbeteiligungen
und Boni ,Uberleben” zu wihlen.

Diese Wahl der Anlageform(en), die sich von dem (den) vor-
gesehenen Standard(s) oder der (den) vorgesehenen Standard-
option(en) unterscheidet (unterscheiden), kann zum Zeitpunkt
des Beitritts oder zu einem spateren Zeitpunkt im Hinblick

auf kiinftige Zuerkennungen getroffen werden (Anderung der
Anlageregeln siehe Punkt 1.4.2). Eine erste Wahl kann auch zu
einem spateren Zeitpunkt in Bezug auf zuklinftige Zuerkennun-
gen geandert werden.

Ist die vorgenannte Wahlmaglichkeit vorgesehen, kann das
Mitglied die Anlageform(en) auch von den bereits gebildeten
Rentenriickstellungen auf (eine) andere genehmigte Anlage-
form(en) Ubertragen lassen (Wechsel der Anlageform siehe
Punkt 1.4.2). Sehen die Besonderen Bedingungen jedoch
Mindestoder Hochstquoten in Bezug auf die Verwendung von
Pramien, Gewinnbeteiligungen oder Boni ,Uberleben” einer
Vereinbarung in irgendeiner Anlageform vor, so unterliegt jeder
Wechsel einer Anlageform, bei dem ein Switch-Out aus einer
Anlageform erfolgt, flr die eine Mindestquote gilt, und/oder je-
der Switch-In in eine Anlageform, fiir die eine Hochstquote gilt,
solange das Mitglied bei dem Versicherungsnehmer beschaftigt
ist, der Genehmigung des Letzteren.

Die Wahl alternativer Anlageformen und deren spétere Ande-
rungen sind nur wirksam, wenn sie vom Versicherer durch die
Personliche Bescheinigung bestatigt werden.

3.8 Wechsel

Wenn die Besonderen Bedingungen einen Betrag vom Refe-
renzgehalt, einer gesetzlichen Lohnobergrenze in Bezug auf
Sozialversicherung, Alter, Dienstalter und/oder Familiensitua-
tion abhangig machen, wird der Betrag auf der Grundlage der
relevanten Parameter berechnet, wie sie am (normalerweise
vorgesehenen, ausgesetzten oder aufgeschobenen) Beitritts-
datum (siehe Punkt 3.1) und anschlieRend an jedem Datum
der gegebenen Situation vorliegen. Eine daraus resultierende
Anpassung des Betrages wird vorbehaltlich der Annahmekrite-
rien des Versicherers zum nachsten Anpassungsdatum wirksam.
Kann ein Parameter oder ein Element davon am Datum der
gegebenen Situation nicht bestimmt werden, so sind die neu-
esten relevanten Informationen vor dem Datum der gegebenen
Situation zu berlicksichtigen. Wird eine nur in der Personlichen
Bescheinigung erwahnte und folglich weder in den Besonde-
ren Bedingungen angegebene noch daraus direkt abgeleitete
vom Mitglied gewdhlte nominelle Versicherungssumme einer
Deckung an die Entwicklung seines Referenzgehalts gekoppelt,
so wird die Anpassung des Betrags vorbehaltlich der Annahme-
kriterien des Versicherers an jedem Anpassungstag wirksam,
und zwar erstmals an dem Anpassungsdatum, an dem beide in
der nachstehenden Formel genannten Referenzgehalter ver-
flgbar sind. Der angepasste Betrag wird durch Anwendung der
folgenden Formel erhalten:
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angepasste nominelle Versicherungssumme am
Anpassungsdatum?
ist gleich
Versicherungssumme am Tag vor dem Anpassungsdatum®
multipliziert mit
dem Referenzgehalt?am letzten Datum der gegebenen
Situation?, dividiert durch
Referenzgehalt?’am vorletzten Datum der gegebenen
Situation® vor dem Anpassungsdatum®passingsdatum*
1 dieses Datum ist in den Besonderen Bedingungen erwahnt
2 Dieser Begriff ist in den Besonderen Bedingungen definiert; fur teilzeitbe-

schéftigte Mitglieder mit Arbeitnehmerstatut wird das Referenzgehalt eines
Vollzeitaquivalents beriicksichtigt

3.9 Teilzeitarbeit

Ist ein in den Besonderen Bedingungen genannter Betrag vom
Referenzgehalt abhangig, so wird das Referenzgehalt (Teilzeit-
gehalt) fur ein teilzeitbeschaftigtes Mitglied mit Arbeitnehmer-
statut zur Berechnung dieses Betrages auf Vollzeitbasis um-
gerechnet und der daraus resultierende Betrag entsprechend
seinem Beschaftigungsgrad anteilig berechnet.

Wird in den Besonderen Bedingungen ein Pramienbetrag oder
eine Deckungssumme direkt als Nennbetrag ausgedriickt, so
wird dieser Betrag fur teilzeitbeschaftigtes Mitglied mit Arbeit-
nehmerstatut anteilig entsprechend seinem Beschaftigungs-
grad berechnet.

Andert sich der Beschiftigungsgrad eines Mitglieds mit Arbeit-
nehmerstatut, wird jeder in den Besonderen Bedingungen
genannte Betrag, der vom Referenzgehalt abhangt, mit Wirkung
zum ersten Tag des

Monats, der mit dem Datum der Anderung des Beschiftigungs-
grads zusammenfallt, oder am Tag danach, vorbehaltlich der
Annahmekriterien des Versicherers neu berechnet (diese
Bestimmung gilt nicht fir die Neuberechnung des Referenzge-
halts an sich). Gleichzeitig wird auch jeder Pramienbetrag oder
Betrag jeder Risikodeckung, der in den Besonderen Bedin-
gungen nominell dargestellt wird, nach dem neuen Beschafti-
gungsgrad anteilig berechnet.

Wenn ein Mitglied mit Arbeitnehmerstatut eine nur in der
Personlichen Bescheinigung erwahnte und folglich weder in
den Besonderen Bedingungen angegebene noch daraus direkt
abgeleitete nominelle Versicherungssumme einer Deckung
gewahlt hat und sein Beschaftigungsgrad zurtickgeht, wird der
vorgenannte Betrag ab dem ersten Tag des Monats, der mit
dem Datum dieses Riickgangs zusammenfallt, oder am Tag
danach durch Multiplikation mit einer Bruchzahl, deren Zahler
den neuen und dessen Nenner den alten Beschaftigungsgrad
darstellt, verringert.

Mitglieder mit Teilzeitguthaben, Teilzeitfrihrente (nunmehr
System der Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag genannt) usw.
gelten als in ,Teilzeitbeschaftigung®.

3.10 Informationsfliisse
3.10.1 Anlasslich des Beitritts

Der Versicherungsnehmer uberreicht jedem Mitglied auf An-
frage eine Kopie der Altersversorgungsordnung (einschlieflich
der Verwaltungsordnunag).

Der Versicherungsnehmer hat dem Versicherer alle notwen-
digen Angaben Uuber die Mitglieder (und deren eventuelle
Wahlmaoglichkeiten in Bezug auf Risikodeckungen und/oder
Anlageformen) spatestens am (normalerweise vorgesehenen,
ausgesetzten oder aufgeschobenen) Beitrittsdatum (siehe
Punkt 3.1) mitzuteilen.

Der Versicherer stellt im Namen jedes Mitglieds eine Personli-
che Bescheinigung aus, die ihm tber den Versicherungsnehmer
Ubermittelt wird. Es wird davon ausgegangen, dass das Mitglied
dem Inhalt seiner Personlichen Bescheinigung und deren
nachfolgenden Versionen vorbehaltlos zustimmt, es sei denn,
es Ubermittelt dem Versicherer grundsatzlich tUber den Ver-
sicherungsnehmer innerhalb von 30 Tagen nach deren Vorlage
durch den Versicherer seine schriftlichen Bemerkungen. Die
zuletzt ausgestellte Personliche Bescheinigung ersetzt jeweils
die vorherige.

3.10.2 Wahrend der aktiven Mitgliedschaft

Jedes Mitglied informiert den Versicherungsnehmer unverzig-
lich und unaufgefordert (iber jede Anderung der persénlichen
Verhaltnisse (z. B. seine Familiensituation), die fur die Verwal-
tung, Anpassung und Durchfuihrung der Gruppenversicherung
relevant ist, und der Versicherungsnehmer leitet diese Informa-
tionen unverzuglich an den Versicherer weiter.

Der Versicherungsnehmer seinerseits hat dem Versicherer
unverziglich und unaufgefordert alle fur die Verwaltung, An-
passung und Durchfiihrung der Gruppenversicherung erforder-
lichen Informationen zur Verfuigung zu stellen, wie z. B. die
Anderung des Referenzgehalts und des Beschiftigungsgrads
eines Mitglieds mit Arbeitnehmerstatut, die Wahl oder Ande-
rung der Wahl der Mitglieder in Bezug auf Risikodeckungen
und Anlageformen usw.

Insbesondere im Hinblick auf die Priifung der steuerlichen
Beschrankungen und die Beurteilung durch Securex, ob die
Versicherungssumme der eventuellen Deckung(en) bei Arbeits-
unfahigkeit aufrechterhalten werden kann (siehe 2.3.1 und
2.3.3), teilt das Mitglied dem Versicherer jede Anderung der
Familienstands und des Gehalts oder Gehaltsmusters (wie
deren Periodizitat) mit. In Ermangelung dieser Mitteilung geht
der Versicherer davon aus, dass das Gehalt im Hinblick auf
diese steuerlichen Beschrankungen ausreicht (ausreichend ge-
stiegen) ist und dass das Gehaltsmuster und der Familienstand
unverandert geblieben sind.
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Mindestens einmal jahrlich erstellt der Versicherer fur jedes
Mitglied, mit Ausnahme der Rentenempfanger, eine ,Renten-
Ubersicht®, das aktualisierte Daten enthalt, die ihm Uber den
Versicherungsnehmer Ubermittelt werden. Falls moglich, wird
die Rentenubersicht dem verbundenen Unternehmen elekt-
ronisch zugestellt. Securex kann jederzeit beschliefRen, diese
Informationspflicht der VoG SIGeDIS zu Ubertragen.

Will ein Mitglied von einem ihm durch die Altersversorgungs-
ordnung gewahrten Recht Gebrauch machen, so wird dies
grundsatzlich Uber den Versicherungsnehmer beim Versicherer
beantragt.

3.10.3 BeiAusscheiden aus dem Dienst, Tod usw.

Sobald der Versicherungsnehmer davon Kenntnis erlangt, infor-
miert er den Versicherer Uber das Ausscheiden eines Mitglieds
aus dem Dienst, darliber, dass ein Mitglied nicht mehr zu der

in den Besonderen Bedingungen genannten Kategorie gehort
oder Uber den Tod eines Mitglieds sowie Uber die Aussetzung
der Ausflihrung des Arbeitsvertrags eines Mitglieds mit Arbeit-
nehmerstatut, die zur Aussetzung der Pramienzahlung fihrt
(siehe Punkt 3.14.1).

In diesem Zusammenhang wird auch auf die Verpflichtung des
Versicherungsnehmers (oder im Falle eines Konkurses oder
einer Liquidation des Konkursverwalters oder Liquidators des
Versicherungsnehmers) gemaf Artikel 208 des Versicherungs-
gesetzes vom 4. April 2014 hingewiesen, den Versicherten
innerhalb von 30 Tagen nach dem Verlust der kollektiven
Deckung(en) bei Arbeitsunfahigkeit tUber sein Recht auf per-
sonliche Fortsetzung der Deckung(en) zu informieren, unter
Angabe des genauen Zeitpunkts des Verlusts der kollektiven
Deckung(en), der Frist von 30 Tagen, die dem Versicherten zur
Verflgung steht, um sein Recht auf persénliche Fortsetzung
auszutben und der Kontaktangaben des Versicherers (siehe
auch Punkt 2.3.5).

3.10.4 Verspatete, unvollstandige oder
fehlerhafte Informationen

Das Mitglied und der Versicherungsnehmer tragen die volle
Verantwortung fir alle Folgen der verspateten, unvollstandigen
oder fehlerhaften Ubermittlung der erforderlichen Angaben an
den Versicherer.

3.11 Immobilienfinanzierung

Das Mitglied kann die betriebliche und/oder personliche
Vereinbarung als Garantie fur die Immobilienfinanzierung in
Ubereinstimmung mit der geltenden belgischen Steuergesetz-
gebung verwenden. Diese Gesetzgebung besagt insbesondere,
dass ein Vorschuss und/oder eine Verpfandung (einschliefdlich
der Ubertragung von Rechten auf einen Dritten) nur zuldssig
ist, wenn dem Mitglied dadurch die Moglichkeit er6ffnet wird,
im Europadischen Wirtschaftsraum befindliche Immobilien,

die steuerpflichtiges Einkommen generieren, zu erwerben, zu

bauen, umzubauen, zu sanieren oder instandzusetzen. Darliber
hinaus sind die Vorschusse und Kredite zurlickzuzahlen, sobald
die oben genannten Vermdgenswerte aus dem Vermogen des
Mitglieds aufgezehrt sind.

Solange das Mitglied fur den Versicherungsnehmer tatig ist, ist
fir die oben genannten Transaktionen die schriftliche Geneh-
migung des Versicherungsnehmers erforderlich. Das Mitglied
kann lber den Versicherungsnehmer die diesbezuglich gel-
tenden Bedingungen, Beschrankungen und Modalitaten beim
Versicherer anfordern. Es ist zu beachten, dass die Nutzung der
Gruppenversicherung zur Immobilienfinanzierung dazu fiihren
kann, dass die erworbenen Ricklagen (beim Ausscheiden aus
dem Arbeitsverhaltnis) vom Mitglied nicht Ubertragen und/oder
eingelost werden konnen und dass die eventuellen Wahlmog-
lichkeiten des Mitglieds in Bezug auf Risikodeckungen und
Anlageformen begrenzt sind oder sogar zu einer Veranderung
der Risikodeckungen und Anlageformen durch den Versicherer
fuhren kénnen.

3.12  Leibrentenzahlung

Das (eventuell aufgeschobene) Rentenkapital, die Auszahlung
des dem Mitglied zuflie’enden Ruckkaufswerts sowie das Ka-
pital der verschiedenen Deckungen im Todesfall kénnen, nach
Anrechnung der eventuellen gesetzlich vorgeschriebenen Ein-
behaltungen, Kosten, Entschadigungen und sonstigen Betrdge,
die dem Versicherer oder Dritten (z. B. einem Pfandgldubiger)
noch zustehen wirden, auf schriftlichen Antrag des oder der
Begunstigten in eine lebenslange Leibrente umgewandelt wer-
den, jedoch nur, wenn der jahrliche Betrag der urspriinglichen
Rente fur den betreffenden Begunstigten Uber dem gesetzlich
vorgeschriebenen Schwellenwert liegt. Der Versicherer kim-
mert sich um alle eventuellen gesetzlichen Mitteilungen an die
betroffene(n) Person(en) uber dieses Recht.

Unbeschadet der Anwendung zwingender Bestimmungen in
diesem Zusammenhang wird der Betrag der Rente auf der
Grundlage der vom Versicherer zum Zeitpunkt des Renten-
antritts angewandten (garantierten oder anderweitigen) Tarife
unter Berlcksichtigung einer jahrlichen Indexierung von 2 %
gemaR einer geometrischen Reihe und, was das Rentenkapital
oder die Auszahlung des dem Mitglied zustehenden Riickkaufs-
werts betrifft, mit einer Ubertragbarkeit dieser Rente festge-
legt. Die Ubertragbarkeit besagt, dass beim Tod des Mitglieds
nach dem Antrittsdatum der Rente 80 % dieser Rente lebens-
lang an den (die) in den Besonderen Bedingungen festgelegten
Partner(in) des Mitglieds ausgezahlt werden (der bereits am
Beginndatum der urspriinglichen Rente sein(e) Partner(in) war).
Als Partner(in) gilt die Person, mit der das Mitglied verheiratet
und nicht von Tisch und Bett getrennt ist, oder, falls dies nicht
zutrifft, die Person, mit der das Mitglied gemaf den Artikeln
1475 ff. des Zivilgesetzbuchs oder einer dhnlichen auslandi-
schen Gesetzesregelung ,gesetzlich zusammenlebt®.
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Der Versicherer zahlt die Leibrenten nach Anrechnung der
eventuellen gesetzlich vorgeschriebenen Einbehaltungen aus,
nachdem alle von ihm angeforderten Unterlagen und eine vom
Begiinstigten (und gegebenenfalls vom Begiinstigten der Uber-
tragbarkeit) vollstandig und ordnungsgemaf’ ausgefillte und
unterzeichnete Abfindungserklarung erhalten wurden.

Bei einem Antrag auf Umwandlung von Kapital in eine lebens-
lange Rente, wie oben ausgefuhrt, ist der Versicherer jedoch
berechtigt, dieses Kapital an eine andere Altersvorsorgeein-
richtung zu Ubertragen, die alle Verpflichtungen im Zusam-
menhang mit den Renten(zahlungen) unter Einhaltung der
diesbezliglichen zwingenden Bestimmungen Gbernimmt. Der
Versicherungsnehmer stimmt dieser Ubertragungsméglichkeit
zu. Bei einer Ubertragung dieser Art ist der Versicherer von
der Verpflichtung in Bezug auf die Rente (Rentenauszahlung)
befreit.

3.13  Finanzierungsfonds

Im Rahmen der Gruppenversicherung wird ein Finanzierungs-
fonds eingerichtet und vom Versicherer verwaltet. Er umfasst
Ricklagen, die sich weder auf die betrieblichen und person-
lichen Vereinbarungen noch auf andere Vereinbarungen der
Mitglieder beziehen. Sind in der Kollektivversicherung mehrere
Versicherungsnehmer vorhanden, wird fur jeden Versicherungs-
nehmer ein eigener Finanzierungsfonds verwaltet.

Der Versicherungsnehmer kann endgiiltige Zahlungen an
diesen Fonds leisten. Diese Zahlungen erfolgen nach einem
Finanzierungsplan. Der Finanzierungsplan und alle eventuellen
nachfolgenden Anderungen sind integraler Bestandteil der
Altersversorgungsordnung. Neben den oben genannten Zahlun-
gen des Versicherungsnehmers erhalt der Finanzierungsfonds
alle Betrage, die ihm gemaf’ der Altersversorgungsordnung
zuerkannt werden.

Das Vermogen des Finanzierungsfonds wird in der/den vom
Versicherungsnehmer gewahlten Anlageform(en) angelegt
(siehe Verwaltungsordnung).

Das Vermogen des Finanzierungsfonds darf nicht wieder in das
Vermogen des Versicherungsnehmers eingebracht werden, aber
der Versicherungsnehmer kann es zur Finanzierung der Be-
triebspramien und fur jeden anderen in der Altersversorgungs-
ordnung bestimmten Zweck verwenden. Werden jedoch die
betrieblichen und/oder personlichen Pramien nicht fristgerecht
gezahlt und hat der Versicherungsnehmer den Versicherer
nicht schriftlich Uber die Beendigung der (Zahlung der Pramie
flr die) Gruppenversicherung informiert, kann der Versicherer
diese Pramien aus dem Finanzierungsfonds beziehen. Der Ver-
sicherungsnehmer wird daruber informiert. Teilt der Versiche-
rungsnehmer dem Versicherer die Beendigung der (Zahlung der
Pramie fir die) Gruppenversicherung schriftlich mit, kann der
Versicherer die zu diesem Zeitpunkt bereits falligen Pramien
dennoch lber den Finanzierungsfonds begleichen. Sofern die

erworbenen Ricklagen der Mitglieder und die aufsichtsrecht-
lichen Anforderungen an die Gruppenversicherung jederzeit
erflllt werden, kann der Versicherungsnehmer auch das nicht
mehr flr die Gruppenversicherung bendétigte Vermogen des Fi-
nanzierungsfonds zur Finanzierung anderer moglicher Renten-
zusagen des Versicherungsnehmers verwenden.

Fur speziell durch die Gesetzgebung geregelte Situationen
(wie die endgultige Abschaffung des Rentensystems oder das
Verschwinden des Versicherungsnehmers ohne Ubernahme der
Verpflichtungen durch einen Dritten, bei Massenentlassungen
usw.) wird auf die einschlagigen Rechtsvorschriften uber die
vollstandige oder teilweise Liquidation des Finanzierungsfonds
verwiesen.

3.14  Aussetzung/Ausscheiden aus dem Dienst/
Beendigung/Riickkauf

3.14.1 Aussetzung des Arbeitsvertrags

Die Zahlung der betrieblichen und personlichen Pramien wird
sofort eingestellt, wenn die Ausfiihrung des Arbeitsvertrags

eines Mitglieds ausgesetzt wird, insbesondere ab dem Datum,
an dem der Versicherungsnehmer keinen Lohn mehr schuldet.

Ab dem ersten Falligkeitsdatum der unbezahlten Pramie
werden die Deckung ,Todesfallleistung bei Unfall* und die
Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit automatisch beendet (siehe
jedoch Punkt 2.3.5 und 3.14.4) und in Ermangelung einer
anderen zuldssigen und vom Versicherer schriftlich bestatigten
Wahl des Mitglieds und unbeschadet etwaiger Einschrankun-
gen durch das Vorhandensein von gesperrten Riicklagen (siehe
Punkt 1.4.3.1), werden um die Deckung ,Todesfallkapital® in der
letzten Versicherungssituation (eventuell indexierter Nenn-
betrag (Mindestbetrag) und Deckungsperiode, gegebenenfalls
weiter an die Familiensituation angepasst, aber ohne weitere
Anpassungen an das Referenzgehalt usw.) aufrechtzuerhalten -,
die notwendigen Risikopramien weiter aus den (freien) Renten-
rickstellungen der (zusammengefiihrten) Vereinbarung(en) bis
zur Erschopfung entnommen. Nach Erschépfung der (freien)
Ricklagen wird die Deckung , Todesfallkapital® beendet.

Ab dem Datum der Wiederaufnahme der Arbeit wird die Prami-
enzahlung wieder aufgenommen und fir die Wahlmaglichkei-
ten des Mitglieds und die Annahmekriterien des Versicherersin
Bezug auf die beendeten Risikodeckungen gelten die gleichen
Modalitaten wie bei einer neuen Mitgliedschaft.

3.14.2 Ausscheiden aus dem Dienst

Die Zahlung der betrieblichen und personlichen Pramien wird

sofort eingestellt, wenn ein Mitglied (aus welchem Grund auch
immer) vor dem normalerweise vorgesehenen Enddatum aus-

scheidet.

Unter Ausscheiden aus dem Dienst versteht man:
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e die Beendigung des Arbeitsverhaltnisses auer durch Tod
oder Eintritt in den Ruhestand,

e das Ende der Mitgliedschaft, da die Mitgliedsbedingungen
nicht mehr erfillt werden,

« die Ubertragung des Mitglieds im Rahmen der Ubertra-
gung eines Unternehmens oder einer Niederlassung (oder
eines Teils davon) auf ein anderes Unternehmen oder eine
andere Niederlassung infolge einer konventionellen Uber-
tragung oder Fusion, die keine Ubertragung des Renten-
systems des Mitglieds beinhaltet.

Die Ricklagen wurden fur das Mitglied erworben.

Wenn die Besonderen Bedingungen vom 1. Januar 2019 (noch)
vorsehen, dass die Ricklagen der Betriebsvereinbarung nicht
erworben wurden, wenn das Ausscheiden aus dem Dienst in-
nerhalb eines Jahres nach dem (normalerweise vorgesehenen,
ausgesetzten oder vertagten) Beitrittsdatum erfolgt, gilt diese
Bestimmung als ab dem 1. Januar 2019 als null und nichtig.

In der Regel erhalt die ausgeschiedene Person weiterhin eine
Todesfalldeckung in Hohe der erworbenen Rentenriickstellun-
gen. Dadurch werden die erworbenen Leistungen neu berech-
net.

Ab dem Datum der Einstellung der Pramienzahlung werden die
Vereinbarungen, deren Riicklagen fiur das Mitglied erworben
wurden, weiterhin als nicht Uibertragene Vereinbarungen ver-
waltet (siehe Punkt 5).

3.14.3 Anderung und Beendigung der
Gruppenversicherung

31431 Bedingtes Anderungs- undKiindigungsrecht

Die Gruppenversicherung wird vom Versicherungsnehmer auf
unbestimmte Zeit abgeschlossen. Der Versicherungsnehmer
kann jedoch die Gruppenversicherung andern oder aufheben,
sofern sie den gesetzlichen Bestimmungen (soweit sie fur die
betreffenden Deckungen und fir die Mitglieder gelten) und
allen anderen diesbezuglichen Vereinbarungen und Verpflich-
tungen entspricht. Auf keinen Fall darf jedoch der Bestand an
Ricklagen, der mit den bereits gezahlten und bis zum Zeit-
punkt der Anderung oder Aufhebung der Gruppenversicherung
bereits abgelaufenen Pramien gebildet wurde, beeintrachtigt
werden.

Obwohl die Pramienzahlung im Verhaltnis zwischen dem Versi-
cherungsnehmer und dem Versicherer nicht zwingend vorge-
schrieben ist und unbeschadet der Anwendung der vorstehen-
den Bestimmungen, ist die einseitige Kiirzung oder Aufhebung
der Gruppenversicherung durch den Versicherungsnehmer in
Bezug auf die zu diesem Zeitpunkt betroffenen Mitglieder nur
mdglich, wenn einer oder mehrere der nachfolgend beschrie-
benen Umstdnde eintritt oder eintreten:

e bei der Einfihrung neuer gesetzlicher Bestimmungen,
Richtlinien der Aufsichtsbehorde oder anderer Mafdnah-
men, bei Entwicklungen in der Rechtsprechung und/oder
bei Sachverhalten, die direkt oder indirekt eine Erhohung
des Selbstkostenpreises der Gruppenversicherung fur den
Versicherungsnehmer bewirken (oder verursachen);

«  bei wesentlichen Anderungen der Sozialversicherungsge-
setzgebung, zu der die Gruppenversicherung eine Ergan-
zung bildet;

e wenn es infolge einer Reorganisation, Umstrukturierung,
Fusion, Ubernahme, Spaltung oder einer anderen wesent-
lichen Anderung der Struktur des Versicherungsnehmers
sehr schwierig oder sogar unmaoglich wird, die Gruppen-
versicherung (in ihrer unveranderten Form) aufrechtzu-
erhalten;

e wenn ein sektorielles Rentensystem, an dem der Versi-
cherungsnehmer freiwillig oder obligatorisch teilnimmt,
eingefuhrt oder erhoht wird;

e wenn die Aufrechterhaltung der Gruppenversicherung
(in unveranderter Form) aufgrund betriebsinterner oder
-externer wirtschaftlicher Entwicklungen nach Ansicht des
Versicherungsnehmers nicht mehr im Einklang mit der
guten Geschdftspraxis stehen wiirde.

Fiihrt eine Anderung der Gruppenversicherung zur Einfiihrung
oder Erhéhung von personlichen Pramien, konnen die betroffe-
nen Mitglieder, sofern nicht zwingend etwas anderes bestimmt
ist, den Beitritt zur geanderten Gruppenversicherung individu-
ell und schriftlich ablehnen. In diesem Fall sind sie weiterhin
durch die bisher geltende Gruppenversicherung abgedeckt.

Jede Anderung der Rentenordnung bedarf grundsatzlich der
Genehmigung durch den Versicherer. Der Versicherungsnehmer
Uberreicht jedem betroffenen Mitglied den gednderten Text der
Besonderen Bedingungen.

31432 Beendigung der Gruppenversicherung (und der dies-
beziiglichen Pramienzahlung)

Wird die Gruppenversicherung vom Versicherungsnehmer mit
schriftlicher Mitteilung an den Versicherer beendet, so hat der
Versicherungsnehmer unverzuglich alle betroffenen Mitglieder
zu informieren. Der Versicherer kann dies den Mitgliedern auch
direkt mitteilen. Wird ein Zahlungsverzug festgestellt und hat
der Versicherungsnehmer den Versicherer nicht schriftlich Gber
die Beendigung der Gruppenversicherung (und der diesbezlig-
lichen Pramienzahlung) informiert, so sendet der Versicherer
dem Versicherungsnehmer eine Mahnung per Einschreiben.
Spatestens 3 Monate nach dem ersten Falligkeitsdatum der
unbezahlten Pramie setzt der Versicherer alle Mitglieder davon
in Kenntnis.

In Ermangelung einer anderen vom Versicherer erlaubten und
schriftlich bestatigten Wahl des Mitglieds und unbeschadet
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etwaiger Einschrankungen durch das Vorhandensein von ge-
sperrten Rucklagen (siehe Punkt 1.4.3.1), werden ab dem ersten
Falligkeitsdatum der unbezahlten Pramie fur die Aufrechterhal-
tung der Deckung ,Todesfallkapital® in der letzten Versiche-
rungssituation (eventuell indexierter Nennbetrag (Mindest-
betrag) und Deckungsperiode, gegebenenfalls weiter an die
Familiensituation angepasst, aber ohne weitere Anpassungen
an das Referenzgehalt usw.), die notwendigen Risikopramien
weiter aus den (freien) Rentenrtickstellungen der (zusammen-
gefuihrten) Vereinbarung(en) bis zur Erschépfung entnommen.
Nach Erschépfung der (freien) Ricklagen wird die Deckung
,Todesfallkapital” beendet, friihestens jedoch 30 Tage nach Ver-
sand der oben erwahnten Mahnung per Einschreiben oder am
Empfangsdatum der Mitteilung des Versicherungsnehmers an
den Versicherer Uber die Beendigung der Gruppenversicherung
(und der Einstellung der diesbeziiglichen Pramienzahlung). Die
Deckung ,Todesfallkapital bei Unfall” und die Deckungen bei
Arbeitsunfahigkeit werden 30 Tage nach Versand der oben er-
wahnten Mahnung per Einschreiben oder am Empfangsdatum
der Mitteilung des Versicherungsnehmers an den Versicherer
Uber die Beendigung der Gruppenversicherung (und der Ein-
stellung der diesbezlglichen Pramienzahlung) beendet.

Die oben angeflihrten Bestimmungen gelten nicht, wenn die
Beendigung der Gruppenversicherung (und die Einstellung der
Zahlung der diesbeziiglichen Pramien) auf eine Anderung des
Versicherungsnehmers zurtickzufuhren ist, der die Verpflich-
tungen aus dieser Gruppenversicherung tbernimmt (etwa im
Rahmen einer Fusion, Spaltung, Ubernahme, Ubertragung oder
Einbringung eines Tatigkeitsbereichs usw.).

3.14.4 Pramienbefreiung

Soweit das Mitglied im Rahmen der Deckung ,Pramienbefrei-
ung bei Arbeitsunfahigkeit” eine Zuerkennung erhalt, wird diese
Zuerkennung mangels anderer Wahlmaglichkeiten vorrangig
zur weiteren Finanzierung der Risikodeckungen in ihrer zuletzt
versicherten Situation (eventuell indexierter Nennbetrag (Min-
destbetrag), Deckungsund Zahlungsperiode, Karenzzeit usw.,
gegebenenfalls weiter an die Familiensituation angepasst, je-
doch ohne weitere Anpassungen in Abhangigkeit des Referenz-
gehalts usw.) verwendet. Die vorausgehenden Bestimmungen
Uber die Aussetzung des Arbeitsvertrags, die nicht mehr zur
Kategorie Ausscheiden aus dem Dienst und Anderung/Beendi-
gung der Gruppenversicherung gehoren, sind daher in diesem
Sinne sowie im Hinblick auf die ,endogene” Pramienbefreiung
fiir die Deckungen ,Arbeitsunfahigkeitsrenten” zu verstehen
(siehe Punkt 2.2.1.4.5).

3.14.5 Riickkaufvon Riicklagen
3.14.5.1 Zahlung des Riickkaufswerts an das Mitglied

Das Mitglied kann die erworbenen Ricklagen der betrieblichen
und personlichen Vereinbarung weder ganz noch teilweise
zuruckkaufen.

3.14.5.2 Zahlung des Riickkaufswerts an einen Dritten

Wird im Rahmen der Anwendung der Gruppenversicherung zur
Immobilienfinanzierung (siehe Punkt 3.11) das Riickkaufsrecht
auf einen Dritten Ubertragen, so werden die diesbezliglichen
Modalitaten in der Vorschussurkunde oder in der Zusatzverein-
barung zur Verpfandung festgelegt.

3.14.5.3 Riickkauf durch den Versicherungsnehmer

Vorbehaltlich der Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und
unbeschadet etwaiger Einschrankungen durch das Vorhanden-
sein von gesperrten Riicklagen (siehe Punkt 1.4.3.1) kann der
Versicherungsnehmer die Riicklagen der betrieblichen und
personlichen Vereinbarungen zugunsten der Mitglieder (insge-
samt) zum Zwecke der Ubertragung dieser Riicklagen auf eine
andere zugelassene Altersvorsorgeeinrichtung zurtickkaufen.
Die Rickkaufentschadigung wird nach den Bestimmungen von
Punkt 1.5.2.2 berechnet und darf weder direkt noch indirekt
den (erworbenen Riicklagen der) Mitglieder berechnet werden.
Im Falle der Ubertragung der Riicklagen des Finanzierungs-
fonds wird eine Ruickkaufentschadigung in Hohe von 5 % der
Bruttorlcklagen erhoben.

Ubersteigt der Betrag der zu tibertragenden Bruttoriicklage
(einschlieBlich des Finanzierungsfonds) 1.250.000,00 €, wird
die vorstehend und in Punkt 1.5.2.2 erwahnte Rickkaufent-
schadigung durch eine Entschadigung ersetzt, die 5 % der zu
Ubertragenden Bruttoriicklage, erhoht um 25,00 € pro Mitglied,
betragt. Die oben genannten Betrage von 1.250.000,00 € und
25,00 € werden nach dem Gesundheitsindex der Verbraucher-
preise (Basis 1988 =100) indexiert (der berticksichtigte Index
ist der des zweiten Monats des Quartals vor dem Datum der
Verringerung). Die zusténdige Aufsichtsbehérde kann der Uber-
tragung widersprechen, wenn das Gleichgewicht des Versiche-
rers gefahrdet ist.

3.15 Ubertragene Riicklagen

Es ist moglich, dass ein Mitglied Ricklagen, die aus einer fru-
heren Beschaftigung in einem anderen Unternehmen erworben
wurden, aus einer dort genutzten Altersvorsorgeregelung auf
den Versicherer Ubertragen mochte. Diese Ubertragenen Riick-
lagen werden als Ubertragene Vereinbarungen verwaltet (siehe
Punkt 5), moglicherweise in Kombination mit der betrieblichen
und personlichen Vereinbarung (siehe Punkt 1.2).

3.16 Anwendbares Recht und
Steuervorschriften

Die Gruppenversicherung unterliegt der belgischen Gesetz-
gebung Uber Lebensund Zusatzversicherungen im Allgemei-
nen und der Gesetzgebung Uber Gruppenversicherungen im
Besonderen. Ist der Versicherungsnehmer aufserhalb Belgiens
niedergelassen, so entscheiden sich die Mitglieder im Rahmen
der gesetzlich zulassigen Bestimmungen ausdrucklich fur die
Anwendung des belgischen Rechts.
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Sofern der Versicherungsnehmer nichts anderes mitteilt, geht
der Versicherer davon aus, dass die belgische Sozialgesetz-
gebung fur alle Mitglieder mit Arbeitnehmerstatut gilt. Die An-
wendung dieser Gesetzgebung bedeutet unter anderem, dass
der Versicherungsnehmer verpflichtet sein kann, ein eventuel-
les Ruicklagendefizit auszugleichen, wenn ein Mitglied aus dem
Unternehmen ausscheidet, wenn es in den Ruhestand geht und
wenn es die UbergangsmaRnahmen nach den Artikeln 63/2
und 63/3 des Gesetzes vom 28. April 2003 Uber die Zusatz-
renten und die Besteuerung dieser Renten und bestimmter Zu-
satzleistungen der sozialen Sicherheit anwendet oder wenn die
Gruppenversicherung aufgehoben wird. Gegebenenfalls wird
der Versicherungsnehmer vom Versicherer dazu aufgefordert,
mit der Mafgabe, dass der Versicherer auch in der Lage sein
muss, die dafir erforderlichen Betrage direkt aus dem Finan-
zierungsfonds zu beziehen.

Der Versicherer geht immer davon aus, dass der Versicherungs-
nehmer bei der Einfiihrung, Anwendung, Durchfiihrung, Ande-
rung oder Aufhebung der Gruppenversicherung alle diesbezlig-
lichen gesetzlichen Bedingungen, Formalitaten und Verfahren
in seinem Verhaltnis zu den Mitgliedern oder Dritten erflllt hat.
Generell kann der Versicherer vom Versicherungsnehmer jede
Form von Schaden und alle Kosten, die ihm durch die Miss-
achtung der geltenden Gesetzgebung durch den Versicherungs-
nehmer entstehen, geltend machen.

Bei der Anwendung der steuerlichen Beschrankung fur die
Zuerkennung von Steuervorteilen auf die betrieblichen und
personlichen Pramien in Abhangigkeit des Betrags des Renten-
kapitals werden alle vom Mitglied beim Versicherungsnehmer
und dessen eventuellen Rechtsvorgangern geleisteten (und
gleichwertigen) Dienstjahre berlicksichtigt, gegebenenfalls,
sofern in den Besonderen Bedingungen nichts anderes ange-
geben ist, erhdht um die maximale steuerlich zulassige Anzahl
von nicht im Unternehmen geleisteten (und gleichgestellten)
Jahren.

Die in Punkt 2.2.1.1 genannte Deckung ,Arbeitsunfahigkeits-
entschadigung” soll einen Verlust des Berufseinkommens aus-
gleichen und ist daher eine kollektive Zusage nach Artikel 52,
3°, b vierter Gedankenstrich des Einkommensteuergesetzbuchs
von 1992, das die gesetzlichen Leistungen bei Arbeitsunfahig-
keit infolge eines Arbeitsunfalls oder eines Unfalls oder einer
Berufskrankheit oder Krankheit erganzt.

3.17 Treuund Glauben, Billigkeit und
Angemessenheit

Der Versicherungsnehmer regelt unter Beachtung der eventuell
anwendbaren Gesetzgebung die Angelegenheiten in seinem
Verhaltnis zu den Mitgliedern, die nicht ausdrtcklich in der
Altersversorgungsordnung vorgesehen sind oder fiir deren
Anwendung Auslegungsfragen zu kldren sind. Bei Interesse
erfolgt dies immer in Absprache mit dem Versicherer. Diese An-
gelegenheiten missen immer im Rahmen und unter Beachtung

von Treu und Glauben, Billigkeit, Angemessenheit und Geist der
Rentenordnung geregelt werden.
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4, FUNKTIONSWEISE DER
INDIVIDUELLEN RENTENZUSAGE

4.1 Inkrafttreten und Beitritt

In der Personlichen Bescheinigung ist angegeben, wer der
individuellen Rentenzusage beitritt. Der Beitritt ist mit der
Tatigkeit des Mitglieds in der Eigenschaft als Arbeitnehmer des
Versicherungsnehmers verbunden. Ist das Mitglied auch als
Unternehmensleiter mit dem Sozialstatut der Selbststandigen
tatig, erfolgt der Beitritt zur individuellen Rentenzusage aus-
schliefdlich aufgrund seiner Tatigkeit als Arbeitnehmer.

Die individuelle Rentenzusage tritt in Kraft und die Mitglied-
schaft wird zu dem in der Personlichen Bescheinigung angege-
benen Beginndatum wirksam.

Wurde die Erfullung des Arbeitsvertrags eines Mitglieds mit
Arbeitnehmerstatut zum reguldr vorgesehenen Beitrittsdatum
ohne Lohnauszahlung ausgesetzt, so wird die Aufnahme auf
den spdteren Zeitpunkt der Wiederaufnahme der Arbeit vertagt.

4.2 Betriebsvereinbarung

Die individuelle Rentenzusage wird vollstandig aus den vom
Versicherungsnehmer zu zahlenden Beitragen, die als ,Betriebs-
pramien” bezeichnet werden (aus denen die ,Betriebsvereinba-
rung” gebildet wird), finanziert.

4.3 Versicherter

Die Mitglieder sind die Versicherten der Deckung.

4.4 Begiinstigte

Die Begunstigten der verschiedenen Deckungensind in der
Personlichen Bescheinigung aufgefiihrt. In Bezug auf die
Deckungen ,Todesfallkapital“ und ,Todesfallkapital bei Unfall®
verfugt das Mitglied jedoch lber das Recht, den (die) Begtins-
tigten und/oder die Rangfolge der Begtinstigten auf schriftliche
Anfrage an Securex dndern zu lassen. Hat in Bezug auf die
Deckungen ,Todesfallkapital“ und ,Todesfallkapital bei Unfall®
der Antrag auf Benennung eines (von) anderen Beglnstigten
oder Anderung der Rangfolge der Begiinstigten zur Folge, dass
die Rechte des (der) Ehepartners (Ehepartnerin) des Mitglieds
eingeschrankt oder aufgehoben werden, so ist auch dessen
schriftliche Zustimmung erforderlich. Wenn ein unverheirate-
tes Mitglied zu einem spateren Zeitpunkt heiratet und zuvor
einen anderen Begulinstigten angegeben hatte und/oder die
Rangfolge im Rahmen der Deckung(en) ,Todesfallkapital® und/
oder ,Todesfallkapital bei Unfall* gedndert wurde, tritt sein(e)
Ehepartner(in) dennoch an die erste Stelle und steht damit in
der Rangfolge vor dem zuvor vom Mitglied benannten Beglins-
tigten. Diese Bestimmung gilt nicht, wenn das Mitglied einen
anderen schriftlichen Antrag formuliert und der (die) Ehepart-
ner(in) diesem schriftlich zustimmt.

Jeder Beglnstigte kann die Beglinstigung der Deckungen
~Todesfallkapital® und/oder ,Todesfallkapital bei Unfall® bereits
vor deren Falligkeit durch einen von ihm, dem Versicherungs-
nehmer, dem Mitglied und von Securex unterzeichneten Zusatz
zur Personlichen Bescheinigung annehmen. Die Annahme der
Beglinstigung hat, auRer in den Fallen, in denen das Gesetz
den Widerruf zulasst, unter anderem zur Folge, dass der Wider-
ruf und die Anderung der Begiinstigung, der Riickkauf, die
Annahme eines Vorschusses, die Verpfandung und die Uber-
tragung von Anspriichen nur mit schriftlicher Genehmigung des
annehmenden Beguinstigten maglich sind.

4.5 Pramienzahlung

Sofern nicht anders vereinbart, werden die periodischen Pra-
mien zu den in der Personlichen Bescheinigung vorgesehenen
Falligkeitsterminen ab dem Beginn der individuellen Renten-
zusage (siehe 4.1) und dies spatestens bis zum Enddatum oder
dem Tod des Mitglieds, falls dieser friiher eintritt, oder dem
Zeitpunkt, zu dem das Mitglied seine gesetzliche Rente antritt,
geschuldet. Eventuelle Einmalpramien sind zu dem (den) in
der Personlichen Bescheinigung vorgesehenen Datum (Daten)
fallig.

Liegt das (normalerweise vorgesehene, ausgesetzte oder aufge-
schobene) Beitrittsdatum oder das Datum der Wiederaufnahme
der Pramienzahlung nach der Aussetzung (siehe Punkt 4.13.1)
zwischen zwei Falligkeitsterminen flr periodische Pramien, so
wird bis zum nachsten Falligkeitstermin nur ein zeitanteiliger
Pramienbetrag fallig, wobei der tatsdachliche Falligkeitstermin
dieses zeitanteiligen Pramienbetrags der erste Tag des Monats,
der mit dem tatsachlichen Beitrittstermin oder dem Datum der
Wiederaufnahme der Pramienzahlung nach der Aussetzung zu-
sammenfallt, oder der Tag danach ist. In allen Fallen, in denen
die Pramienzahlung (wie beim Ausscheiden aus dem Dienst
siehe Punkt 4.13.2) vor dem Tag der Falligkeit des vorgenann-
ten zeitanteiligen Pramienbetrags eingestellt wird, bleibt die-
ser zeitanteilige Pramienbetrag am ersten Tag des Monats nach
dem Datum, an dem die Pramienzahlung eingestellt wird, fallig.
Bei einer zwischenzeitlichen Pramienerhohung (z. B. anlasslich
einer Anderung des Beschéftigungsgrads eines Mitglieds mit
Arbeitnehmerstatut) wird diese Erhhung ebenfalls zeitanteilig
bis zur nachsten Pramienfalligkeit berechnet (siehe auch Punkt
4.8).

Die Pramienzahlung erfolgt direkt auf das von Securex ange-
gebene Bankkonto unter Angabe der angegebenen Referenzen
oder je nach Vereinbarung per Lastschrift.

4.6 Aufschub des Enddatums

Gehort ein Mitglied zum Enddatum noch zu der in den Beson-
deren Bedingungen genannten Kategorie und tritt es zu diesem
Zeitpunkt seine gesetzliche Rente nicht an, wird ein Aufschub
des Enddatums vorgesehen.
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In diesem Fall werden die Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit
automatisch zum urspringlichen, normalerweise vorgesehe-
nen Enddatum beendet. Das in den Besonderen Bedingungen
festgelegte Pramienbudget wird jedoch weiterhin gezahlt und
die eventuellen Deckungen im Todesfall werden fortgesetzt,
bis das Mitglied nicht mehr zu der Kategorie gehort, unbescha-
det der Anwendung der Regeln tber die Deckungsperiode im
Todesfall (siehe Punkt 2.1.2.1).

4.7 Wahlmaoglichkeiten fiir das Mitglied
4.7.1 Fiir Risikodeckungen

Bei den Risikodeckungen kann sich das Mitglied fir eine
andere Versicherungssumme als zum Zeitpunkt seines Beitritts
urspriinglich vorgesehen entscheiden. Der vom Mitglied ge-
wahlte Betrag kann auf seinen Antrag auch pauschal oder nicht
pauschal indexiert oder an die Entwicklung seines Referenz-
gehalts gekoppelt werden. Auch in Bezug auf die Modulationen
der Deckungen (Deckungsperiode, Karenzzeit usw.) kann das
Mitglied eine andere Wahl treffen. Eine solche andere Wahl
darf jedoch nicht zu einer Erhéhung der Gesamtbelastung der
Pramienzahlungen fir den Versicherungsnehmer fuhren und
kann zu einem spateren Zeitpunkt Uberprift werden.

Wenn es dem Mitglied freisteht, die Deckungssumme zu wah-
len, oder wenn ein Mindestbetrag oder ein Standardbetrag fir
die Deckung gilt, wird davon ausgegangen, dass das Mitglied in
Ermangelung oder in Erwartung einer (anderen) Entscheidung
diese Deckung nicht abschlieRen oder nicht fur eine héhere
Summe als den Mindestbetrag oder nicht flr eine andere Sum-
me als den Standardbetrag versichert sein mochte. Dasselbe
gilt fir die Modulationen der Deckungen (Deckungsperiode,
Karenzzeit usw.).

Die Wahlmaoglichkeiten, die dem Mitglied zur Verfligung stehen,
unterliegen den allgemeinen Annahmekriterien, die Securex
aus versicherungstechnischen und steuerrechtlichen Grin-

den anwendet (strukturelle Finanzierbarkeit der gewahlten
Deckungen unter Beruicksichtigung des Pramienbudgets und
der Hohe der bereits gebildeten Ruicklagen, glinstiger Ausgang
von medizinischen Formalitdten und/oder Untersuchungen,
erganzender Charakter mancher Risikodeckungen, minimale
maximale Deckungen, Uberversicherung, Antiselektion, Hand-
habbarkeit, steuerliche Beschrankungen, Aufrechterhaltung
gesperrter Rucklagen usw.) und den eventuellen (anderen)
Einschrankungen, die sich aus vertraglichen Vereinbarungener-
geben. Die Deckungen sind nur dann versichert, wenn sie inder
Personlichen Bescheinigung oder einer anderen von Securex
ausgestellten schriftlichen Bestdtigung erwahnt sind.

Die vom Mitglied genutzten Wahlmdglichkeiten stellen in
keiner Weise eine ,Zusage“ des Versicherungsnehmers dar, der
daher in dieser Hinsicht keine Verantwortung oder zusatzliche
Verpflichtung libernimmt, auch nicht, wenn Securex die Uber-
nahme der Risikodeckungen ganz oder teilweise ablehnen

sollte oder die betreffenden Risiken nur unter der Vorausset-
zung eingehen sollte, dass eine zusatzliche Pramie erhoben
wird (etwaige zusatzliche Pramien werden unter dem vor-
genannten Vorbehalt dem oben genannten Pramienbudget
entnommen).

4.7.2  Fir Anlageformen

Die Persdnliche Bescheinigung kann vorsehen, dass das Mit-
glied in Bezug auf die Betriebspramien, die fur die Rentenrlck-
stellungen bestimmt sind, sowie die eventuelle Gewinnbeteili-
gung und Boni ,Uberleben®, die damit verbunden sind, andere
Anlageformen wahlen kann, als urspriinglich zum Zeitpunkt
seines Beitritts vorgesehen war.

Diese Wahl der Anlageform(en), die sich von dem (den) vor-
gesehenen Standard(s) oder der (den) vorgesehenen Standard-
option(en) unterscheidet (unterscheiden), kann zum Zeitpunkt
des Beitritts oder zu einem spateren Zeitpunkt im Hinblick

auf kiinftige Zuerkennungen getroffen werden (Anderung der
Anlageregeln siehe Punkt 1.4.2). Eine erste Wahl kann auch zu
einem spateren Zeitpunkt in Bezug auf zukinftige Zuerkennun-
gen geandert werden.

Ist die vorgenannte Wahlmaglichkeit vorgesehen, kann das
Mitglied die Anlageform(en) auch von den bereits gebildeten
Rentenrlckstellungen auf (eine) andere genehmigte Anlage-
form(en) Ubertragen lassen (Wechsel der Anlageform siehe
Punkt 1.4.2). Sieht die Personliche Bescheinigung jedoch eine
Mindestoder Hochstquote in Bezug auf die Verwendung von
Pramien, Gewinnbeteiligungen oder Boni ,Uberleben” einer
Vereinbarung in irgendeiner Anlageform vor, so unterliegt jeder
Wechsel der Anlageform, bei dem ein Switch-Out aus einer An-
lageform erfolgt, fir die eine Mindestquote gilt, und/oder jeder
Switch-In in eine Anlageform, fur die eine Hochstquote gilt,
solange das Mitglied bei dem Versicherungsnehmer beschaftigt
ist, der Genehmigung des Letzteren.

Die Wahl alternativer Anlageformen und deren spétere An-
derungen sind nur wirksam, wenn sie von Securex uber die
Personliche Bescheinigung bestatigt werden.

4.8 Wechsel

Wenn die Personliche Bescheinigung einen Betrag vom
Referenzgehalt, einer gesetzlichen Lohnobergrenze in Bezug
auf die Sozialversicherung, das Alter,das Dienstalter und/oder
die Familiensituation abhangig macht, wird der Betrag auf

der Grundlage der relevanten Parameter berechnet, die am
(eventuell aufgeschobenen) Beginndatum der individuellen
Rentenzusage (siehe Punkt 4.1) und anschlief}end an jedem
Datum der gegebenen Situation anwendbar sind. Eine daraus
resultierende Anpassung des Betrages wird vorbehaltlich der
Annahmekriterien des Versicherers zum nachsten Anpassungs-
datum wirksam. Kann ein Parameter oder ein Element davon
am Datum der gegebenen Situation nicht bestimmt werden, so

Allgemeine geschaftsbedingungen (ABUL-EB-201812)
Diese Allgemeinen Geschaftsbedingungen beschreiben die ab Februar 2019 giiltigen Produktmodalitdten



SECUFE»;

sind die neuesten relevanten Informationen vor dem Datum
der gegebenen Situation zu berlcksichtigen.

4.9 Teilzeitarbeit

Ist ein in der Personlichen Bescheinigung genannter Betrag
vom Referenzgehalt abhdngig und das Mitglied mit Arbeit-
nehmerstatut teilzeitbeschaftigt ist, so wird das Referenzgehalt
(Teilzeitgehalt) zur Berechnung dieses Betrages auf Vollzeit-
basis umgerechnet und der daraus resultierende Betrag wird
entsprechend seinem Beschaftigungsgrad anteilig berechnet.

Andert sich der Beschaftigungsgrad eines Mitglieds mit Arbeit-
nehmerstatut, wird jeder in der Personlichen Bescheinigung
genannte Betrag, der vom Referenzgehalt abhangt, mit Wirkung
zum ersten Tag des Monats, der mit dem Datum der Anderung
des Beschaftigungsgrads zusammenfallt, oder am Tag danach,
vorbehaltlich der Annahmekriterien des Versicherers neu be-
rechnet (diese Bestimmung gilt nicht fiir die Neuberechnung
des Referenzgehalts an sich).

Mitglieder mit Teilzeitguthaben, Teilzeitfrihrente (nunmehr
System der Arbeitslosigkeit mit Betriebszuschlag genannt) usw.
gelten als in ,Teilzeitbeschaftigung®.

4.10 Informationsfliisse
4.10.1 Anlasslich des Beitritts

Der Versicherungsnehmer tbermittelt Securex alle notwen-
digen Angaben Uber das Mitglied (und dessen eventuelle
Wahlmaoglichkeiten in Bezug auf Risikodeckungen und/oder
Anlageformen) spdtestens am (eventuell aufgeschobenen)
Beginndatum der individuellen Rentenzusage (siehe 4.1).

Der Versicherungsnehmer tberreicht dem Mitglied auf Anfrage
eine Kopie der Allgemeinen Geschaftsbedingungen (einschlief3-
lich der Verwaltungsordnung). Securex stellt im Namen des
Mitglieds eine Personliche Bescheinigung aus, die ihm direkt
oder Uber den Versicherungsnehmer tibermittelt wird (die
zuletzt ausgestellte Bescheinigung ersetzt jeweils die vorheri-
ge). Es wird davon ausgegangen, dass das Mitglied dem Inhalt
seiner Personlichen Bescheinigung und deren nachfolgenden
Versionen vorbehaltlos zustimmt, es sei denn, es Ubermittelt
Securex grundsatzlich iber den Versicherungsnehmer inner-
halb von 30 Tagen nach deren Vorlage durch Securex seine
schriftlichen Bemerkungen.

4.10.2 Wahrend der Mitgliedschaft

Jedes Mitglied informiert den Versicherungsnehmer unverzig-
lich und unaufgefordert (iber jede Anderung der persénlichen
Verhaltnisse (z. B. seine Familiensituation), die fur die Verwal-
tung, Anpassung und Durchflihrung der individuellen Renten-
zusage relevant ist, und der Versicherungsnehmer leitet diese
Informationen unverziglich an Securex weiter.

Der Versicherungsnehmer seinerseits hat Securex unverzuglich
und unaufgefordert alle fir die Verwaltung, Anpassung und
Durchfuhrung der individuellen Rentenzusage erforderlichen
Informationen zur Verfiigung zu stellen, wie z. B. die Anderung
des Referenzgehalts und des Beschaftigungsgrads, die Wahl
oder Anderung der Wahl des Mitglieds in Bezug auf Risikode-
ckungen und Anlageformen usw.

Insbesondere im Hinblick auf die Prifung der steuerlichen Be-
schrankungen und die Beurteilung durch Securex, ob die Ver-
sicherungssumme der eventuellen Deckung(en) bei Arbeitsun-
fahigkeit aufrechterhalten werden kann (siehe 2.3.1 und 2.3.3),
teilt das Mitglied Securex jede Anderung der Familienstands
und des Gehalts oder Gehaltsmusters (wie deren Periodizitat)
mit. In Ermangelung dieser Mitteilung geht Securex davon aus,
dass das Gehalt im Hinblick auf diese steuerlichen Beschran-
kungen ausreicht (ausreichend gestiegen) ist und dass das Ge-
haltsmuster und der Familienstand unverandert geblieben sind.

Mindestens einmal jahrlich veroffentlicht Securex fir das Mit-
glied eine ,Renteniibersicht” mit aktualisierten Daten, die ihm
direkt oder auf dessen Anfrage Uber den Versicherungsnehmer
Ubermittelt werden. Falls moglich, wird die Rentenubersicht
dem verbundenen Unternehmen elektronisch zugestellt.
Securex kann jederzeit beschliefien, diese Informationspflicht
der VoG SIGeDIS zu Ubertragen.

Will das Mitglied von einem Recht Gebrauch machen, das ihm
aufgrund der vorliegenden Vereinbarung zusteht, so wird dies
grundsatzlich Uber den Versicherungsnehmer bei Securex be-
antragt.

4.10.3 Beiausscheiden aus dem Dienst, Tod usw.

Sobald der Versicherungsnehmer davon Kenntnis erlangt,
informiert er Securex Uiber das Ausscheiden des Mitglieds aus
dem Dienst oder dessen Tod sowie Uber die Aussetzung der
Ausfiihrung des Arbeitsvertrags des Mitglieds, was zur Ausset-
zung der Pramienzahlung flhrt.

In diesem Zusammenhang wird auch insbesondere auf die
Verpflichtung des Versicherungsnehmers (oder im Falle eines
Konkurses oder einer Liquidation des Konkursverwalters oder
Liquidators des Versicherungsnehmers) gemaf Artikel 208 des
Versicherungsgesetzes vom 4. April 2014 hingewiesen, den Ver-
sicherten innerhalb von 30 Tagen nach Verlust der Deckung(en)
bei Arbeitsunfahigkeit Gber sein Recht auf individuelle Fort-
setzung der Deckung(en) zu informieren, unter Angabe des ge-
nauen Zeitpunkts des Verlusts der Deckung(en), der Frist von 30
Tagen, die dem Versicherten zur Verfligung steht, um sein Recht
auf individuelle Fortsetzung auszuuben (mit der Moglichkeit,
diese Frist durch Mitteilung an Securex um weitere 30 Tage zu
verlangern) und der Kontaktangaben von Securex (siehe auch
Punkt 2.3.5).
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4.10.4 Verspatete, unvolistandige oder
fehlerhafte Informationen

Das Mitglied und der Versicherungsnehmer tragen die volle
Verantwortung fir alle Folgen der verspateten, unvollstandigen
oder fehlerhaften Ubermittlung der erforderlichen Angaben an
Securex.

411 Immobilienfinanzierung

Das Mitglied kann die Betriebsvereinbarung als Garantie fur
die Immobilienfinanzierung nutzen, sofern die einschldgige
Gesetzgebung eingehalten wird. Diese Gesetzgebung besagt
insbesondere, dass ein Vorschuss und/oder eine Verpfandung
(einschlieBlich der Ubertragung von Rechten auf einen Dritten)
nur zuldssig ist, wenn dem Mitglied dadurch die Moglichkeit
eroffnet wird, im Europadischen Wirtschaftsraum befindliche
Immobilien, die steuerpflichtiges Einkommen generieren,zu er-
werben, zu bauen, umzubauen, zu sanieren oder instandzuset-
zen. Daruber hinaus sind die Vorschusse und Kredite zurlickzu-
zahlen, sobald die oben genannten Vermdgenswerte aus dem
Vermogen des Mitglieds aufgezehrt sind.

Solange das Mitglied fir den Versicherungsnehmer tatig ist,

ist fur die oben genannten Transaktionen die schriftliche
Genehmigung des Versicherungsnehmers erforderlich. Das
Mitglied kann Uber den Versicherungsnehmer die diesbeziiglich
geltenden Bedingungen, Beschrankungen und Modalitdten bei
Securex anfordern. Es ist zu beachten, dass die Nutzung der in-
dividuellen Rentenzusage fir die Immobilienfinanzierung dazu
flhren kann, dass die erworbenen Riicklagen (beim Abgang)
vom Mitglied nicht Gbertragen und/oder eingeldst werden kon-
nen und dass die eventuellen Wahlmadglichkeiten des Mitglieds
in Bezug auf Anlageformen und Risikodeckungen begrenzt
sind oder dass Securex die Anlageformen und Risikodeckungen
andern kann oder maglicherweise sogar Risikodeckungen vor
Erschopfung der betreffenden Riicklagen beenden kann.

4.12 Leibrentenzahlung

Das (eventuell aufgeschobene) Rentenkapital, die Auszahlung
des dem Mitglied zuflief’enden Riickkaufswerts sowie das
Kapital der verschiedenen Deckungen im Todesfall konnen,
nach Anrechnung der eventuellen gesetzlich vorgeschriebenen
Einbehaltungen, Zuschlage, Entschadigungen und sonstigen
Betrdge, die Securex oder Dritten (z. B. einem Pfandglaubiger)
noch zustehen wirden, auf schriftlichen Antrag des oder der
Beglinstigten in eine lebenslange Leibrente umgewandelt wer-
den, jedoch nur, wenn der jahrliche Betrag der urspriinglichen
Rente fur den betreffenden Beglinstigten uber dem gesetzlich
vorgeschriebenen Schwellenwert liegt. Securex kiimmert sich
um alle eventuellen gesetzlichen Mitteilungen an die betroffe-
ne(n) Person(en) liber dieses Recht.

Unbeschadet der diesbezliglichen Anwendung zwingender
Bestimmungen wird der Betrag der Rente auf der Grundlage
der vom Versicherer zum Zeitpunkt des Rentenantritts an-

gewandten (garantierten oder anderweitigen) Tarife unter
Berucksichtigung einer jahrlichen Indexierung von 2 % gemaf’
einer geometrischen Reihe und, was das Rentenkapital oder
die Auszahlung des dem Mitglied zustehenden Ruckkaufswerts
betrifft, mit einer Ubertragbarkeit dieser Rente festgelegt. Die
Ubertragbarkeit besagt, dass beim Tod des Mitglieds nach dem
Antrittsdatum der Rente 80 % dieser Rente lebenslang an den
in den Besonderen Bedingungen festgelegten Partner des Mit-
glieds (der bereits am Beginndatum der ursprunglichen Rente
sein Partner war) ausgezahlt werden. Als Partner gilt die Per-
son, mit der das Mitglied verheiratet und nicht von Tisch und
Bett getrennt ist, oder, falls dies nicht zutrifft, die Person, mit
der das Mitglied gemaf den Artikeln 1475 ff. des Zivilgesetz-
buchs oder einer ahnlichen auslandischen Gesetzesregelung
~gesetzlich zusammenlebt”.

Securex zahlt die Leibrenten nach Anrechnung der eventuellen
gesetzlich vorgeschriebenen Einbehaltungen aus, nachdem alle
angeforderten Unterlagen und eine vom Beglinstigten (und
gegebenenfalls vom Begiinstigten der Ubertragbarkeit) voll-
standig und ordnungsgemaf} ausgefiillte und unterzeichnete
Abfindungserklarung erhalten wurden.

Bei einem Antrag auf Umwandlung von Kapital in eine lebens-
lange Rente, wie oben ausgefihrt, ist Securex jedoch berech-
tigt, dieses Kapital an eine andere Altersvorsorgeeinrichtung
zu Ubertragen, die alle Rentenverpflichtungen unter Einhaltung
der diesbezuglichen zwingenden Bestimmungen Gbernimmt.
Der Versicherungsnehmer und das Mitglied stimmen dieser
Ubertragungsmdglichkeit zu. Bei einer Ubertragung dieser Art
ist Securex von der Verpflichtung in Bezug auf die Rente (Ren-
tenauszahlung) befreit.

4.13  Aussetzung/Ausscheiden aus dem Dienst/
Beendigung/Riickkauf

4.13.1 Aussetzung des Arbeitsvertrags

Die Zahlung der Betriebspramien wird sofort eingestellt, wenn
die Ausfiihrung des Arbeitsvertrags des Mitglieds ausgesetzt
wird, insbesondere ab dem Datum, an dem der Versicherungs-
nehmer keinen Lohn mehr schuldet.

Ab dem ersten Falligkeitsdatum der unbezahlten Pramie
werden die Deckung , Todesfallleistung bei Unfall* und die
Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit automatisch beendet (siehe
jedoch Punkt 2.3.5 und 3.14.4) und in Ermangelung einer
anderen zuldssigen und vom Versicherer schriftlich bestatigten
Wahl des Mitglieds und unbeschadet etwaiger Einschrankun-
gen durch das Vorhandensein von gesperrten Riicklagen (siehe
Punkt 1.4.3.1), werden um die Deckung ,Todesfallkapital® in der
letzten Versicherungssituation (eventuell indexierter Nenn-
betrag (Mindestbetrag) und Deckungsperiode, gegebenenfalls
weiter an die Familiensituation angepasst, aber ohne weitere
Anpassungen an das Referenzgehalt usw.) aufrechtzuerhalten -,
die notwendigen Risikopramien weiter aus den (freien) Renten-
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ruckstellungen der (zusammengefiihrten) Vereinbarung(en) bis
zur Erschopfung entnommen. Nach Erschopfung der (freien)
Ricklagen wird die Deckung ,Todesfallkapital® beendet.

Ab dem Datum der Wiederaufnahme der Arbeit wird die Prami-
enzahlung wieder aufgenommen und fur die Wahlmaoglichkei-
ten des Mitglieds und die Annahmekriterien des Versicherersin
Bezug auf die beendeten Risikodeckungen gelten die gleichen
Modalitaten wie bei einer neuen Mitgliedschaft.

4.13.2 Ausscheiden aus dem Dienst

Die Zahlung der Betriebspramien wird sofort eingestellt, wenn
das Mitglied (aus welchem Grund auch immer) vor dem norma-
lerweise vorgesehenen Enddatum ausscheidet.

Unter Ausscheiden aus dem Dienst versteht man:

e die Beendigung des Arbeitsverhaltnisses auf3er durch Tod
oder Eintritt in den Ruhestand,

e das Ende der Mitgliedschaft, da die Mitgliedsbedingungen
nicht mehr erfullt werden,

« die Ubertragung des Mitglieds im Rahmen der Ubertra-
gung eines Unternehmens oder einer Niederlassung (oder
eines Teils davon) auf ein anderes Unternehmen oder eine
andere Niederlassung infolge einer konventionellen Uber-
tragung oder Fusion, die keine Ubertragung des Renten-
systems des Mitglieds beinhaltet.

Die Ruicklagen wurden fir das Mitglied erworben.

Wenn die Besonderen Bedingungen vom 1. Januar 2019 (noch)
vorsehen, dass die Ricklagen der Betriebsvereinbarung nicht
erworben wurden, wenn das Ausscheiden aus dem Dienst in-
nerhalb eines Jahres nach dem (normalerweise vorgesehenen,
ausgesetzten oder vertagten) Beitrittsdatum erfolgt, gilt diese
Bestimmung als ab dem 1. Januar 2019 als null und nichtig.

In der Regel erhalt die ausgeschiedene Person weiterhin eine
Todesfalldeckung in Hohe der erworbenen Rentenrtckstellun-
gen. Dadurch werden die erworbenen Leistungen neu berech-
net.

Ab dem Datum der Einstellung der Pramienzahlung werden die
Vereinbarungen, deren Riicklagen fur das Mitglied erworben
wurden, weiterhin als nicht Ubertragene Vereinbarungen ver-
waltet (siehe Punkt 5).

4.13.3 Anderung und Beendigung der
individuellen Gruppenversicherung

4.13.3.1 Bedingtes Anderungsund Kiindigungsrecht

Obwohl die Pramienzahlung im Verhaltnis zwischen dem
Versicherungsnehmer und dem Versicherer nicht zwingend
vorgeschrieben ist, kann die Anderung oder Aufhebung der

individuellen Rentenzusage gegeniber dem Mitglied nur mit
seiner Zustimmung erfolgen.

Unbeschadet anderer zwingender Bestimmungen, Vereinbarun-
gen und Verpflichtungen in dieser Hinsicht und unbeschadet
der Anwendung der folgenden allgemeinen Bestimmungen

ist die einseitige Kurzung oder Aufhebung der individuellen
Rentenzusage des Versicherungsnehmers an das Mitglied
jedoch auch nach Einflihrung neuer gesetzlicher Bestimmun-
gen, Richtlinien der Aufsichtsbehorde oder anderer MaRnah-
men, Entwicklungen in der Rechtsprechung und/oder aufgrund
tatsachlicher Umstande moglich, die direkt oder indirekt eine
Erhohung des Selbstkostenpreises der individuellen Renten-
zusage fir den Versicherungsnehmer verursachen, sowie wenn
sich der Beschaftigungsgrad des Mitglieds verringert.

Der Versicherungsnehmer informiert das Mitglied jeweils im
Voraus iiber jede Anderung oder Aufhebung der individuellen
Rentenzusage. Jede Anderung der individuellen Rentenzusage
bedarf grundsatzlich der Genehmigung durch Securex.

4.13.3.2 Beendigung der individuellen Rentenzusage (und der
diesbeziiglichen Pramienzahlung)

Wird die individuelle Rentenzusage (und die diesbezugliche
Pramienzahlung) vom Versicherungsnehmer mit schriftlicher
Mitteilung an den Versicherer beendet, so informiert der Ver-
sicherungsnehmer dariiber umgehend das Mitglied. Der Ver-
sicherer kann dies dem Mitglied auch direkt mitteilen. Wird ein
Zahlungsverzug festgestellt und hat der Versicherungsnehmer
den Versicherer nicht schriftlich Uber die Beendigung der indi-
viduellen Rentenzusage (und der diesbezuglichen Pramienzah-
lung) informiert, so sendet der Versicherer dem Versicherungs-
nehmer eine Mahnung per Einschreiben. Spatestens 3 Monate
nach der ersten Falligkeitsdatum der unbezahlten Pramie setzt
der Versicherer das Mitglied davon in Kenntnis.

In Ermangelung einer anderen zuldssigen und vom Versicherer
schriftlich bestatigten Wahl des Mitglieds und unbeschadet
etwaiger Einschrankungen durch das Vorhandensein von
gesperrten Riicklagen (siehe Punkt 1.4.3.1), werden ab dem
ersten Falligkeitsdatum der unbezahlten Pramie fir die Auf-
rechterhaltung der Deckung ,Todesfallkapital®in der letzten
Versicherungssituation (eventuell indexierter Nennbetrag
(Mindestbetrag) und Deckungsperiode, gegebenenfalls weiter
an die Familiensituation angepasst, aber ohne weitere Anpas-
sungen an das Referenzgehalt usw.), die notwendigen Risiko-
pramien weiter aus den (freien) Rentenriickstellungen der
(zusammengeflhrten) Vereinbarung(en) bis zur Erschdpfung
entnommen. Nach Erschopfung der (freien) Riicklagen wird die
Deckung ,Todesfallkapital® beendet, friihestens jedoch 30 Tage
nach Versand der oben erwahnten Mahnung per Einschreiben
oder am Empfangsdatum der Mitteilung des Versicherungs-
nehmers an den Versicherer Uber die Beendigung der individu-
ellen Rentenzusage (und die Einstellung der diesbeziiglichen
Pramienzahlung). Die Deckung ,Todesfallkapital bei Unfall“ und
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die Deckungen bei Arbeitsunfahigkeit werden 30 Tage nach
Versand der oben erwahnten Mahnung per Einschreiben oder
am Empfangsdatum der Mitteilung des Versicherungsnehmers
an den Versicherer tber die Beendigung der individuellen Ren-
tenzusage (und die Einstellung der diesbezliglichen Pramien-
zahlung) beendet.

Die Bestimmungen im ersten Absatz gelten nicht, wenn die Be-
endigung der individuellen Rentenzusage (und die Einstellung
der diesbeziiglichen Prdmienzahlung) auf eine Anderung des
Versicherungsnehmers zurtickzufiihren ist, der die Verpflichtun-
gen aus dieser individuellen Rentenzusage Ubernimmt (etwa
im Rahmen einer Fusion, Spaltung, Ubernahme, Ubertragung
oder Einbringung eines Tatigkeitsbereichs usw.).

4.13.4 Pramienbefreiung

Soweit das Mitglied im Rahmen der Deckung ,Pramienbe-
freiung bei Arbeitsunfahigkeit” eine Zuerkennung erhalt, wird
diese Zuerkennung vorrangig zur weiteren Finanzierung der
Risikodeckungen in der zuletzt versicherten Situation (even-
tuell indexierter Nennbetrag (Mindestbetrag), Deckungsund
Zahlungsperiode, Karenzzeit usw., gegebenenfalls weiter an
den Gesundheitszustand angepasst, jedoch ohne weitere An-
passungen in Abhangigkeit des Referenzgehalts usw.) verwen-
det. Die Bestimmungen der Punkte betreffend die Aussetzung
des Arbeitsvertrags, das Ausscheiden aus dem Dienst und die
Anderung/Beendigung der individuellen Rentenzusage sind
daher in diesem Sinne sowie im Hinblick auf die ,endogene®
Pramienbefreiung fur die Deckungen ,Arbeitsunfahigkeitsren-
ten” zu verstehen (siehe Punkt 2.2.1.4.5).

4.13.5 Riickkaufvon Riicklagen
4.13.51 Zahlung des Riickkaufswerts an das Mitglied

Das Mitglied kann die erworbenen Riicklagen der Vereinbarung
weder ganz noch teilweise zurtickkaufen.

41352 Zahlung des Riickkaufswerts an einen Dritten

Wird im Rahmen der Anwendung der individuellen Renten-
zusage zur Immobilienfinanzierung (siehe Punkt 4.11) das
Rickkaufsrecht auf einen Dritten Ubertragen, so werden die
diesbeziiglichen Modalitdten in der Vorschussurkunde oder in
der Zusatzvereinbarung zur Verpfandung festgelegt.

41353 Riickkauf durch den Versicherungsnehmer

Vorbehaltlich der Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften und
unbeschadet der Einschrankungen aufgrund der Anwendung
der Vereinbarung zur Immobilienfinanzierung (siehe 4.11) kann
der Versicherungsnehmer die Riicklagen der Vereinbarung ins-
gesamt, jedoch nur zugunsten des Mitglieds, zum Zwecke der
Ubertragung dieser Riicklagen auf eine andere zugelassene
Altersvorsorgeeinrichtung zurlickkaufen. Die Ruickkaufentscha-
digung wird nach den Bestimmungen von Punkt 1.5.2.2 be-

rechnet und darf weder direkt noch indirekt den (erworbenen
Ricklagen des) Mitglieds entnommen werden.

4.14  Ubertragene Riicklagen

Es ist moglich, dass das Mitglied Ricklagen, die aus einer frii-
heren Beschaftigung in einem anderen Unternehmen erworben
wurden, aus einer dort genutzten Altersvorsorgeregelung auf
Securex Ubertragen mochte. Diese libertragenen Riicklagen
werden als libertragene Vereinbarungen verwaltet (siehe 5),
moglicherweise in Kombination mit der Betriebsvereinbarung
(siehe 1.2).

4.15 Anwendbares Recht und
Steuervorschriften

Die individuelle Rentenzusage unterliegt der belgischen
Gesetzgebung Uiber Lebensund Zusatzversicherungen im All-
gemeinen und der Gesetzgebung Uber individuelle Rentenzu-
sagen im Besonderen. Ist der Versicherungsnehmer auf3erhalb
Belgiens niedergelassen, so entscheiden sich die Mitglieder im
Rahmen der gesetzlich zuldssigen Bestimmungen ausdriicklich
flir die Anwendung des belgischen Rechts.

Sofern der Versicherungsnehmer nichts anderes mitteilt, geht
Securex davon aus, dass die belgische Sozialgesetzgebung auf
das Mitglied anwendbar ist. Die Anwendung dieser Gesetz-
gebung bedeutet unter anderem, dass der Versicherungsneh-
mer verpflichtet sein kann, ein eventuelles Riicklagendefizit
auszugleichen, wenn das Mitglied aus dem Unternehmen
ausscheidet, wenn es in den Ruhestand geht und wenn es die
Ubergangsmattnahmen nach den Artikeln 63/2 und 63/3 des
Gesetzes vom 28. April 2003 Uber die Zusatzrenten und die
Besteuerung dieser Renten und bestimmter Zusatzleistungen
der sozialen Sicherheit anwendet oder wenn die Gruppenversi-
cherung aufgehoben wird. Falls erforderlich, wird der Versiche-
rungsnehmer von Securex dazu aufgefordert.

Securex geht immer davon aus, dass der Versicherungsnehmer
bei der Einfiihrung, Anwendung, Durchfiihrung, Anderung oder
Aufhebung der individuellen Rentenzusage alle diesbezuig-
lichen gesetzlichen Bedingungen, Formalitaten und Verfahren
in seinem Verhaltnis zu den Mitgliedern oder Dritten erfiillt hat.
Generell kann Securex vom Versicherungsnehmer jede Form
von Schaden und alle Kosten, die Securex durch Missachtung
der geltenden Gesetzgebung durch den Versicherungsnehmer
entstehen, geltend machen.

Bei der Anwendung der steuerlichen Beschrankung fir die
Zuerkennung von Steuervorteilen auf die Betriebspramien in
Abhdngigkeit des Betrags des Rentenkapitals werden alle vom
Mitglied beim Versicherungsnehmer und dessen eventuellen
Rechtsvorgangern geleisteten (und gleichgestellten) Dienst-
jahre berucksichtigt, gegebenenfalls, sofern in den Besonderen
Bedingungen nichts anderes angegeben ist, erhoht um die ma-
ximale steuerlich zulassige Anzahl von nicht im Unternehmen
geleisteten (und gleichgestellten) Jahren.
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Die in Punkt 2.2.1.1 genannte Deckung ,Arbeitsunfahigkeitsent-
schadigung” soll einen Verlust des Berufseinkommens ausglei-
chen und ist daher eine individuelle Zusage nach Artikel 52,

3°, b vierter Gedankenstrich des Einkommensteuergesetzbuchs
von 1992, das die gesetzlichen Leistungen bei Arbeitsunfahig-
keit infolge eines Arbeitsunfalls oder eines Unfalls oder einer
Berufskrankheit oder Krankheit erganzt.

4.16  Treuund Glauben, Billigkeit und
Angemessenheit

Der Versicherungsnehmer regelt unter Beachtung der eventuell
anwendbaren Gesetzgebung die Angelegenheiten in seinem
Verhaltnis zum Mitglied, die nicht ausdriicklich in den gesetz-
lichen und vertraglichen Bestimmungen in Bezug auf die
individuelle Rentenzusage vorgesehen sind oder fiir deren An-
wendung Auslegungsfragen zu klaren sind. Bei Interesse erfolgt
dies immer in Absprache mit Securex. Diese Angelegenheiten
miissen immer im Rahmen und unter Beachtung von Treu und
Glauben, Billigkeit, Angemessenheit und Geist der gesetzlichen
und vertraglichen Bestimmungen in Bezug auf die individuelle
Rentenzusage geregelt werden.

5. FUNKTIONSWEISE VON
UBERTRAGENEN UND NICHT
UBERTRAGENEN VEREINBARUNGEN

5.1 Situation
Punkt 5 bezieht sich auf:

e die Ubertragene Betriebsvereinbarung Gruppenversiche-
rung;

e die Ubertragene Betriebsvereinbarung individuelle Ren-
tenzusage;

e die Ubertragene personliche Vereinbarung Gruppenver-
sicherung;

e die Ubertragene personliche Vereinbarung individuelle
Rentenzusage;

e die nicht Ubertragene Betriebsvereinbarung Gruppenver-
sicherung;

e die nicht Ubertragene Betriebsvereinbarung individuelle
Rentenzusage;

e die nicht Ubertragene personliche Vereinbarung Gruppen-
versicherung.

Bei (der) den Ubertragenen Vereinbarung(en) handelt es sich
um die Vereinbarung(en), deren Riicklagen vom Mitglied
aufgrund einer friheren Beschaftigung in einem anderen
Unternehmen im Rahmen einer dort geltenden Altersvorsorge-
regelung erworben wurden und die das Mitglied auf eigene In-
itiative auf Securex Ubertragen mochte. Diese Vereinbarungen
werden ferner nach ihrer Entstehung (Gruppenversicherung
oder individuelle Rentenzusage; Betriebsvereinbarung oder
personliche Vereinbarung, je nachdem, ob die betreffenden
Ricklagen durch Pramien oder Beitrdge des friiheren Unter-
nehmens oder zulasten des Mitglieds selbst gebildet wurden)
und nach anderen relevanten steuerrechtlichen Merkmalen
aufgeschlisselt. Die Bestimmungen Uber Ubertragene Verein-
barungen gelten fiir Mitglieder mit dem Statut eines Arbeit-
nehmers als ,Aufnahmestruktur® im Sinne des Gesetzes vom
28. April 2003 Uber Zusatzrenten und die Steuerregelung fur
diese sowie bestimmte Zusatzverglnstigungen im Bereich der
sozialen Sicherheit.

Die nicht Ubertragene(n) Vereinbarung(en) ist (sind) die Verein-
barung(en) der mit Securex abgeschlossenen Gruppenversiche-
rung und/oder individuellen Rentenzusage, deren Pramienzah-
lung eingestellt wurde, da das Mitglied das Arbeitsverhaltnis
mit dem Versicherungsnehmer vor dem normalerweise erwar-
teten Enddatum beendet hat, wobei die Ricklagen zugunsten
des Mitglieds erworben wurden. Auch diese Vereinbarungen
werden nach ihrer Entstehung (Gruppenversicherung oder
individuelle Rentenzusage; Betriebsvereinbarung oder person-
liche Vereinbarung, je nachdem, ob die betreffenden Riicklagen
durch Pramien zulasten des Versicherungsnehmers oder zulas-
ten des Mitglieds selbst gebildet wurden) aufgeschlisselt. Die
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Bestimmungen uber nicht Ubertragene Vereinbarungen gelten
fur Mitglieder mit Arbeitnehmerstatut als ,Aufnahmestruktur®
im Sinne des oben genannten Gesetzes ab dem Datum, an dem
Securex vom Mitglied einen schriftlichen Antrag auf Ubertra-
gung der erworbenen Riicklagen auf diese Aufnahmestruktur
durch das betreffende Mitglied erhalt.

Das Mitglied ist der Versicherte der Deckungen im Rahmen der
Ubertragenen und nicht Uibertragenen Vereinbarungen.

5.2 Ubertragene Vereinbarungen

Eine Ubertragene Vereinbarung tritt am Tag der Ubertragung in
Kraft, d. h. am Wertstellungsdatum der tubertragenen Ricklagen
auf dem Bankkonto von Securex.

Die libertragenen Ricklagen werden zur Bildung von Renten-
ruckstellungen nach Abzug eines eventuellen Einstiegszu-
schlags verwendet (sofern nicht eine zwingende Bestimmung
etwas anderes vorschreibt).

Trifft das Mitglied (noch) keine andere Wahl, werden die tiber-
tragenen Rucklagen in der Anlageform ,Festzinssatz + Gewinn-
beteiligung” libertragen (oder ,x,xx % + Gewinnbeteiligung®,
wobei ,x,xx“ fiir den effektiv anwendbaren Festzinssatz steht;
weitere Einzelheiten siehe die entsprechende Verwaltungsord-
nung). Die Wahl alternativer Anlageformen und deren spatere
Anderungen sind nur wirksam, wenn sie von Securex {iber die
Personliche Bescheinigung bestatigt werden.

Sofern nicht anders vereinbart, werden die Ubertragenen Ver-
einbarungen nicht zusammengefihrt (weder untereinander
noch mit anderen Vereinbarungen) und die Rentenrickstellun-
gen fir die folgende Deckung verwendet:

e Rentenkapital: Auszahlung der Rentenriickstellungen an
das Mitglied, wenn es das Enddatum erlebt, oder am Da-
tum, an dem das Mitglied seine gesetzliche Rente antritt;

e Todesfallkapital: Auszahlung der Rentenrickstellungen
an den oder die Beglinstigten, wenn das Mitglied vor dem
Enddatum stirbt.

Sofern nicht anders vereinbart, ist das Enddatum der tber-
tragenen Vereinbarung(en) das Enddatum der Gruppenver-
sicherung oder individuellen Rentenzusage des Mitglieds von
Securex. Besteht fur das Mitglied sowohl eine Gruppenver-
sicherung als auch eine individuelle Altersversorgungszusage,
wird das Enddatum der Gruppenversicherung als Enddatum
der Ubertragenen Vereinbarung(en) berticksichtigt, sofern nicht
anders vereinbart.

Sofern in einem gultigen Dokument des Mitglieds nicht
anders angegeben, ist (sind) der oder die Begunstigte(n) des
Todesfallkapitals im Rahmen der tibertragenen Vereinba-
rung(en) derselbe (dieselben) wie der oder die Begtinstigten
des Todesfallkapitals im Rahmen der Gruppenversicherung
oder der individuellen Rentenzusage, die fur die verbundene

Partei bei Securex besteht, wie sie zum Zeitpunkt des Beitritts
des Mitglieds zu dieser Gruppenversicherung oder individu-
ellen Rentenzusage angegeben wird. Besteht fur das Mitglied
von Securex sowohl eine Gruppenversicherung als auch eine
individuelle Rentenzusage und ist das Mitglied nicht mit dem
oder den Beglinstigten des Todeskapitals identisch, so sind der
oder die Beglinstigten der ubertragenen Vereinbarung(en) die
Beglinstigten der Gruppenversicherung, sofern aus einem guilti-
gen Dokument des Mitglieds nichts anderes hervorgeht.

Jeder Beglinstigte kann die Beglinstigung der Deckung ,Todes-
fallkapital® bereits vor deren Falligkeit durch einenvon ihm,
dem Mitglied und von Securex unterzeichneten Zusatz zur
Personlichen Bescheinigung annehmen. Die Annahme der Be-
gunstigung hat, aufder in den Fallen, in denen das Gesetz den
Widerruf zulasst, unter anderem zur Folge, dass der Widerruf
und die Anderung der Begiinstigung, der Riickkauf, die Annah-
me eines Vorschusses, die Verpfandung und die Ubertragung
von Anspriichen nur mit schriftlicher Genehmigung des anneh-
menden Beglinstigten moglich sind.

5.3 Nicht libertragene Vereinbarungen

Die Vereinbarungen werden ab dem Datum, an dem die Pra-
mienzahlung infolge des Ausscheidens des Mitglieds vor dem
normalerweise vorgesehenen Enddatum der Gruppenversiche-
rung oder der individuellen Rentenzusage eingestellt wird, wei-
terhin als nicht (ibertragene Vereinbarungen ,ohne Anderung
der Rentenzusage” gefiihrt. Dies hat folgende Auswirkungen.

¢ Anlasslich der Umwandlung in eine ,nicht Ubertragene
Vereinbarung®“werden keine Kosten oder Entschadigungen
angerechnet.

e Die ,nicht Ubertragenen betrieblichen und personlichen
Vereinbarungen aus der Gruppenversicherung bzw. der
individuellen Rentenzusage werden weiterhin zusammen-
gefuhrt, gegebenenfalls auch mit anderen Vereinbarungen,
mit denen sie bereits vor ihrer Verwaltung als ,nicht tuber-
tragene Vereinbarungen® zusammengefihrt wurden.

e Unbeschadet etwaiger Einschrankungen, die sich aus der
Tatsache ergeben kénnen, dass die Vereinbarung zur Im-
mobilienfinanzierung genutzt wurde (siehe 3.11 und 4.11),
werden die zur Aufrechterhaltung der Deckung ,Todesfall-
kapital® in der letzten Versicherungssituation im Rahmen
der Gruppenversicherung bzw. der individuellen Renten-
zusage erforderlichen Risikopramien (eventuell indexier-
ter Nennbetrag (Mindestbetrag) und Deckungsperiode,
gegebenenfalls weiter an die Familiensituation angepasst,
aber ohne weitere Anpassungen in Abhdngigkeit des
Referenzgehalts usw.) bis zu ihrer Erschdpfung weiter aus
den (freien) Rentenrickstellungen der (zusammengefihr-
ten) Vereinbarungen(en) entnommen. Nach Erschépfung
der (freien) Rentenrickstellungen wird die ,zusatzliche
Todesfalldeckung” (siehe 2.1.1.1.2) beendet, friihestens
jedoch 30 Tage, nachdem Securex das Mitglied daruber
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per Einschreiben informiert hat (siehe jedoch 2.3.5).

Das ,Todesfallkapital bei Unfall“ und die Deckungen bei
Arbeitsunfahigkeit werden 30 Tage nach der diesbezlig-
lichen Benachrichtigung des Mitglieds durch Einschreiben
beendet (siehe jedoch 2.3.5). Soweit jedoch das Mitglied
im Rahmen der Deckung ,Pramienbefreiung bei Arbeitsun-
fahigkeit” eine Zuerkennung aus der Gruppenversicherung
bzw. der individuellen Rentenzusage erhalt, wird diese Zu-
erkennung vorrangig zur weiteren Finanzierung der Risi-
kodeckungen im Hinblick auf die Aufrechterhaltung dieser
Risikodeckungen in der zuletzt versicherten Situation im
Rahmen der Gruppenversicherung bzw. der individuellen
Rentenzusage (eventuell indexierter Nennbetrag (Mindest-
betrag), Deckungsund Zahlungsperiode, Karenzzeit usw.,
gegebenenfalls weiter an den Gesundheitszustand ange-
passt, jedoch ohne weitere Anpassungen in Abhangigkeit
des Referenzgehalts usw.) (siehe auch 2.2.1.4.5 zur ,endo-
genen® Pramienbefreiung fir die Deckungen ,Arbeitsunfa-
higkeitsrenten“) verwendet. Anderungen der Familiensitu-
ation, die zu einer Anderung der Deckung fiihren, sind dem
Versicherer vom Mitglied direkt und schriftlich mitzuteilen.

e Die Begunstigten der beibehaltenen Deckungen bleiben
unverandert.

e Die (verbleibenden) Riicklagen werden dem Mitglied als
Rentenkapital ausgezahlt, wenn das Mitglied zum (unver-
anderten) Enddatum am Leben ist oder wenn das Mitglied
seine gesetzliche Rente antritt.

e Die Anlageform(en) bleibt (bleiben) unverandert.
e Die Struktur der Zuschldage und Tarife bleibt unverandert.

Die Bereinigung etwaiger Riicklagendefizite durch den Ver-
sicherungsnehmer der Gruppenversicherung und/oder der
individuellen Rentenzusage unter Berticksichtigung der Min-
destrenditegarantie des Gesetzes vom 28. April 2003 tiber Zu-
satzrenten und die Steuerregelung fiir diese sowie bestimmte
Zusatzverglinstigungen im Bereich der sozialen Sicherheit wird
zur Bildung von Rentenrickstellungen in der (den) nicht Uber-
tragenen Betriebsvereinbarung(en) aus der Gruppenversiche-
rung bzw. der individuellen Rentenzusage, fur die das Defizit
festgestellt wurde, verwendet. Sofern nichts anderes vereinbart
ist, wird diese Bereinigung in die zuletzt im Rahmen der vorge-
nannten Gruppenversicherung bzw. individuellen Rentenzusage
flr Pramien angewandten Anlageformen investiert.

Die Bestimmungen uber die Beglinstigten der Gruppenversi-
cherung bzw. der individuellen Rentenzusagen gelten weiterhin
flr die nicht Ubertragene(n) Vereinbarung(en), wobei davon
ausgegangen wird, dass die Unterzeichnung der Gruppen-
versicherung bzw. der individuellen Rentenzusage durch den
Versicherungsnehmer in einem Nachtrag zur Annahme des
Beglinstigten nicht mehr notwendig ist.

Unbeschadet der Einschrankungen, die sich aus der Tatsache
ergeben kdnnen, dass die Vereinbarung zur Immobilienfinan-

zierung genutzt wurde (siehe 3.11 und 4.11), kann das Mitglied
die Deckungen anpassen lassen (vorbehaltlich der Annahme-
kriterien von Securex und im Rahmen der bereits gebildeten
(freien) Riicklagen) und/oder sich fiir andere von Securex an-
gebotene Anlageformen entscheiden.

Eventuelle Beschrankungen (Minima, Maxima usw.) der An-
lagevorschriften sowie des Betrags und der Modulationen der
Deckungen, die in den Besonderen Bedingungen der Gruppen-
versicherung und/oder der individuellen Rentenzusage vor-
gesehen sind, entfallen fir nicht Ubertragene Vereinbarungen.
Securex kann jedoch in Bezug auf die nicht libertragene(n)
Vereinbarung(en), die unter dem Arbeitnehmerstatut abge-
schlossen wurden, die Annahme eines Antrags des Mitglieds
auf Anpassung der Deckungen und/oder der Anlageformen
ablehnen, wenn das Mitglied nicht gleichzeitig im Voraus einen
schriftlichen Antrag an Securex gestellt hat, mit dem Ziel, die
von ihm erworbenen Riicklagen in die ,Aufnahmestruktur” zu
Ubertragen.

5.4 Erschopfung von Riicklagen

Stellt Securexaus irgendeinem Grund fest, dass die (freien)
Rentenrlckstellungen nicht ausreichen, um die notwendigen
Risikopramien fir die ,zusatzliche Todesfalldeckung® (siehe
2.1.1.1.2) weiter zu absorbieren, wird diese Deckung vorzeitig
beendet (siehe jedoch 2.3.5).

5.5 Ubertragung an eine andere
Altersvorsorgeeinrichtung

Unbeschadet der Einschrankungen, die sich aus der Tatsache
ergeben konnen, dass die Vereinbarung zur Immobilienfinan-
zierung genutzt wurde (siehe 3.11 und 4.11), kann das Mitglied,
das im Rahmen der Gruppenversicherung bzw. der individu-
ellen Rentenzusage unter das Arbeitnehmerstatut fiel, nach
seinem Ausscheiden aus dem Dienst, das dazu flihrte, dass

die betreffende(n) betrieblichen und personlichen Vereinba-
rung(en) als nicht Ubertragene Vereinbarung(en) weitergefihrt
wurde(n), die Riicklagen der betreffenden nicht Gibertragenen
Vereinbarung(en) sowie der libertragenen Vereinbarung(en),
die als Arbeitnehmer mit Arbeitnehmerstatut nach geltendem
Recht und ohne Riickkaufsentschadigung gebildet wurde (wer-
den), in Form einer Ubertragung entweder auf die Altersvorsor-
geeinrichtung seines neuen Arbeitgebers, bei der er ebenfalls
eine Rentenzusage erhalt, oder auf eine so genannte ,Gemein-
schaftskasse” zurtickkaufen.

Unbeschadet der Einschrankungen, die sich aus der Tatsache
ergeben kdnnen, dass die Vereinbarung zur Immobilienfinan-
zierung genutzt wurde (siehe 3.11 und 4.11), kann das Mitglied,
das im Rahmen der Gruppenversicherung bzw. der individuel-
len Rentenzusage nach seinem Ausscheiden aus dem Dienst,
das dazu fuhrte, dass die betreffende(n) betrieblichen und
personlichen Vereinbarung(en) als nicht ubertragene Vereinba-
rung(en) weitergefuhrt wurde(n), die Riicklagen der betreffen-
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den Vereinbarung(en) sowie der mit dem Statut der Selbst-
standigen gebildeten Ubertragenen Vereinbarungen unter den
mit dem Versicherer vereinbarten Bedingungen in Form einer
Ubertragung auf eine andere Altersversorgungseinrichtung
zurlickkaufen.

Beim Ausscheiden aus dem Dienst wird das Mitglied schriftlich
Uber die verschiedenen Wahlmaoglichkeiten, das einzuhaltende
Verfahren und die bei Ubermittlung seiner Wahl einzuhalten-
den Fristen informiert. Das Mitglied informiert Securex uber
seine Wahl umgehend auf dem Schriftweg.

5.6 Zahlung des Riickkaufswerts

Das Mitglied kann die Riicklagen der Ubertragenen und nicht
Ubertragenen Vereinbarung(en) weder ganz noch teilweise
zurlickkaufen.

Wird im Rahmen der Anwendung der betreffenden Vereinba-
rung(en) zur Immobilienfinanzierung (siehe 5.7) das Rickkaufs-
recht auf einen Dritten Ubertragen, so werden die diesbe-
zliglichen Modalitdten in der Vorschussurkunde oder in der
Zusatzvereinbarung zur Verpfandung festgelegt.

5.7 Immobilienfinanzierung

Das Mitglied kann die tibertragenen und nicht tubertragenen
Vereinbarung(en) als Blrgschaft fur die Immobilienfinanzie-
rung nutzen, sofern die einschldgige Gesetzgebung einge-
halten wird. Diese Gesetzgebung besagt insbesondere, dass
ein Vorschuss und/oder eine Verpfandung (einschliefslich der
Ubertragung von Rechten auf einen Dritten) nur zuldssig ist,
wenn dem Mitglied dadurch die Moglichkeit eroffnet wird,

im Europdischen Wirtschaftsraum befindliche Immobilien,

die steuerpflichtiges Einkommen generieren,zu erwerben,zu
bauen, umzubauen, zu sanieren oder instandzusetzen. Dartiber
hinaus sind die Vorschisse und Kredite zurlickzuzahlen, sobald
die oben genannten Vermdgenswerte aus dem Vermodgen des
Mitglieds aufgezehrt sind.

Das Mitglied kann die diesbezuglich geltenden Bedingungen,
Beschrankungen und Modalitaten bei Securex anfordern. Es
ist zu beachten, dass die Nutzung der Ubertragenen und/oder
nicht Ubertragenen Vereinbarung(en) zur Immobilienfinan-
zierung dazu fihren kann, dass die Riicklagen der betreffen-
den Vereinbarung vom Mitglied nicht tbertragen und/oder
zurlickgekauft werden konnen (siehe 5.5 und 5.6) und dass die
Moglichkeit des Mitglieds zur Anderung der Anlageformen und
Risikodeckungen begrenzt sind oder dass Securex die Anlage-
formen und Risikodeckungen andern kann oder moglicherwei-
se sogar Risikodeckungen vor Erschépfung der betreffenden

Ricklagen beenden kann (siehe auch 4.13.3.2, 3.14.3.2 und 5.3).

5.8 Leibrentenzahlung

Das Rentenkapital, die Auszahlung des dem Mitglied zuflie-
Renden Ruckkaufswerts sowie das Kapital der verschiedenen

Deckungen im Todesfall konnen, nach Anrechnung der eventu-
ellen gesetzlich vorgeschriebenen Einbehaltungen, Zuschlage,
Entschadigungen und sonstigen Betrdge, die Securex oder
Dritten (z. B. einem Pfandglaubiger) noch zustehen wirden, auf
schriftlichen Antrag des oder der Begunstigten in eine lebens-
lange Leibrente umgewandelt werden, jedoch nur, wenn der
jahrliche Betrag der urspriinglichen Rente flr den betreffenden
Beglinstigten uber dem gesetzlich vorgeschriebenen Schwel-
lenwert liegt. Securex kiimmert sich um alle eventuellen
gesetzlichen Mitteilungen an die betroffene(n) Person(en) uber
dieses Recht.

Unbeschadet der diesbezliglichen Anwendung zwingender
Bestimmungen wird der Betrag der Rente auf der Grundlage
der vom Versicherer zum Zeitpunkt des Rentenantritts an-
gewandten (garantierten oder anderweitigen) Tarife unter
Berlicksichtigung einer jahrlichen Indexierung von 2 % gemaf
einer geometrischen Reihe und, was das Rentenkapital oder
die Auszahlung des dem Mitglied zustehenden Ruckkaufswerts
betrifft, mit einer Ubertragbarkeit dieser Rente festgelegt. Die
Ubertragbarkeit besagt, dass beim Tod des Mitglieds nach dem
Antrittsdatum der Rente 80 % dieser Rente lebenslang an den
(die) festgelegte(n) Partner(in) des Mitglieds ausgezahlt werden
(der bereits bei Antritt der urspriinglichen Rente sein(e) Part-
ner(in) war). Als Partner(in) gilt:

e bei nicht Ubertragenen Vereinbarungen: der (die) Part-
ner(in) im Sinne der Besonderen Bedingungen der Grup-
penversicherung bzw. der individuellen Rentenzusage,aus
der die nicht Ubertragenen Vereinbarungen stammen;

e Fir Ubertragene Vereinbarungen: die Person, mit der das
Mitglied verheiratet und nicht von Tisch und Bettgetrennt
ist, oder, falls dies nicht zutrifft, die Person, mit der das
Mitglied gemaf’ den Artikeln 1475 ff. des Zivilgesetzbuchs
oder einer ahnlichen auslandischen Gesetzesregelung
~gesetzlich zusammenlebt",

Der Versicherer zahlt die Leibrenten nach Anrechnung der
eventuellen gesetzlich vorgeschriebenen Einbehaltungen aus,
nachdem alle von ihm angeforderten Unterlagen und eine vom
Begiinstigten (und gegebenenfalls vom Begiinstigten der Uber-
tragbarkeit) vollstandig und ordnungsgemaf ausgefillte und
unterzeichnete Abfindungserklarung erhalten wurden.

Bei einem Antrag auf Umwandlung von Kapital in eine lebens-
lange Rente, wie oben ausgefiihrt, ist Securex jedoch berech-
tigt, dieses Kapital an eine andere Altersvorsorgeeinrichtung
zu Ubertragen, die alle Rentenverpflichtungen unter Einhaltung
der diesbezuglichen zwingenden Bestimmungen ubernimmt.
Das Mitglied stimmt dieser Ubertragungsméglichkeit zu. Bei
einer Ubertragung dieser Art ist Securex von der Verpflichtung
in Bezug auf die Rente (Rentenauszahlung) befreit.
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5.9 Personliche Bescheinigungund jahrliche
Renteniibersicht

Wenn die nicht Gbertragene (n) und/oder tbertragene( n) Ver-
einbarung(en) in Kraft tritt (treten) und geandert wird (werden),
stellt Securex eine (aktualisierte) Personliche Bescheinigung
aus, die sie dem Mitglied Uberreicht (die zuletzt ausgestell-

te Personliche Bescheinigung ersetzt jeweils die vorherige).
Darliber hinaus veroffentlicht Securex auch eine jahrliche
,Rentenlibersicht®, die sie (wenn moglich elektronisch) an das
Mitglied Ubermittelt, es sei denn, diese ist Rentenempfanger.
Securex kann jederzeit beschlief3en, diese Informationspflicht
der VoG SIGeDIS zu Ubertragen. Bei einer Zusammenlegung mit
der Gruppenversicherung und/oder einer individuellen Renten-
zusage (siehe 1.2) werden dagegen die Daten der Uibertragenen
Vereinbarung(en) in die Personliche Bescheinigung und die
Rentenauszuge dieser Gruppenversicherung und/oder indivi-
duellen Rentenzusage , die direkt oder Uiber den Versicherungs-
nehmer an das Mitglied ubermittelt werden, tbernommen. Es
wird davon ausgegangen, dass das Mitglied dem Inhalt seiner
Personlichen Bescheinigung und seines Rentenauszugs vorbe-
haltlos zustimmt, es sei denn, es Ubermittelt Securex innerhalb
von 30 Tagen nach deren Vorlage durch Securex seine schrift-
lichen Bemerkungen.

5.10 Anwendbares Recht

Die libertragenen und nicht tibertragenen Vereinbarungen
unterliegen der belgischen Gesetzgebung lber Lebensund Zu-
satzversicherungen im Allgemeinen und Uber Gibertragene und
nicht Gbertragene Vereinbarungen (einschlieBlich der ,Aufnah-
mestruktur) im Besonderen.

6. SONSTIGE BESTIMMUNGEN

6.1 Rechtsform der Deckungen

Die Deckung ,Todesfallkapital® bildet zusammen mit der (den)
zusammengefiihrten Vereinbarung(en) die Hauptvereinbarung.
Alle anderen Deckungen sind erganzende Versicherungen zur
Hauptvereinbarung. Dazu gehdren unter anderem:

e der Versicherungsnehmer im Rahmen der Ubertragenen
Vereinbarung(en) das Mitglied ist in seinem Verhaltnis zu
Securex berechtigt, die Zusatzversicherungen jederzeit
und unabhangig vom Verlauf der Hauptvereinbarung zu
beenden;

e die die Hauptvereinbarung betreffenden Bestimmungen
der Allgemeinen Geschaftsbedingungen gelten auch fur
die Zusatzversicherungen, es sei denn, es wird davon ab-
gewichen oder es ist aus dem Zusammenhang ersichtlich,
dass sie sich nur auf die Hauptvereinbarung beziehen;

e die Stornierung oder der vollstandige Riickkauf der
Hauptvereinbarung fiihrt automatisch zur Beendigung der
Zusatzversicherungen;

e die Einstellung der Pramienzahlung fur die Hauptver-
einbarung fuhrt von Rechts wegen zur Einstellung der
Pramienzahlung fur die Zusatzversicherungen;

e die Auszahlung am Enddatum oder infolge des gesetzli-
chen Ruhestands des Versicherten fiihrt von Rechts wegen
zur Beendigung der Zusatzversicherungen. Die Zusatzversi-
cherungen haben weder einen Riickkaufswert noch einen
Minderungsoder Umwandlungswert.

6.2 Wiederinkraftsetzung

Wird die Pramienzahlung fir eine Vereinbarung eingestellt,
kann der Versicherungsnehmer im Rahmen der tubertragenen
und nicht Ubertragenen Vereinbarungen das Mitglied diese
innerhalb von 3 Jahren auf schriftlichen Antrag des Mitglieds
wieder in Kraft setzen. Dies gilt, auf3er bei Vereinbarungen, fir
die die gesetzlichen Bestimmungen uber die Wiederinkraft-
setzung nicht gelten, auch im Falle des Riickkaufs, wobei die
Laufzeit auf 3 Monate verkirzt wird und die zuriickgekauften
Ricklagen (ohne neuen Einstiegszuschlag) auch an Securex zu-
rickzuzahlen sind. Securex macht die Wiederinkraftsetzung der
Risikodeckungen von seinen Annahmekriterien abhangig (siehe
2.3.2). Die Wiederinkraftsetzung wird zu dem in den neuen
Besonderen Bedingungen oder der neu ausgestellten Person-
lichen Bescheinigung angegebenen Datum wirksam.

6.3 Zahlungen

Securex kann verlangen, dass vor jeder Zahlung (auch bei Kiin-
digung, Ruckkauf und Vorschuss) alle fur notwendig erachteten
Dokumente vorgelegt werden. Securex zahlt die geschuldeten
Betrage unter Anrechnung der eventuellen gesetzlich vorge-
schriebenen Einbehaltungen, Zuschlage, Entschadigungen und

Allgemeine geschaftsbedingungen (ABUL-EB-201812)
Diese Allgemeinen Geschaftsbedingungen beschreiben die ab Februar 2019 giiltigen Produktmodalitdten



SECUFE»;

sonstigen Betrage, die Securex oder Dritten (z. B. einem Pfand-
glaubiger) gegebenenfalls noch geschuldet werden, innerhalb

von 30 Tagen nach Empfang der angeforderten Unterlagen und
auf Verlangen einer unterzeichneten Abfindungserkldarung aus.

Wird eine Zahlung an mehrere Personen geschuldet, kann
Securex verlangen, dass eine Person von den beteiligten Perso-
nen ausreichend bevollmachtigt wird, um die Zahlung gemein-
sam in ihrem Namen entgegenzunehmen.

Securex kann nicht verpflichtet werden, Todesfallleistungen an
einen Begunstigten zu erbringen, der den Tod des Versicherten
vorsatzlich verursacht oder dazu beigetragen hat. In diesem
Fall kann Securex so handeln, als ware diese Person kein Be-
gunstigter.

Securex erstattet keine Zinsen fur einen Zahlungsverzug, der
auf einen Umstand zurlickzufiihren ist, der aufserhalb ihrer
Kontrolle liegt.

6.4 Briefwechsel und Nachweis

Sofern die oben genannten Bedingungen oder zwingende
Bestimmungen nichts anderes vorsehen, kann jede Mitteilung
einer Partei an die andere durch gewdhnlichen Brief erfolgen.
Securex kann, ohne verpflichtet zu sein, auch andere Formen
der Benachrichtigung (E-Mail usw.) als giiltig betrachten.

Alle Mitteilungen und jeder Briefwechsel zwischen den Par-
teien erfolgen rechtsgiltig an die zuletzt angegebene (Kor-
respondenz-)Adresse. Der Nachweis Uiber den Versand eines
eingeschriebenen Briefes ist durch die Vorlage einer Empfangs-
bescheinigung der Post zu erbringen.

Das Vorhandensein und der Inhalt eines Dokuments und
eines Briefwechsels wird durch die Vorlage des Originals oder
andernfalls der Kopie des Originals in den Akten von Securex
nachgewiesen.

6.5 Anderung der Allgemeinen
Geschiftsbedingungen

Securex kann aus legitimen Griinden (z. B. im Rahmen einer
Gesetzesanderung) unter Berlcksichtigung aller zwingenden
Einschrankungen in dieser Hinsicht innerhalb der Grenzen von
Treu und Glauben und unbeschadet der wesentlichen Merk-
male der Vereinbarung(en) die Allgemeinen Geschaftsbedin-
gungen andern. Securex informiert den Versicherungsnehmer
im Rahmen der Ubertragenen und nicht ibertragenen Verein-
barungen das Mitglied darliber schriftlich unter Angabe der Art
und der Griinde fiir die vorgenommenen Anderungen sowie des
Datums, an dem die neuen Allgemeinen Geschaftsbedingungen
in Kraft treten.

6.6 Ungiiltige Klauseln

Eine Klausel, die im Widerspruch zu einer zwingendenBestim-
mung stehen kénnte, hat keinen Einfluss auf die Giiltigkeit der

Vereinbarung(en). Die Klausel wird dann durch die nicht aner-
kannte zwingende Bestimmung ersetzt und ab dem Zeitpunkt,
zu dem die Vereinbarung(en) abgeschlossen wurde(n), wird ihre
Vereinbarkeit mit dieser zwingenden Bestimmung anerkannt.

6.7 Anwendbare Steuerregelung

Hinsichtlich der anwendbaren Steuerregelung wird auf die
Steuerbescheinigung verwiesen, das dem Versicherungsnehmer
vor Abschluss der Vereinbarung tbermittelt wurde. Fir weitere
Informationen uber die anwendbare Steuerregelung kdnnen
sich die betroffenen Personen an Securex wenden. Securex
kann jedoch in keiner Weise haftbar gemacht werden, wenn
bestimmte erwartete Steuervorteile nicht genutzt werden
(kdnnen) oder wenn die Vereinbarung(en) einer nicht erwarte-
ten steuerlichen (oder steuer- ahnlichen) Belastung unterliegen
wurden.

6.8 Schutz der Privatsphare
Zwecke der Verarbeitung personenbezogener Daten

Als fur die Verarbeitung Verantwortlicher verpflichtet sich
Securex, die ihr Gbermittelten personenbezogenen Daten

zu folgenden Zwecken entsprechend derVerordnung (EU)
2016/679 vom 27. April 2016 zum Schutz natirlicher Personen
bei der Verarbeitung personenbezogener Daten und zum freien
Datenverkehr (nachstehend ,Datenschutz-Grundverordnung®)
zu verarbeiten:

e die Verwaltung der Versicherungsvereinbarung (ein-
schlieBlich der Verwaltung von Pramien und Leistungen)
und, falls erforderlich, die Feststellung und Beurteilung
der dem Versicherten entstandenen Korperschaden,

e Verwaltung der Streitigkeiten,

e Rickversicherung,

e Aufdeckung und Verhitung von Betrug und
e Verarbeitung fur statistische Zwecke.

Hinsichtlich der personenbezogenen Daten des Ansprech-
partners beim Versicherungsnehmer werden folgende Zwecke
hinzugefligt:

e Durchfuihrung von DirektmarketingmafRnahmen, insbeson-
dere per E-Mail,

e Weitergabe lhrer personenbezogenen Daten an die ande-
ren juristischen Einheiten der SecurexGruppe, damit diese
Ihnen Werbeangebote zusenden kdnnen. Die vollstandige
Liste der anderen Securex-Einheiten befindet sich auf
www.securex.be oder ist auf einfache Anfrage erhaltlich.

Datenempfanger

Es kann vorkommen, dass Securex bestimmte personenbezo-
gene Daten im Rahmen der oben genannten Bestimmungen

an die verschiedenen Einheiten der Securex-Gruppe weitergibt.
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Ferner kann es vorkommen, dass Securex bestimmte personen-
bezogene Daten an die Aufsichtsbehorden, an einen anderen
Versicherer im Rahmen eines Regressanspruchs, an den Rick-
versicherer, an den Mitversicherer, an seine Anwalte, an Sach-
verstandige oder an Gerichtsinstanzen weiterleitet. Manche
dieser Daten werden anschliefend an Subunternehmer weiter-
geleitet, die bestimmte Dienstleistungen im ausschlief3lichen
Rahmen eines Subunternehmervertrags und mit dem alleini-
gen Ziel der technischen Unterstutzung erbringen.

Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung ist die Versicherungs-
vereinbarung sowie die sich aus dieser Vereinbarung er-
gebende Verpflichtung von Securex zur Bezahlung von
Dienstleistungen. In bestimmten Fallen werden die Daten von
Securex verarbeitet, um eine gesetzliche Verpflichtung zu er-
flllen.

Die Verarbeitung zur Betrugspravention und zu statistischen
Zwecken basiert auf dem berechtigten Interesse von Securex
an der Verhutung von Versicherungsbetrug und der Erstellung
von Statistiken.

Die Direktmarketing-Tatigkeit beruht auf dem berechtigten
Interesse von Securex, bei den Kunden fir eigene Dienst-
leistungen sowie Dienstleistungen der anderen Einheiten der
Securex-Gruppe zu werben.

Gesundheitsdaten werden nur mit ausdriicklicher Zustimmung
des Versicherten verarbeitet. Diese Einwilligung kann jederzeit
widerrufen werden. Ohne Genehmigung oder im Falle des Ent-
zugs der Genehmigung ist es Securex nicht moglich, die Akte
zu verwalten und auf Antrage zur Beteiligung zu reagieren.
Diese Daten werden von unserem Verwaltungsdienst unter der
Aufsicht unseres beratenden Arztes verarbeitet.

Aufbewahrungsdauer der Daten

Securex speichert die Daten wahrend der Durchfiihrung der
Vereinbarung und entsprechend den geltenden gesetzlichen
Bestimmungen. Diese Dauer verlangert sich um die Verjah-
rungsfrist, damit Securex eventuelle Regressanspriche prifen
kann, die nach Abschluss der Vereinbarung geltend gemacht
werden.

Rechte der betroffenen Personen

Die betroffenen Personen kdnnen die Daten einsehen und
gegebenenfalls auf einen datierten und unterzeichneten
Antrag hin berichtigen lassen, der zusammen mit einer
beidseitigen Kopie des Personalausweises per E-Mail an
privacy@securex.be oder auf dem Postweg an Groep Securex,
Data Protection Officer, Tervurenlaan 43, 1040 Brissel, zu
senden ist. Die betroffenen Personen kdnnen zudem unter
denselben Modalitdten und innerhalb der Grenzen, die in der
Datenschutz-Grundverordnung festgelegt sind, Widerspruch
gegen die Verarbeitung ihrer Daten einlegen oder die Ein-
schrankung dieser Datenverarbeitung verlangen. Des Weiteren

konnen sie verlangen, dass die sie betreffenden Daten geldscht
oder ubertragen werden. Nahere Informationen sind unter der-
selben Adresse erhaltlich.

Im Zusammenhang mit den personenbezogenen Daten der
Kontaktperson beim Arbeitgeber haben Sie das Recht, kosten-
los Widerspruch gegen die geplante Verarbeitung Ihrer perso-
nenbezogenen Daten zu Direktmarketingzwecken einzulegen,
und zwar unter den oben genannten Modalitaten.

Die betroffenen Personen kdnnen bei Bedarf eine Beschwerde
bei der Datenschutzbehdrde (Datenschutzbehorde, Drukperss-
traat 35, 1000 Brussel oder www.datenschutzbehoerde.be)
einreichen.

Datenschutz

Securex sorgt nach geltendem Recht fiir einen angemessenen
Schutz der verarbeiteten personenbezogenen Daten. Hierzu
ergreift Securex die notwendigen technischen und organisa-
torischen Mafdnahmen, um die personenbezogenen Daten vor
versehentlicher oder unerlaubter Vernichtung, versehentlichem
Verlust sowie vor Anderung, Zuginglichkeit und jeder anderen
unzuldssigen Verarbeitung zu schitzen.

Securex weist allerdings darauf hin, dass kein Schutzsystem
einhundertprozentige Sicherheit bieten kann. Betroffene Perso-
nen konnen sich jedoch stets an uns wenden, wenn sie Fragen
zur Vertraulichkeit und Sicherheit ihrer personenbezogenen
Daten haben.

6.9 Rechtsvorschriften zur
geldwaschebekampfung

Haben der Versicherungsnehmer oder seine Eltern, Kinder, Ehe-
partner oder Partner oder enge Mitarbeiter im Rahmen der Ver-
einbarung ein politisches Mandat oder ein 6ffentliches Amt auf
regionaler, nationaler oder internationaler Ebene inne, miissen

sie Securex darliber umgehend informieren.

Handelt es sich bei dem Versicherungsnehmer oder dem Be-
gunstigten um eine Familien-, Vermogensoder Verwaltungs-
gesellschaft und befindet sich im Rahmen der Vereinbarung
eine Person, die ein politisches Mandat oder ein o6ffentliches
Amt auf regionaler, nationaler oder internationaler Ebene
innehat, unter den Aktiondren oder den aktiven oder sonstigen
Fuhrungskraften der Gesellschaft, so muss der Versicherungs-
nehmer Securex darliber umgehend informieren.

6.10 Beschwerden und Streitigkeiten

Jede Beschwerde im Zusammenhang mit der Versicherung kann
an folgende Adresse gerichtet werden: Securex Leven VOV -
Klachtendienst, Cours Saint-Michel 30, 1040 Bruxelles, oder per
E-Mail an claims.insurance@securex.be und in zwei-

ter Instanz an den Ombudsmann der Versicherungen
(www.ombudsman.as), de Meelssquare 35 in 1000 Brissel,
info@ombudsman.as.
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Der Interessent behalt sich zudem das Recht vor, ein Gerichts-
verfahren einzuleiten. Fir Streitigkeiten zwischen den Parteien
sind die belgischen Gerichte zustandig.

Streitigkeiten in medizinischen Angelegenheiten kdnnen
auch in einem gutlichen arztlichen Gutachten (Schiedsver-
fahren) beigelegt werden, wobei die Parteien jeweils ihren
eigenen Arzt bestellen, sofern die Parteien dies ausdrucklich
und schriftlich frihestens zum Zeitpunkt der Entstehung des
Streitfalls vereinbaren. Besteht keine Einigung zwischen den
Arzten, wird ein ,dritter” Arzt von ihnen oder, mangels Ein-
vernehmen, vom Prasidenten des zustandigen Gerichts erster
Instanz ernannt. Das so gebildete Kollegium beschlief3t mit
Stimmenmehrheit und der Beschluss ist unwiderruflich. Die
Arzte diirfen jedoch bei Nichtigkeit ihrer Entscheidung nicht
von den Bestimmungen der Allgemeinen Geschaftsbedingun-
gen abweichen. Jede Partei zahlt die Honorare des von ihnen
bestellten Arztes. Die Honorare eines ,dritten” Arztes werden
von den Parteien zu gleichen Teilen getragen.

6.11 Warnung

Jeder Betrug oder Betrugsversuch seitens Securex fuhrt nicht
nur zur Aufhebung oder sogar Nichtigkeit der Versicherungsver-
einbarung, sondern wird auch strafrechtlich auf der Grundlage
von Artikel 496 des Strafgesetzbuches geahndet
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